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OD REDAKCJI

Szanowne Kolezanki i Koledzy,

Przed Wami ostatnie w tym roku wydanie Biuletynu Infor-
macyjnego naszej korporacji zawodowej.

Dzickujemy za wszystkie przestane materiaty, szczeg6lnie
dziekujemy kolezance Beacie Kaczon-Wiland za cykl artykutéw
pt: ,,Natura”, z ktérych dowiedzieliSmy si¢ co pozostawita nam
natura, co jest wokot nas, dostepne dla kazdego: np. ziota, rosli-
ny lecznicze a takze inne ciekawe rzeczy.

Réwniez bardzo dzigkujemy kolezance Izabeli Nowak,
ktora zaskoczyla nas swoja pasjg i ogromem wiedzy jaki posiada
na ten temat miedzy innymi tlenu. Przekazata nam gdzie i kiedy
pojawit si¢ tlen oraz w jaki sposob wszedt w sktad skorupy ziem-
skiej. PrzesledziliSmy skad wziat si¢ ten gaz w powietrzu ktérym
oddychamy i wiele innych ciekawych rzeczy.

Dzigkujemy réwniez kolezance Izabeli za przeprowadzenie
konkursu pt: ,,Szwy nie tylko chirurgiczne” oraz przygotowanie
atrakcyjnej nagrody.

Zapraszamy do wspélpracy wszystkich czlonkéw samo-
rzadu. Nadsylajcie wasze refleksje zwigzane z wykonywaniem
zawodu, zglaszajcie zagadnienia, ktdre chcielibyscie aby zostaty
opracowane na famach Biuletynu.

Piszcie o waszym pierwszym dyzurze, o kolezance, ktorej
nigdy nie zapomnicie, o chwili ktéra umkneta ale jest warta za-
trzymania. Przesytajcie do Redakcji swoje wspomnienia, cieka-
we historie.

Zapraszamy Was do wspdlnego redagowania kolejnych nu-
meréw w nowym roku.

W Nowym Roku 2022
ALYALLN
Wszystkiego dobrego.
Zdrowia, szczescia, pomyslnosci,
Zadnego gniewu, smutku i przykrych okolicznosci.
Niech kazdy dzien niesie ze soba duzo radosci,
dobro, cieplo i milos¢.
Milej lektury zyczy

REDAKTOR NACZELNY BIULETYNU
Wiestawa Stefaniak-Gromadka
wraz z Zespotem

www.oipip.bydgoszcz.pl

Naktad 800 egzemplarzy
Biuletyn BEZPELATNY dla Cztonkéw Samorzadu
WYDAWCA:

Okregowa Izba Pielegniarek

i Potoznych w Bydgoszczy
85-079 Bydgoszcz

ul. T. Kosciuszki 27/30 - 32

tel. 52 372-68-78

REDAKTOR NACZELNY:
Wiestawa Stefaniak-Gromadka
PROJEKT i DRUK:

KRD s.j.

ul. Jagielloriska 18

85-097 Bydgoszcz

tel. 52 32579 10

krd.info.pl

CZELONKOWIE ZESPOLU REDAKCYJNEGO:
Katarzyna Florek — Przewodniczaca ORPiP,
Aleksandra Popow — Wiceprzewodniczaca ORPiP,
Beata Motdoch, Renata Jakobi, Damian Jagielski

Dotacz do grona autoréw prac naszego Biuletynu,
spetniajac nastepujace warunki techniczne publikacji:
- artykut powinien by¢ zapisany w programie Word for Win-
dows, styl standaryzowany, bez akapitéw, specjalnych
wyréznien, przestany do redakcji w formie elektronicznej
na adres e-mail: izba@oipip.bydgoszcz.pl ;
objetos¢ artykutéw powinna wynosi¢ ok. 10-12 tysiecy-
znakdw ze spacjami;
pliki graficzne w formacie TIF, JPG o rozdzielczosci 300 DPI
praca powinna miec tytut, by¢ podpisana imieniem i nazwi-
skiem autora, prosimy podac tytut zawodowy lub naukowy,
stanowisko, miejsce pracy, adres, telefon kontaktowy;

redakcja zastrzega sobie prawo do skracania i redago-
wania nadestanych tekstéw, zmiany tytutéw;

opinie wyrazane w artykutach sg publikowane na wy-
taczna odpowiedzialnos¢ autoréw, w zwigzku z tym
wydawca nie ponosi odpowiedzialnosci za konsekwen-
cje wykorzystania jakichkolwiek niescistych informaciji;
wszystkie materiaty sg objete prawem autorskim, prze-
druk materiatéw w jakiejkolwiek formie bez wczesniejszej
zgody jest zabroniony;

niezamowionych materiatéw nie zwracamy.

Biuro Okregowej Izby Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy

85-079 Bydgoszcz, ul. T. Kosciuszki 27/30-32VIlIp.
www.oipip.bydgoszcz.pl, e-mail: izba@oipip.bydgoszcz.pl
NIP 554-13-03-482

Numer konta:

BGZ BNP Paribas S.A.

02 2030 0045 1110 0000 0397 2510

Centrala:

tel. 52 372-68-78, 52 372-79-04, tel. kom. 694-450-057
Biuro czynne:

poniedziatek, wtorek, pigtek 7.15-15.00

$roda 7.00-16.00

Czwartek to dzien pracy dla biura, jednak bez obstugi
interesantow.

Specjalista ds. szkolen:

tel. 52 362-03-75

Radca prawny OIPiP:

udziela porad w zakresie prawa pracy oraz przepisow zwig-
zanych z wykonywaniem zawodu pielegniarki i potoznej
$roda: 10.30-16.00; tel. 52 372-68-78 w.17

Dziat Prawa Wykonywania Zawodu:

tel: 52 322-07-83, e-mail: pwz@oipip.bydgoszcz.pl




StOWO PRZEWODNICZACE])

U progu Nowego 2022 Roku wszystkim serdecznie dziekuje, za dobre serca, za troske z jaka

pochylacie sie nad pacjentem, za empatie i zrozumienie.

Jestescie bardzo potrzebni, tym bardziej i tym mniej schorowanym, a szczegélnie tym, ktérzy
wobec choroby sg bezradni i catkowicie zdani na Waszg opieke. Szczegdlnie oni musza liczy¢ na
nasza $wiadomga odpowiedzialno$¢ zawodowa i nienaganng postawe etyczng podczas wykony-

wania czynnosci zawodowych.

Pragne takze podziekowal catej pielegniarskiej kadrze zarzadzajacej, petnomocnym przed-

stawicielom ORPIP, komisjom problemowym. To dzieki Wam wszystkie informacje zwigzane ze sprawami pielegniarek/

pielegniarzy i potoznych docierajg do cztonkdw naszego samorzadu.

Dziekuje takze cztonkom ORPIP, przewodniczgcym i cztonkom niezaleznych organdw,

Redaktorowi Naczelnemu naszego Biuletynu Informacyjnego oraz pracownikom biura za rzetelng prace, za wsparcie

w trudnych chwilach.

Pomimo wielu barier i trudéw zwigzanych ze skutkami trwajgcego stanu epidemii udaje sie nam rozwigzywac wiele waz-

nych problemdéw.

Zachecam wszystkich do lektury ostatniego w tym roku biuletynu, w oczekiwaniu na lepszy, bezpieczniejszy i zdrowszy czas.

W 2022 Roku

Wszystkim cztonkom Samorzgdu

zycze
Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy

Niech usmiech zagosci w naszych domach.
Niech samotnosc¢ odejdzie w niepamiec.
Niech zima skrzy sie biatym puchem.
Niech zyczliwos¢ dotyka Nas kazdego dnia bez ustanku.
Niech spetniajq sie duze i mate marzenia.
Przewodniczqca Katarzyna Florek oraz cztonkowie ORPIP.

W NUMERZE:

SPRAWY SAMORZADU
KALENDARIUM

PISMO Z OIPiP W BYDGOSZCZY DO PANA PIOTRA BROMBERA
PODSEKRETARZA STANU

Z NACZELNE) RADY

PISMO DO MINISTRA ZDROWIA

ODPOWIEDZ Z MINISTERSTWA

WARTO ZAPOZNAC SIE

KONSULTANT KRAJOWY W DZIEDZINIE PEDIATRII

STANOWISKO KONSULTANTA KRAJOWEGO W DZIEDZINIE PEDIATRII
OPINIA KRAJOWEGO KONSULTANTA W DZIEDZINIE PIELEGNIARSTWA
PEDIATRYCZNEGO

ZALECENIA ORGANIZACYJNE DOTYCZACE SZCZOTKOWANIA ZEBOW
U DZIECI

GRYPA SEZONOWA

WOKOL PANDEMII KORONAWIRUSA

CZWARTA FALA

KOMUNIKAT NR 14 MINISTRA ZDROWIA

WIADOMOSC DO NIEZASZCZEPIONYCH

STANOWISKO SAMORZADOW ZAWODOWYCH

OD 15 GRUDNIA OBOWIAZUJACE OBOSTRZENA ANTYCOVIDOWE
KOMUNIKAT MINISTRA ZDROWIA

PISMO DO MINISTRA ZDROWIA

Z wyrazami szacunku

Katarzyna Florek
Przewodniczgca ORPiP w Bydgoszczy

ODPOWIEDZ Z MINISTERSTWA ZDROWIA

WARTO PRZECZYTAC

NATURA

ZMIANA WARTY W JURASZU W BYDGOSZCZY

MY TEZ TAM BYLISMY

Il KONFERENCJA DLA PIELEGNIAREK SZKOLNYCH
BYDGOSZCZ ZDROWA, WOLNA OD NALOGOW
TAK BLISKO NAS...

KOLOROWEONKO - 100 MISIAKOW DLA ONKODZIECIAKOW
MOJA PASJA, MOJE HOBBY

CO WIESZ O TLENIE? CZESC TRZECIA

NA ZDROWIE

JOGA ZNACZY , tACZYC"

Z PRAC KOMISJI DS. POLOZNYCH

KAMPANIA PRZYJAZNI MAMOM RH/-/

OSRODEK KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO PIELEGNIAREK
| POLOZNYCH INFORMUJE...

GRATULACJE

PODZIEKOWANIA

KONDOLENCJE

WARTO PRZYGOTOWAC

ZIMOWE SMAKI
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SPRAWY SAMORZADU

KALENDARIUM PRACY

OKREGOWEJ RADY PIELEGNIAREK 1 POLOZNYCH
ORAZ OSRODKA KSZTALCENIA PODYPLOMOWEGO
PIELEGNIAREK I POLOZNYCH W BYDGOSZCZY

OD 1 PAZDZIERNIKA 2021 r. DO 20 GRUDNIA 2021 r.

01-10-2021

Rozpoczecie kursu specjalistycznego (on-line) Szczepienia ochronne
dla pielegniarek.

01-10-2021

Rozpoczecie kursu specjalistycznego (on-line) Szczepienia ochronne
dla potoznych

02-10-2021

Uroczysta Inauguracja Roku Akademickiego 2021/22 w Bydgoskiej

Szkole Wyzszej - ORPiP w Bydgoszczy reprezentowat Damian Jagielski
05-10-2021
Uroczysta Inauguracja Roku Akademickiego 2021/2022 w Panstwowe;j

Uczelni Zawodowej we ORPiP w Bydgoszczy
reprezentowata Przewodniczgca Katarzyna Florek

12-10-2021

Wioctawku -

Posiedzenie Komisji ds. Ksztatcenia i Doskonalenia Zawodowego.

Wideokonferencja organizowana przez Kujawsko-Pomorski Oddziat
Wojewddzki Narodowego Funduszu wzieta
Przewodniczgca Katarzyna Florek.

13-10-2021

Zdrowia - udziat

Posiedzenie Komisji ds. Przyznawania Zapomoég Losowych -

Przewodniczgca komisji Barbara Szablewska.

Stacjonarne posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Bydgoszczy - przewodniczyta Katarzyna Florek.

14-10-2021
Spotkanie z Dyrektorem ds. Lecznictwa Nowego Szpitala w Nakle

i Szubinie Przewodniczgca ORPIP Katarzyna Florek, cztonkowie ORPiP
w Bydgoszczy Elzbieta Lorenc, Barbara Szablewska

18-10-2021

Zdalne posiedzenie Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych -
uczestniczyta Przewodniczaca Katarzyna Florek

Spotkanie z Prezydentem Miasta Bydgoszczy Rafatem Bruskim -
Przewodniczgca Katarzyna Florek

22-10-2021

Rozpoczecie  kursu  specjalistycznego  (on-line)  Resuscytacja

oddechowo-krgzeniowa noworodka dla pielegniarek i potoznych.
25-10-2021
Spotkanie z Petnomocnymi przedstawicielami ORPiP w Bydgoszczy

oraz kierownikami kurséw - udziat w spotkaniu wziety Przewodniczaca
Katarzyna Florek i Wiceprzewodniczgca Aleksandra Popow.

27-10-2021
Stacjonarne posiedzenie Rady Spotecznej Szpitala Uniwersyteckiego

Nr 2 im. dr J. Biziela w Bydgoszczy- uczestniczyta Przewodniczaca
Katarzyna Florek

27-10-2021

Rozpoczecie kursu specjalistycznego (on-line) Edukacja i wsparcie
kobiety w okresie laktacji dla potoznych.

28-10-2021

Nadzwyczajne posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych - przewodniczyta Katarzyna Florek

29-10-2021

Rozpoczecie kursu specjalistycznego (on-line) Wywiad i badanie
fizykalne dla pielegniarek i potoznych.

Rozpoczecie  kursu  specjalistycznego  (on-line)

pielegniarek i
przeznaczony dla pracownikéw Szpitala Wielospecjalistycznego im.

Resuscytacja

oddechowo-krgzeniowa dla potoznych - kurs

dra. Ludwika Btazka w Inowroctawiu.
03-11-2021

Spotkanie z Kadrg Zarzgdzajaca Szpitalami - udziat w spotkaniu wziety
Przewodniczgca Katarzyna Florek i Wiceprzewodniczaca Aleksandra

Popow.

Wideokonferencja organizowana przez Kujawsko-Pomorski Oddziat
Wojewddzki Narodowego Funduszu
Przewodniczgca Katarzyna Florek.

04-11-2021

Zdrowia - udziat wzieta

Konkurs na stanowisko Pielegniarki Naczelnej Wielospecjalistycznego
Szpitala im. dra L. Btazka w Inowroctawiu - komisji przewodniczyta
Aleksandra Popow.

08-11-2021

Spotkanie z Prezydentem Miasta Bydgoszczy Rafatem Bruskim -
Przewodniczaca Katarzyna Florek, Jan Stysz, Wiestawa Kujawa
Odbytsie egzamin kursu specjalistycznego (on-line) Edukacja i wsparcie
kobiety w okresie laktacji dla potoznych.

9-11-2021

Spotkanie w Urzedzie Marszatkowskim z Dyrektorem ds. Projektéw
Unijnych w Toruniu - Katarzyna Florek, ksiegowy Janusz Ziétkowski
Wideokonferencja organizowana przez Kujawsko-Pomorski Oddziat
Wojewddzki
Przewodniczgca Katarzyna Florek.

15-11-2021

Narodowego Funduszu Zdrowia - udziat wzieta

Wizyta w siedzibie OIPiP delegacji pielegniarek z Belgii - w spotkaniu
uczestniczyta Przewodniczaca Katarzyna Florek, Ewa Szynkiewicz.
16-11-2021

Zdalne posiedzenie Naczelnej Rady Pielegniarek i
uczestniczyta Przewodniczgca Katarzyna Florek

Potoznych -

Posiedzenie Komisji ds. Ksztatcenia i Doskonalenia Zawodowego
Posiedzenie Okregowej Komisji Rewizyjnej - przewodniczyta Wiestawa

Jagodzinska
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Odbyt sie egzamin kursu specjalistycznego (on-line) Resuscytacja
oddechowo-krgzeniowa noworodka dla pielegniarek i potoznych.
Odbyt sie egzamin kursu specjalistycznego (on-line) Szczepienia
ochronne dla pielegniarek.

17-11-2021

Posiedzenie Komisji ds. Przyznawania Zapomég Losowych -
Przewodniczaca komisji Barbara Szablewska.

Stacjonarne posiedzenie Prezydium Okregowej Rady Pielegniarek
i Potoznych w Bydgoszczy - przewodniczyta Katarzyna Florek.

Rozpoczecie szkolenia specjalizacyjnego (on-line) w dziedzinie

Pielegniarstwa chirurgicznego dla pielegniarek.

Rozpoczgcie szkolenia specjalizacyjnego (on-line) w dziedzinie

Pielegniarstwa pediatrycznego dla pielegniarek.

Rozpoczecie szkolenia w dziedzinie

Pielegniarstwa rodzinnego dla pielegniarek.

specjalizacyjnego (on-line)

Rozpoczecie szkolenia specjalizacyjnego (on-line) w dziedzinie
Pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego dla potoznych.
Rozpoczecie kursu specjalistycznego (on-line) Leczenie ran dla potoznych.
Odbyt sie egzamin kursu specjalistycznego (on-line) Wykonanie
i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorostych dla
pielegniarek i potoznych.

18-11-2021

Odbyt sie egzamin kursu specjalistycznego (on-line) Resuscytacja
oddechowo-krgzeniowa dla pielegniarek i potoznych.

Rozpoczecie kursu specjalistycznego (on-line) Ordynowanie lekéw
i wypisywanie recept dla pielegniarek i potoznych.

22-11-2021

Komisja Rodziny, Polityki Spotecznej i Polityki Zdrowotnej Rady Miasta
Bydgoszczy- uczestniczyta Katarzyna Florek

23-11-2021
Wideokonferencja organizowana przez Kujawsko-Pomorski Oddziat
Wojewddzki Narodowego Funduszu Zdrowia - udziat wzieta

Przewodniczaca Katarzyna Florek.

29-11-2021

Nadzwyczajne posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych
w Bydgoszczy - przewodniczyta Katarzyna Florek

02-12-2021

Posiedzenie Komisji ds. Srodowiska Nauczania i Wychowania -
przewodniczyta Aleksandra Pigtek

03-12.2021

Posiedzenie stacjonarne Rady Spotecznej 10 Wojskowego Szpitala

Klinicznego z Poliklinikg w Bydgoszczy - udziat w spotkaniu wzieta
Przewodniczgca Katarzyna Florek.

SPRAWY SAMORZADU

05-12-2021

Odbyt sie egzamin kursu specjalistycznego (on-line) Wywiad i badanie
fizykalne dla pielegniarek i potoznych.

08-12-2021

Zdalne posiedzenie Naczelnej Rady Pielegniarek i
uczestniczyta Przewodniczaca Katarzyna Florek

09-12-2021

Potoznych -

Posiedzenie Komisji Skarg i Wnioskéw - przewodniczyta Violetta
Dobrowolska

13-12-2021

Komisja Rodziny, Polityki Spotecznej i Polityki Zdrowotnej Rady Miasta
Bydgoszczy- uczestniczyta Katarzyna Florek

Uroczysto$¢ podpisania i wmurowania aktu erekcyjnego pod budowe
nowego obiektu Szpitala Uniwersyteckiego Nr 2 im. dra J. Biziela
w Bydgoszczy - uczestniczyta Przewodniczaca Katarzyna Florek

14-12-2021

Spotkanie zdalne Zespotu ds. aktualizacji programoéw szkolen
specjalizacyjnych, Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek

i Potoznych- udziat wzieta Przewodniczgca Katarzyna Florek

Odbyt sie egzamin kursu specjalistycznego (on-line) Ordynowanie
lekéw i wypisywanie recept dla pielegniarek i potoznych.

15-12-2021

Zdalne posiedzenie Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych -

uczestniczyta Przewodniczgca Katarzyna Florek

Pozegnanie pielegniarek i potoznych odchodzacych na emeryture w SP
Z0Z Mogilno - na zaproszenie Pielegniarki Naczelnej udziat wzieta
Przewodniczgca Katarzyna Florek

Odbyt sie egzamin kursu specjalistycznego (on-line) Leczenie ran dla
potoznych.

16-12-2021

Posiedzenie Okregowej Rady Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy -
przewodniczyta Katarzyna Florek

Odbyt sie egzamin kursu specjalistycznego (on-line) Resuscytacja
oddechowo-krgzeniowa dla pielegniarek i
przeznaczony dla pracownikéw Szpitala Wielospecjalistycznego im.

potoznych - kurs

dra. Ludwika Btazka w Inowroctawiu.
18-12-2021

Odbyto sie posiedzenie Komisji ds. Potoznych - Przewodniczgca komisji
Wiestawa Stefaniak-Gromadka

20-12-2021

Spotkanie Forum Zawodéw Zaufania Publicznego - uczestniczyta
Przewodniczgca Katarzyna Florek
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Pan

Piotr Bromber
Podsekretarz Stanu
Ministerstwo Zdrowia

ul. Miodowa 15
00-952 Warszawa

Niznak: OIPiP/e1382/2021 Nidata: 25.11.2021r.

Szanowny Panie Ministrze,

dzigkujac za przekazanie informacji na temat podejmowania preez Ministerstwo Zdrowia
seeregu dziatan ukierunkowanych na wzmocnienie pozyeji zawoddw pielegniarek i poloinych
zauwary¢ nalezy, e niestety ale na dzien drzisiejszy owe dzialania nie znalazly
odzwierciedlenia w aktach prawnych gwarantujacych naleivte spelnienie  obietnic
i obowiazku wobec reprezentowanych przez nas grup zawodowych.

Przypomnie¢ bowiem nalexy, #e wszelka aktywnosé Ministerstwa Zdrowia nie wynikala dotad
z samodzielne] inicjatywy i realizacji obowiazkow. Gdyby bowiem nie dzialania, inicjatywa i
trud ponoszone do chwili obecnej przez Ogdlnopolski Komitet Protestacyjno-Strajkowy
Pracownikow  Ochrony Zdrowia to nadal kwestie istotne dla  pielegniarek
i poloimych nie zostalvby podjete.

Przy czym co istotne, to brak propozycji ze strony Minisira Zdrowia co do konkretnych tresci
i termindw wprowadzenia zmian w aktach prawnych doprowadzil do sytuacji, w kidrej nie
bylo mozliwe podpisanie porozumienia przez Ogdlnopolski Komitet Protestacyjno-Strajkowy
Pracownikow Ochrony Zdrowia.

Adres: ul. Tadeusza Kodciuszki 27/30-32, 85-079 Bydgoszcz
Lekretariat Praws Wykomywanda Zawoda: Dizlal sxkolon

ToaBoipip by

HIP:554-13-03-483 Numer konta; 0F 2030 G045 1110 0000 OX97T 2510
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Rozpoczgcie nastgpnie rozméw z Trajstronnym Zespolem ds. Ochrony Zdrowia oceniamy jako
celowe i zapewne wygodnigjsze rozwiazanie dla Ministra Zdrowia. Wszak zespdl ten
umiejscowiony jest przy Ministersiwie Zdrowia i jego konstrukcja zawarta w Regulaminie
z lutego 2020 r. nie uwzglednia udziatu samorzadow zawodowych.

Niestety takie dziatania Ministra Zdrowia doprowadzily do nowelizacji obowiazujacej od
1 lipea 2021 r. ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia
zasadniczego nicktdrveh pracownikdw zatrudnionyeh w podmiotach lecedczyeh, kidra jest
skrzetnie wykorzystywana przez pracodawedw. Oferuja oni i wprowadzaja nickorzysine
zasady wynagradzania dla tych pielegniarek i potoinych, kidre posiadaja najdiurszy star pracy,
sq filarem pielegniarstwa i poloinictwa w Polsce, czesto ucza, wdraraja, pomagaja innym
pielegniarkom i poloinym,

Powyisze rmusza reprezentowane przez nas grupy zawodowe do notoryeznej walki ze
stosowaniem zasad nierdwnego traktowania i dyskryminacji placowej przez
zarzgdzajacych podmiotami leczniczymi.

PRZAMODNICZACA
-"_ ¥ ¥ i .'.‘-'.I'i_"c.f:.-
A GV
megrdfatarzyng Florek
Adres: ul. Tadeusza Kosciuszki 27/30-32, 85-079 Bydgosacz
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NACZELNA IZBA PIELEGNIAREK | POLOZNYCH

02-757 Warszawa, ul. Pory 78, lok. 10 tel.: 22 327 61 61, fax 22 327 61 60
wiww. nipip.pl, e-mail; nipip@nipip.pl

NIPIP-NRFiP-DS.015.416.2021L.MT Warszawa, dnia 17 grudnia 2021 r.

Adam Niedzielski
Minister Zdrowia

5{2@%% Cude Siwrshve

Zwracam sie z prosba o wyjaénienie zapadnien prawnych zwiazanych z zasadami wzrostu
wynagrodzen pielegniarek i poloinych na podstawie przepiséw ustawy z dnia 8 czerwca 2017
roku o sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego nicktorych pracowmkdw
zatrudnionych w podmiotach leczniczych (Dz. U. 2021, poz. 1801).

Do MNaczelnej Izby Pielegniarek i Poloznych naplywa coraz wigeej informacji od czlonkéw
samorzadu, z prosba o interwencje, w zwigzku z nieuwzglednianiem przez pracodawcow
podnoszenia kwalifikacji przez pielggniarki i poloinej, ktére skutkowaé powinno zmiang
wspilezynnika pracy, a tym samym wzrostem wynagrodzenia, zgodnie z przepisami
powolane] powyie] ustawy, W szczegdlnogci sygnalizowany problem zwigzany jest
z ukoficzeniem szkolenia specjalizacyjnego 1 uzyskaniem tytulu specjalisty.

Pracodawcy odmawiajge pielggniarce czy poloinej zmiany wspdlezynnika, argumentujs,
ze podniesienie kwalifikacji nie daje podstaw do automatycznego zakwalifikowania
pracownika do grupy o wyzszym wspdlczynniku pracy. Zdaniem pracodawedw pracownik
nadal bowiem wykonuje prace na stanowisku, gdzie jego dotychezas posiadane kwalifikacje
58 Wystarczajgce.

Zgodnie z zalgcenikiem do wskazanej powyiej ustawy, grupy zawodowe podzielono wedlug
kwalifikacji wymaganych na zajmowanym stanowisku. Literalne brzmienie karze wigzaé
wspolczynnik pracy jedynie z kwalifikacjami koniecznymi na danym stanowisku, a nie
faktycznie posiadanymi przez pracownika. Co w odniesieniu do pielegniarek i poloznych,
wobec ktdrych ustawa o zawodach pielggniarki i polonej naklada obowiagzek podnoszenia
kwalifikacji, oznacza, ¥e uzyskanie chociazby tytulu specjalisty nie przeloizy sig na warost
wynagrodzenia.

Wprawdzie kwalifikacje wymagane od pracownikéw na poszezegdlnych rodzajach stanowisk

pracy w podmiotach leczniczych nicbedgeych przedsichiorcami okredlone zostaly
w przepisach rozporzadzenia Ministra Zdrowia z 20.07.2011 r. w sprawie kwalifikacji

30 lat !@ ok 2021 rokiem Jam:—zqcifu p:‘e&gm’areé { Jpcrtg:z‘n?c.é
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wymaganych od pracownikéw na poszezegdlnyeh rodzajach stanowisk pracy w podmiotach
leczniczych niebedacych przedsigbiorcami, jednak jego treé¢ pozostawia pracodawcom
szeroki zakres interpretacji. W przypadku innych podmiotow kwalifikacje dla poszezegdlnych
stanowisk mogg, chot nie musza, okreslaé akty wewngtrzne.

W zwigzku z powyiszym powstaje pytanie, czy taki sposob interpretowania przepisow

ustawy 0 sposobie ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego, jaki stosuja niektorzy
pracodawey mozna uznaé za prawidlowy.

Prezes NRPiP

Fofia Malas
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Ministerstwo Zdrowia
Podsekretarz Stanu

Piotr Bromber Warszawa, 23 grudnia 2021 r.

DSZ.0212.1526.2021.AD

Pani

Zofia Matas

Prezes

Maczelne] Rady Pielegniarak
i PoloZnych

Szanowna Pani Prezes,

w odpowiedzi na pismo z dnia 17 grudnia 2021 r. (znak: NIPIP-MRPiP-
D5.015.416.2021.MT) dotyczace zasad realizacji przepisow ustawy z dnia 8 czerwca
2017 r. o sposobie usfalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego nigktérych
pracownikow zatrudnionych w podmiotach leczniczyeh (. Dz. U. z 2021 r. poz. 1801) -
zwanej dalej: .ustawg z dnia 8 czerwca 2017 r.", prosze o przyjgcie ponizszych
informacii.

W polskim porzadku prawnym do ksztaltowania wysokosci wynagrodzen ustawodawca
przyjat zasade okreslong w art. 78 Kodeksu pracy nakazujaca tak ustalad wynagrodzenie
za prace, aby “ocdpowiadalo w szczegdlnodci rodzajowi wykonywane) pracy |
kwalifikacjorn wymaganym przy jej wykonywaniu, a takZe uwzgledniato iloSc i jakosc
swiadczone] pracy”. Ta sama kodeksowa zasada znajduje zastosowanie na gruncie
ustawy z dnia 8 czerwca 2017 r. Przepis art. 1 tej ustawy stanowi, ze ustawa ckresla
sposab ustalania najnizszego wynagrodzenia zasadniczego pracownikow wykonujgcych
zawody medyczne oraz pracownikdw dzialalnosci podstawowej, innych niz pracownicy
wykonujacy zawody medyczne, zatrudnionych w  podmiotach  leczniczych,
uwzgledniajacy rodzaj wykonywanej pracy. Przyjecie przez ustawodawce regulacji
opartej o kodeksowa zasade obowigzujgcg przy ustalaniu wynagrodzen pracownikow

Ministarstwo Zdrowia  Telefon:  +48 22 634 54 04
ul. Miodowa 15 Fax +48 £31 21 66 ‘ /r"
00-052 Warszawa e-mal.  kancelanafmz gov.pl - . _

waw gov. plizdronie
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powoduje, 2ze dla powstania obowigzku ustalenia wynagrodzenia danego pracownika
objetego zakresem ustawy z dnia 8 czerwea 2017 r., zgodnie z okreslonym w tej ustawie
wspdtczynnikiemn pracy, niezbedne jest wprowadzenie na gruncie regulacji zaktadowe|
lub w umowie o prace wymogu posiadania okreslonego wyksztalcenia na danym
stanowisku pracy.

W zwiazku z tym, 2e zawarty w zataczniku do ustawy z dnia 8 czerwea 2017 r. podziat
na grupy zawodowe zostal oparty o kwalifikacje wymagane od pracownika na
zajmowanym stanowisku, pracodawca (kierownik podmiotu leczniczego) realizujac
postanowienia ww. ustawy w zakresie kwalifikowania danego pracownika do wiasciwe|
grupy zawodowej, powinien brad pod uwage wyksztalcenie, nie tyle posiadane, co
wymagane na stanowisku, na ktdrym zatrudniony jest pracownik. Przyporzadkowanie
pracownika do wiasciwe] grupy zawodowe| pozostaje w gestii pracodawcy, gdy# to
pracodawca ponosi odpowiedzialnosd za ksztaltowanie poziomu wynagrodzen i ich
konkretng struklure w danej placdwee.

Odnoszac sie do podnoszong] w nadestanym pismie kweslii nieuwzgledniania przez
pracodawcow wnioskow o zmiane wspotczynnika pracy w zwigzku z podnoszeniem
kwalifikacji przez pielegniarki i poloine (ukonczenie szkolenia specjalizacyjnego
i uzyskanie tylulu specjalisty), pragne raz jeszcze podkreslic, fe zasadg okreslong na
gruncie ustawy z dnia § czerweca 2077 r. jest kwalifikowanie pracownikéw do grup
zawodawych w oparciu o wymagania okreslone na zajmowanym przez danego
pracownika stanowisku pracy. Jezeli wigc w przypadku danego stanowiska pracy
dochodzi o zmiany wymaganych kwalifikacji to wowczas pracodawca ma obowigzek
podwyZszania wspilczynnika pracy.

Piotr Bromber
Fodsekretarz Stanu

fdakument podpisany elekiraniczniel

Sporzadz Agnieszia Dudziec - DSZ
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KONSULTANT KRAJOWY W DZIEDZINIE PEDIATRII

Prof. dr hab. n. med. Teresa Jackowska Kliniczny Oddziat Pediatryczny, Szpital Bielanski; ul. Cegtowska 80; 01-809 Warszawa
Klinika Pediatrii; Centrum Medyczne Ksztatcenia Podyplomowego; ul. Marymoncka 99/103; 01-813 Warszawa tel. kom. konsul-
tanta: +48 501 12 62 62 mail konsultanta: tjackowska@cmkp.edu.pl oraz tjackowska@gmail.com tel. sekretariatu: +48 22 864
11 67 mail sekretariatu: konsultant@bielanski.med.pl

KK/PED/01/11/2021

Warszawa, 03.11.2021

Szanowny Pan
Adam Niedzielski
Minister Zdrowia

Ministerstwo Zdrowia
ul. Miodowa 15 00-952 Warszawa

Dotyczy: podawania iniekcji dozylnych/domiesniowych
u dzieci 0-18 lat w domu pacjenta / w opiece ambulatoryjnej
(w gabinecie zabiegowym) / w domu dziecka

Szanowny Panie Ministrze, 2. lek. Grzegorz Wrona, Naczelny Rzecznik Odpowie-
dzialnosci Zawodowej

3. drn.med. Krystyna Piskorz-Ogérek, Konsultant Kra-
jowy w dziedzinie pielegniarstwa

4. pediatrycznego

5. mgr Beata Ostrzycka - Konsultant Krajowy w dzie-
dzinie pielegniarstwa rodzinnego

6. mgr piel. Maciej Kaczkowski, Kierownik MATT-MED 6.
lek. A. Chowaniec

W zwigzku ze stale powtarzajgcymi sie zleceniami poda-
wania iniekcji domiesniowych (w tym antybiotykdéw) u dzieci
w wieku 0-18 lat w domu pacjenta / w opiece ambulatoryjnej
(w gabinecie zabiegowym) / w domu dziecka przedstawiam

swoje stanowisko (w zatgczeniu), ktére prosze o opublikowa-
nie i przestanie do odpowiednich konsultantéw w dziedzinie
pediatrii.
Do wiadomosci:
1. prof. dr hab. n. med. Jarostaw Peregud-Pogorzelski,
Prezes Polskiego Towarzystwa Pediatrycznego

Z powazaniem
Prof. dr hab. med. Teresa Jackowska
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STANOWISKO KONSULTANTA KRAJOWEGO
W DZIEDZINIE PEDIATRII

z dnia 03.11.2021

Dotyczace podawania iniekcji dozylnych/domigsniowych u dzieci
0-18 lat w domu pacjenta / w opiece ambulatoryjnej
(w gabinecie zabiegowym) / w domu dziecka

Wykonywanie iniekcji dozylnych i domiesniowych w domu
pacjenta / w opiece ambulatoryjnej (w gabinecie zabie-
gowym) / w domu dziecka uwazam za nieuzasadnione
i niedopuszczalne. Iniekcje dozylne mogg by¢ wykonywane
w warunkach szpitalnych oraz przez personel Pogotowia Ra-
tunkowego w sytuacjach ratowania zycia. Stosowanie lekow
dozylnie / do-mie$niowo w tym antybiotykéw wskazuje na
powazny stan dziecka i nie ma mozliwosci podawania lekéw
doustnie. W takich przypadkach konieczna jest pilna hospita-
-lizacja dziecka. O tym fakcie nalezy poinformowac rodzicéw
i skierowac dziecko do szpitala. Zlecanie lekéw/antybiotykéw
domiesniowo u dzieci jest niebezpieczne i okrutne, a wyko-
nanie kilkakrotnie w ciggu doby iniekcji domiesniowych jest
dodatkowo narazeniem dziecka na ogromny stres, bdl, cier-
pienie i mozliwos¢ powiktan miejscowych i ogdlnych. Takie
postepowanie nie tylko jest nieetyczne, to co najwazniejsze
niezgodne z rekomendacjami. Zlecanie lekdéw/antybiotykdow
do-miesniowo u dzieci zaréwno w opiece am-bulatoryjnej
jak i w szpitalu nie powinno mie¢ miejsca.

Wyjatek stanowi:

+ Jednorazowe podanie leku ratujgcego zycie w przy-
padku trudnosci z uzyskaniem dojscia dozylnego,
chemioprofilaktyka choroby meningokokowej, ktéra
polega na profilaktycznym podaniu antybiotyku oso-
bom z bliskiego otoczenia chorego (oraz w pewnych
przypadkach, samemu choremu) i ma za zadanie
likwidacje potencjalnego nosicielstwa nosogardto-
wego N. meningitidis w celu zmniejszenia ryzyka
wystapienia wtérnych przypadkdw zakazen.

Chemioprofilaktyka jest zalecana wszystkim osobom,

ktére w ciggu 7 dni poprzedzajacych zachorowanie miaty
bliski kontakt z chorym. W takich przypadkach stosuje sie
1 dawke ceriaksonu domiesniowo (u dzieci ponizej 15 roku
zycia 125 mg). Dla dzieci dostepny jest tez lek doustny ri-
fampicyna, ktéra moze by¢ stosowana u 0séb we wszystkich
grupach wiekowych. W uzasadnionych przypadkach na zle-
cenie lekarzy specjalistéw z innych dzie-dzin pediatrii Jezeli
stan dziecka jest dobry, a dziecko ma wskazanie do podawa-
nia an-tybiotyku wéwczas nalezy zleci¢ antybiotyk doustnie
zgodnie z rekomendacjami. U dzieci zdecydowanie czescie]

przyczyng zapalenia oskrzeli (a to rozpoznanie jest najczest-
Szg przyczyna zlecenia antybiotyku drogg domiesniowa) sg
zakazenia wirusowe, w ktérych podanie antybiotyku jest
nieuzasadnione zaréwno drogg doustng, a tym bardziej
domiesniowa. ,Nie zaleca sie rutynowego stosowania an-
tybiotyku w ostrym zapaleniu oskrzeli lub oskrzelikéw. Przy
kaszlu przedtuzajgcym sie powyzej 14 dni moze by¢ wska-
zane podawanie makrolidu, szczegdlnie powyzej 4 tyg. bez
tendencji malejgcych rozpoznajemy przewlekajgce sie bak-
teryjne zapalenia oskrzeli i wtedy uzasadnione moze byc
podanie antybiotyku (amoksycylina z kwasem klawulono-
wym lub makrolid- leki podawana drogg doustng) przez 10
— 14 dni IBIlj. Nie zaleca sie stosowania glikokortykostero-
idéw do-zylnie, doustnie lub wziewnie u dzieci chorych na
ostre zapalenie oskrzelikdw”. Jezeli stan dziecka jest Sredni /
ciezki, dziecko ma wskazanie do podawania antybiotyku dro-
g3 parenteralng wowczas nalezy skierowac dziecko w trybie
pilnym do szpitala, gdzie otrzyma antybiotyk do-zylnie zgod-
nie z rekomendacjami. Pielegniarki/pielegniarze otrzymujac
zlecenie na podanie antybiotyku drogg dozylng / domie-
$niowg powinni w takich wypadkach odmawia¢ wykonania
zlecenia lekarskiego, bowiem majg prawo odma-wiac zlecen,
ktére moga by¢ niebezpieczne dla dziecka, Pielegniarki/pie-
legniarze po-winni poinformowac rodzicéw o swojej decyzji
i skierowac dziecko do szpitala. Ponadto powyzsze btedy
w zleceniach lekarskich powinny by¢ zgtaszane do konsul-
tanta wojewddzkiego i/lub krajowego w dziedzinie pediatrii.
Nieprzestrzeganie przez lekarza zalecen Konsultanta Krajo-
wego w dziedzinie pediatrii naraza lekarza na konsekwencje
— odpowiedzialno$¢ za nieumysine na-razenie dziecka na
uszczerbek zdrowia lub zagrozenie zycia i takie sytuacje
powinny by¢ zgtaszane do Rzecznika Odpowiedzialnosci
Zawodowej przy Okregowej/Naczelnej Radzie Lekarskiej. Le-
karz zawsze ma prawo do eksperymentu medycznego, ale
na to wymaga-na jest zgoda komisji bioetycznej. Stanowisko
wydano na mocy art. 10, pkt. 6 Ustawy z dnia 6 listopada
2008 r. o konsultantach w ochronie zdrowia (Dz.U. 2009 Nr
52 poz. 419, z p.zm.

Prof. dr hab. med. Teresa Jackowska
Konsultant krajowy w dziedzinie pediatrii
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KRAJOWY KONSULTANT
W DZIEDZINIE PIELEGNIARSTWA PEDIATRYCZNEGO

WOJEWODZKI SPECJALISTYCZNY SZPITAL DZIECIECY
10-561 Olsztyn, ul. Zolnierska 18a, tel. 089. 539-34-33, fax. 533-77-01

e-mail:piskorz@wssd.olsztyn.pl

Olsztyn, 10.02.2021

Opinia dotvez

lub ambulatorvinvch,

W zwiazku z licznymi zapvtaniami dotyczacymi wykonywania lub nie wykonywania
zlecefi lekarskich w zakresie podawania dzieciom antybiotvkdéw droga domigsniowa w
warunkach domowych i ambulatoryjnych oraz licenveh wydawanveh przeze mnie opinii,
kierowanych do swiadczeniodawcow, jeszeze raz podkredlam, e podtrzymuje swoje
poprzednie stanowiska i przypominam, ze:

1. Nie nalerv podawaé zleconvch antvbiotvkdédw u dzieci droga domieéniows w

warun wvch i ambulatorvinveh, Bezpieczna antybiotykoterapia u dzieci w
warunkach domowych, czy ambulatoryjnych to nie tylko dobér odpowiedniego
anmybiotyku i dawki, ale réwniez wybdr dousinej drogi podania leku. W przypadku
podejrzenia zakaZenia u dziecka. kiére wymaga antybiotykoterapii doiylnej- dziecko
winno byé skierowane do szpitala. Zlecanie przez lekarza domigsniowej
antybiotykoterapii u dzieci jest w mojej ocenie nieetyczne, wywolujace niepotrzebng
traume u dziecka, pomijajac juz rvzyke powiklan. Wg wspdlczesnej wiedzy
medycznej i dostepnych metod leczenia dzieci, powinno sig wybieraé najbardziej
bezpieczne leki i drogi podawania lekéw czyli: droga doustna realizowana w
warunkach ambulatoryinych, a tym bardziej w warunkach domowych, a w prevpadku
przeciwskazan- droga dozylna, siosowana w warunkach szpitalnych (niezaleinie od
produktu leczmiczego).

Opisywane powiklania u dzieci po podawaniu lekéw droga domigéniowa w postaci
np. uszkodzen nerwu kulszowego, uszkodzen migdni posladkowych, do zanikow
wlacznie, jak rowniez reakeji alergicznveh od wvsypki uczuleniowej do wstrzasu
anafilaktveznego wigcznie oraz trauma i bol spowodowany stalymi. czestymi
iniekcjami, sa wystarczajacym powodem do niestosowania tej formy leczenia dzieci.
Czym innym jest dorazne podanie produktu leczniczego droga domigsniowa (bo taka
jest konieczno$¢), czym innyvm sa szczepienia ochronne. kidre realizowaé nalegy
zgodnie z kalendarzem szczepien ( coraz czedciej rodzice wybieraja szczepionki

poliwalentne, aby trauma zwiazana z wkluciem byla rzadsza). Ale przeciez nie
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unikniemy traumatycznych dla dzieci szczepien. bo zapobiegaja chorobom zakainym,
wigc wiedzac o tym, nie naledy dzieciom .fundowaé” dodatkowej traumy i
dodatkowego rvzyka powiklan zwigzanyvch z amybiotvkoterapia domigéniowa,
realizowana czesto 2 rary dziennie przez kilka /kilkanascie dni (czesto whrew
zasadom farmakodynamiki produktu leczniczego. gdvz godrziny podawania
antybiotvku dostosowane s do godzin pracy poradni. a nie w rownvch odstepach

czasu).

2. W zwiazku z powviszvm bezpieczniejsza dla dziecka i skuteczniejsza dla procesu
leczenia jest metoda antybiotvkoterapii droga doustng w warunkach
ambulatoryjnyeh, a tvm bardziej w warunkach domowych. a w prevpadku

przeciwskazan - droga doZvlna, stosowana w warunkach szpitalnych.

3. Ustawa o rzawodach pielegniarki i poloinej. daje pielegniarce prawo odmowy
wvkonania zlecenia lekarskiego, w przypadku, gdy jest ono niezgodne z jej
sumieniem lub zakresem kwalifikacji pielegniarki oraz jesli zagraza #yciu i zdrowiu
chorego. W takiej sytuacji pielegniarka wskazuje pisemnic przyvezyng odmowy
wykonania zlecenia, z jej uzasadnieniem oraz informuje o tym fakcie rodzicow.
Rodzice w takiej svtuacji winni udaé sie do lekarza w celu zmiany metody leczenia

lub zmieni¢ lekarza, ktory potrakiuje driecka profesjonalnie i z empatia.
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A

Manisterstwo Zdrowia

Zalecenia organizacyjne dotyczqgce
szczotkowania zebow v dzieci w przedszkolach
w okresie epidemii koronawirusa SARS-CoV-2

Data wydania: 22 pofdziemiko 2021, .

Opracowanie i konsultacja:
Dr hab. n. med. lwona Paradowska- Stankiewicz - kansultont krajowy w dziedzinie epidemiologii
Cr n. med. Krystynao Piskorz-Ogdrek - konsultant krajowy w dziedzinie pielegniarstwa pediotrycznego

Prof, dr hab. med, Dorota Olczak- Kowalczyk - konsultont krajowy w dziedzinie stomatologii drieciece]

A. Szczotkowanie zebdw po positkach przez dzieci w przedszkelach moie byé realizowane w okresie
epidemii koronawirusa SARS-CoV-2, pod warunkiem statego nadzoru wychowawcy/opiekuna
grupy oraz przygotowania organizocyjnego placdwki, zmniejszajgcego ryzyko transmisji
zakoienia:

1. Szczotkowanie zebdw powinno odbywaé sie w tazience przeznoczonej dla danej grupy
przedszkolne).

2. Przed rozpoczeciem szczotkowania zebéw dzieci oraz wychowawca/opiekun grupy powinni
umyé rece wodg z mydtem, a nastepnie osuszyé je papierowym recznikiem.

3. W czasie szczotkowanio zebdw moie przebywad w tazience taka liczba dzieci, aby kazde z nich
mioto dostep do odrebnej umywalki,

4. Dzieci powinny uzywad do szczotkowania zebdw:

= psobistych, oznakowanych zestawdw wielorazowych, czyli szczoteczek i kubeczkdw (ktére
po uiyciu powinny byé pojedynczo wyplukane i odstawione do wysuszenia w taki sposéb,
aby nie stykaty sie ze sobq) oraz osobistej pasty do zebdw z fluorem dostosowanej do wieku
dzieci, lub

» szczoteczek | kubkéw jednorazowych, ktdre po uiyciv nalely niezwtocznie wyrzucic
do pojemnika na odpady komunalne, znajdujgcego sie w tazience.

W tym wariancie mozna stosowad wspdlng paste do zebdw z fluorem dostosowang do wieku
dzieci.
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Ministerstwo Zdrowia

5. W czasie szczotkowania zebdw przez dzieci, wychowawca/opiekun grupy powinien zaaplikowaé
kozdemu dziecku na szczoteczke niewielkg ilos¢ pasty z fluorem dostosowane] do wieku,
poinstruowad o prawidtowych zasadach szezotkowania zebdw oraz nadzorowaé caty proces.
Wychowawca/fopiekun grupy powinien zastosowaé maske chirurgiczng, o po zakofczeniu
szczotkowania umyé/zdezynfekowat rece.

é. Osoba sprzgtojgea, zabezpieczona w Srodki ochrony osobistej: fartuch flizelinowy, rekawice,
maske chirurgiczng, po kozdej zakorfczone| sesji szczotkowania zebéw, pomiedzy poszczegdlnymi
grupami dzieci, powinna przeprowadzic sprzgtanie | dezynfekcje tazienki:

+» dezynfekcje umywalek roztworem wirusobdjczym,
* wywietrzenie tazienki,
+ umycie podtogi.

B. Dodatkowo, w sytuacji braku mozliwosci zastosowania w/w zolecer dotyczgeych szczotkowania
zebdw przez dzieci w przedszkolach w okresie epidemii, rekomenduje sie, aby w ramach programu
wychowania przedszkolnego dzieci, zwielokrotni¢ zajecia dotyczqee zasod higieny jamy ustnej,
szczotkowania zebdw itp. zardwno wérdd dzieci jok | podczas zebraf z rodzicami.

C. Rekomenduje sie podawanie dzieciom do positkéw i pomiedzy positkami wody mineralnej zamiast
stodkich sokdw, napojdw czy herbatek.
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GRYPA SEZONOWA
PISMO MZ

Maciej Mitkowski - Podsekretarz Stanu

Szanowni Panstwo!

Uprzejmie informuje, ze z dniem 23 listopada 2021 .
wchodzi w zycie nowelizacja rozporzadzenia Ministra Zdro-
wia zdnia 27 sierpnia 2021 r. w sprawie metody zapobiegania
grypie sezonowej w sezonie 2021/2022 (Dz.U. poz. 1581
z pdzn. zm.) z dnia 18 listopada 2021 .

Nowelizacja przewiduje mozliwos¢ bezptatnego szcze-
pienia u 0séb petnoletnich w oparciu o dotychczasowg
organizacje szczepiern u o0s6b uprawnionych.Szczepienia
beda mogty by¢ wykonywane w ramach dostepnosci do
szczepionek (Vaxigrip Tetra, Influvac Tetra, Fluarix Tetra) wy-
dawanych z RARS do wskazanych punktéw szczepien, lub do
dnia 31 marca 2022 .

Szczegbdtowe informacje, w tym dane kontaktowe do
punktoéw szczepien zostaty podane na stronie urzedu w za-
kfadce Grypa Informacje https://www.gov.pl/web/zdrowie/
grypa-informacje W sprawie pytan prosimy o kontakt z ko-
moérka prowadzaca: Departamentu Zdrowia Publicznego:
depzp@mz.gov.pllub pod tel. +48 539 864 608(pracow-
nik merytoryczny: Pani Joanna Kujawa) Jak dodaje, jest to
szczegdlnie wazne w czasie trwajgcej czwartej fali pandemii
COVID-19.Sezon grypowy zaczat sie w pazdzierniku i zbiegt
sie z kolejng falg wzrostu zakazen koronawirusem, dlate-
go zdecydowalidémy, ze kazdy dorosty bedzie mégt zadbac

dodatkowo o swoje zdrowie, wystarczy, ze zgtosi sie na
szczepienie do wy-branego punktu szczepien - wskazuje
mini-ster zdrowiaZgtoszenia w dowolnym punkcie szczepien
i bez recept Osoby, ktére chcg skorzysta¢ z bezptatnego
szczepienia, nie muszg miec recepty na szczepionke. Wystar-
czy, ze zgtosza sie do wybranego punktu szczepien i uméwig
termin. Mapa ponad 3000 punktéw, w ktérych mozna wy-
konac szczepienie przeciw grypie, znajduje sie na stronie
https://pacjent.gov.pl/aktualnosc/szczepienia-na-grype.
Na szczepienie powinny sie zgtasza¢ osoby bez objawdw
ostrej infekgji i wysokiej gorgczki. Nie trzeba robi¢ przerwy
po-miedzy szczepieniaminp. przeciw COVID-19 i przeciw gry-
piePunkty skfadajg zamdwienia do RARS Punkty szczepien
moga zamawia¢ szczepionki przeciwko grypie w Rzadowej
Agencji Rezerw Strategicznych (RARS), ktéra nastepnie do-
starczy do nich dawki. W tym roku do Polski trafi fgcznie 5
min dawek szczepionki. Szczepienia beda wykonywane do
wyczerpania rezerwy lub do 31 marca 2022 r.Podstawowym
zadaniem szczepionki przeciwko grypie jest wzmocnienie
odpornosci na zakazenie wirusem grypy. Szczepienia sg sku-
teczng metoda zapobiegania zachorowaniom na te chorobe
oraz powiktaniom i zgonom Podstawa prawna Rozporzadze-
nie Ministra Zdrowia zmieniajgce rozporzadzenie

https://dziennikustaw.gov.pl/D2021000209801.pdf

UWAGA!!
OD 9 GRUDNIA 2021R.

Badania kwalifikacyjne do szczepien przeciw grypie
wykonujg rowniez pielegniarki i polozne

Ustawg z dnia 17 listopada 2021r .0 zmianie ustawy
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rod-
kéw publicznych oraz niektérych innych ustaw na podstawie
art. 3 pkt 2 zostat wprowadzony ust. 5a w art. 19 w usta-
wie z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i choréb zakaznych u ludzi na podstawie, ktérego

wykonanie zalecanego szczepienia ochronnego bedzie
poprzedzone badaniem kwalifikacyjnym w celu wyklucze-
nia przeciwwskazan do wykonania tego szczepienia, ktére
przeprowadza lekarz, a ktére w przypadku badania kwa-
lifikacyjnego osoby doroste] przed szczepieniem przeciw
grypie moze przeprowadzi¢ réwniez pielegniarka, potozna.
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CZWARTA FALA

Czwarta fala rozpoczeta sie w lipcu 2021 r., natomiast
wzrost zachorowan przyspieszyt na poczatku wrzesnia, naj-
prawdopodobniej z powodu efektéw sezonowych, konca
wakacji i powrotéw do pracy i szkét. W pazdzierniku mozna
byto zaobserwowac dodatkowe przyspieszenie liczby przy-
padkéw COVID-19.

Jak wskazujg analitycy MOCQOS, obecny wysoki poziom za-
chorowan jest podobny do wartosci z pazdziernika 2020 r., co
moze by¢ zaskoczeniem, poniewaz Polska ma bardzo zréz-
nicowany poziom uodpornienia (ze wzgledu na szczepienia
i wcze$niejsze infekcje).

Grupa szacuje, ze obecnie ok. 65 proc. populacji polskiej
posiada odpornos¢ przeciwko ciezkiemu przebiegowi cho-
roby i zakazeniu, jednak sg to szacunki optymistyczne. Nadal
utrzymuje sie wysoka zakazno$¢ wariantu Delta.

MOCOS podkresla wage wprowadzania kolejnych ob-
ostrzen. ,Bez interwendji i lockdownu w 2020 r. mieliby$my
znacznie wyzszg liczbe zakazen w drugiej fali. Bez interwendji
maksymalna liczba wykrytych przypadkéw w IV fali korona
wirus moze wynie$¢ pomiedzy 30 tys. a 40 tys. przypadkow
dziennie” - czytamy.

Zatrzymanie epidemii w tej fali bytoby catkowicie spo-
wodowane efektami nasycenia (to znaczy, ze duza czesc
podatnej populacji ulegtaby zakazeniu). Niestety szybki
wzrost zachorowan spowodowatby réwniez bardzo wysoka
liczbe hospitalizacji, a liczba potrzebnych tézek dla chorych
na COVID moze przekroczy¢ 40 tys., osiggajgc maksimum
pod koniec grudnia - ostrzega MOCOS.

Grupa wskazuje, ze obecna czwarta fala rézni sie jeszcze
od drugiej i trzeciej fali (ktére zakonczyly sie przeciez wpro-
wadzeniem obostrzen i reguladji, a nie efektami nasycenia)
regionalnym zréznicowaniem czestosci wystepowania zakazen.

Podczas drugiej i trzeciej fali réznice regionalne w Pol-
sce byly spowodowane gtéwnie réznicami w strukturze
gospodarstw domowych. Teraz staty sie one mnigj istot-
ne, poniewaz poprzednie wysokie wskazniki
w regionach z duzymi gospodarstwami domowymi sku-
tecznie zmniejszyty liczbe podatnych na zakazenie oséb
w duzych gospodarstwach domowych.

Obecne réznice wynikajg w duzej mierze z roznych pozio-
mow szczepien w réznych grupach wiekowych.

zakazen

Tekst ze strony internetowej

Co mozemy zrobié¢, mimo braku regulacji, by powstrzymaé COVID?
MOCOS zaleca noszenie masek w zamknietych miejscach, regularne testowanie
w szkotach oraz wprowadzenie na uniwersytetach nauki zdalnej, a takze prace zdomu

KOMUNIKAT NR 14 MINISTRA ZDROWIA

sprawie szczepien przeciw covid-19 dawkg przypominajaca
oraz dawkg dodatkowg uzupehiajacg schemat podstawowy

www.mz.gov.pl.

Szczepienie przypominajgce

Minister Zdrowia informuje, ze majac na uwadze zalece-
nia Rady Medycznej oraz Zespotu ds. Szczepiert Ochronnych,
od 2 listopada 2021 r. rozpoczng sie szczepienia dawka przy-
pominajaca dla wszystkich osdéb, ktére ukonczyty 18 rok
zycia i otrzy-maty petny schemat szczepienia (dwie dawki)
preparatami Comirnaty (Pfizer--BioNTech), Spikevax (Moder-
na) lub Vaxzevria (AstraZeneca) lub jedng dawke szczepionki
COVID-19 Vaccinglanssen. Przypominajgcg dawke stosu-
je sie we wskazanych grupach z zachowaniem odstepu co
najmniej 6 miesiecy po ukoncze-niu petnego schematu
szczepienia przeciw COVID-19.U oséb szczepionych dawka
przy-pominajgcg mozna stosowac szczepionki: - Comirna-

ty w petnej dawce 0,3 ml;- Spikevax potowa dawki: 50 pg
- 0,25 ml, z uwzglednieniem w pierwszej kolejno-$ci podania
szczepionki determinowanej szczepieniem podstawowym
wykonanym szczepionkami Comirnaty lub Spikevax.

Przypominamy
Aby prawidtowo wypetni¢ e-karte szczepienia dla
dawki przypominajacej nalezy w aplikacji gabinet.
gov.pl, w polu ,numer podawanej dawki” wybrac
,Przypominajgca”.
W przypadku podania potowy dawki szczepionki
Spikevax nalezy w polu ,ilos¢ podanej szczepionki”
wpisac 0.25.
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WIADOMOSC DO NIEZASZCZEPIONYCH

www.mz.gov.pl

Wszyscy niezaszczepieni, ktérzy majg aktywowane Inter-
netowe Konto Pacjenta otrzymajg dzi$ z Ministerstwa Zdrowia
SMS-a zachecajgcego do zaszczepienia

UWAGA:

Zapisz sie juz dzi$ na szczepienie przeciw COVID.

W swoim IKP znajdziesz e-skierowanie. Na osoby zaszcze-
pione nie jest naktadana kwarantanna. Taka wiadomos¢
tekstowg na swoje telefony komdrkowe otrzyma 900 tys.
wiascicieli Internetowego Konta Pacjenta. Wspdlng cechg
wszystkich tych oséb jest niezaszczepienie przeciw COVID-19.
Wysytka SMS-éw rozpoczyna sie dzis (poniedziatek 29.11) o go-
dzinie 10.00. Wszystkie wiadomosci zostang rozestane w ciggu

/
v !
v

kilku godzin.- Czwarta fala epidemii jest falg niezaszczepionych,
dlatego podejmujemy kolejne dziatania, by dotrze¢ z informa-
Cja o szczepieniach do jak najszerszej grupy oséb. Chcemy
wykorzystac¢ wszystkie mozliwosci, stad dzisiejsza akcja smso-
wa nie bedzie ostatnig. Przymierzamy sie rowniez do wysytki
wiadomosci tekstowych zachecajacych do szczepieri do oséb
konczacych kwarantanne- ttumaczy minister zdrowia dr Adam
Niedzielski. Dzisiejsza wysytka to kolejna akcja SMS-owa Mi-
nisterstwa Zdrowia. Dotychczas wystalismy 15,5 min smséw
z informacjg o szczepieniach dawkg przypominajacg po 6 mie-
sigcach od petnego wyszczepienia oraz 5 min wiadomosci do
0s0b 50plus, ktére mogg zaszczepic sie po 5 miesigcach.
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Samorzadiw Zawodiw Medycznych
Z dnia 20 grudmia 2021 r.
w sprawie propozycji wprowadzenia obowiazkowych szezepiei ochronnych przeciwko

COVID-19 dla pracownikéw wykenujacych zawody medyczne

Samorzady Zawoddw Medycznych stoja na stanowisku, iz szczepienia ochronne sa jednym
z najwigkszych osiggnieé cywilizacyjnych w  zakresie ochrony zdrowia 1 stanowig

najskuteceniejsza metode zapobiegania grodnym dla #ycia i zdrowia chorobom zakaznym.

Propozycja wprowadzenia obowiazkowyeh szczepien ochronnyeh przeciwko COVID-19 dla
pracownikow medycznych jest ze wszech miar uzasadniona z uwagi na bezwzgledng potrzebg
zagwarantowania bezpieczenstwa zdrowoinego pacjentow oraz bezpiecznego udzielania

swiadczen zdrowotnych przez osoby wykonujace zawody medyczne.

Zgodnie ustawa o zapobieganin oraz zwalczanin zakazen | chordb zakaaych w ludzi, w celu
zapobiegania szerzeniu si¢ zakazen i chordb zakainych u pracownikéw narakonych na
dzialanie biologicznych czynnikow choroboiwdrezych przeprowadza sig zalecane szczepienia

ochronne wymagane przy wykonywaniu czynnosci zawodowych,
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Wirus SARS-CoV-2, na mocy nowelizacji do rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie
szkodliwych czynnikow  biologicznych dla zdrowia w srodowisku pracy oraz ochrony
zdrowia pracownikéw zawodowo narazonyeh na te czynniki, zostal uznany za taki szkodliwy

czynnik biologiczny i zakwalifikowany do grupy 3 czynnikow narazenia.

Samorzady Zawodiéw Medyeznyeh rekomenduja szczepienie ochronne przeciwko COVID-19
jako podstawe profilakiyki zwigzang ze zwalczaniem pandemii COVID-19, dlatego nie
dostrregajg preeciwwskazan do wprowadzenia preez Rzad RP obowigzkowych szczepien

ochronnych przeciwko COVID-19 wobec osdh wykonujacyeh zawody medyczne,

Z uwagi na to, ix znany jest jui profil bezpieczenstwa szczepien i ich skutecenosd w ochronie
preed cigrkim precbicgiem COVID-19, powinny zostaé podjete pilne prace legislacyjne nad
sukeesywnym  poszerzaniem obowigeku szezepien wobee innych osob, wykonujacyeh prace

lub Swiadezgeych ustugi w osobiste] styeznosel z duig liczbg osob.
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reze rezes . . . ) . Krajowej Rady Fizjoterapeutow
5 Maczelnej Rady Pielegniarek | Poloinych rat )
ks Wi (o2
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Zofia Malas '
Maciej Krawcezyk
Prezes
T Naczelnej Rady Aptekarskiej
e . M el F —
7 Prezes
" Krajowej Rady Diagnostiow Laborsionyinych Elzhieta Pi vieka-Rutkowska

#
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OD 15 GRUDNIA 2021r.
obowigazuja nowe obostrzenia antycovidowe

Zgodnie z nowelizacjg rozporzadzenia w sprawie usta-
nowienia okredlonych ograniczen, nakazéw i zakazéw
w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii, opublikowana
w Dzienniku Ustaw (poz. 2311), zmiany bedg obowigzywaty
do 31 stycznia 2022 .

Nowelizacja rozporzadzenia wprowadza nastepujace
zmiany:

1. W kinach obowigzuje limit 30 proc. obtozenia widowni,
bez udostepniania miejsc siedzacych obok siebie, oraz
obowigzek zapewnienia, aby widzowie lub stuchacze
nie spozywali napojéw lub positkéw podczas seansu.
Do limitu nie wlicza sie 0séb zaszczepionych prze-
ciwko COVID-19, pod warunkiem okazania przez
te osoby unijnego certyfikatu, negatywnego wyni-
ku testu lub zaswiadczenia o powrocie do zdrowia
w zwigzku z COVID-19.

Nadal obowigzuje limit jedna osoba na 15 m2 w prze-
strzeniach zamknietych bez wyznaczonych miejsc dla
publicznosci - na koncertach, w domach kultury, bibliote-
kach, muzeach i galeriach sztuki.

Link do rozporzadzenia https://dziennikustaw.gov.pl/
D2021000231101.pdf

Nowe zasady kwarantanny

Rozporzadzenie wprowadza dodatkowy warunek zwol-
nienia z obowigzkowej kwarantanny osoby prowadzacej
wspoélne gospodarstwo domowe z 0sobg, u ktérej stwier-
dzono zakazenie koronawirusem.

Od 15 grudnia obowigzkowy test bedzie dotyczyt takze
0s6b, ktére mieszkajg z osobg zakazong COVID-19. W tej
sytuacji zaszczepienie nie bedzie zwalnia¢ z obowigzku te-
stowania.

Rzagdowe rozporzadzenie wprowadza obowigzek dla
0s6b osoby przylatujgce do Polski spoza strefy Schengen
do wykonania testu na COVID-19 nie wcze$niej niz 24 godzi-
ny przed przekroczeniem granicy. Osoba, ktéra nie okaze
negatywnego wyniku testu, bedzie musiata odby¢, po prze-
kroczeniu granicy Polski, obowigzkowg kwarantanne.

Nauka zdalna od 20 grudnia 2021r.

Od 20 grudnia 2021 r. do 9 stycznia 2022 r. wszyscy
uczniowie szkét podstawowych i ponadpodstawowych

KOMUNIKAT MINISTRA ZDROWIA

W sprawie Srodkéw ochrony indywidualnej pracownikow
wykonujacych czynnosci dla ktorych ocena ryzyka
wykazuje potencjalne narazenie zawodowe na sars-cov-2

|. Ocena ryzyka w miejscu pracy dla SARS-CoV-2

1. Potencjat narazenia zawodowego pracownikéw na
SARS-CoV-2 okresla sie na podstawie prawdopo-
dobienstwa wejscia w bezposredni, posredni lub
bliski kontakt z osobg zarazong wirusem. Nalezy tu
uwzglednic:
bezposredni kontakt fizyczny Iub opieke lub
kontakt ze skazonymi powierzchniami i przed-
miotami (fomity) podczas procedur wytwarzania
aerozolu u pacjentéw z COVID-19 bez zastosowa-
nych odpowiednich Srodkéw Ochrony Indywidualnej
w celu ochrony przed zakazeniem SARS-CoV-2, zwa-
nych dalej ,SOI", lub
prace z osobami zakazonymi w zamknietych, za-
ttoczonych pomieszczeniach lub innych miejscach
Z niewystarczajgcg wentylacja.

2. Pracodawcy, w porozumieniu z pracownikami i ich
przedstawicielami oraz wspotpracujgcwspotudziale

ekspertami w zakresie zapobiegania i kontroli zaka-
zent oraz medycyny pracy, powinni przeprowadzac
i regularnie aktualizowa¢ ocene ryzyka w miejscu
pracy pod katem SARS-CoV-2.

3. Celem tej oceny ryzyka jest:
okredlenie poziomu ryzyka potencjalnego narazenia
zawodowego zwigzanego z réznymi pracami/czynno-
$ciami/procedurami/zadaniami i warunkami pracy,
planowanie i wdrazanie odpowiednich srodkéw za-
pobiegania i ograniczania ryzyka oraz
ocena zdolnosci do pracy (braku przeciwwskazar)
poszczegdlinych pracownikéw lub grup pracownikéw.

4. Przeprowadzajgc ocene ryzyka potencjalnego
narazenia zawodowego na SARS-CoV-2 podczas wy-
konywania réznych prac/czynnosci/procedur/zadan
powinno sie uwzgledni¢ nastepujace poziomy ryzyka:
pierwszy poziom - niskie ryzyko - prace/czynnosci/
procedury/zadania bez czestego bliskiego kontaktu
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z ludzmi (wspotpracownicy i osoby z zewnatrz) i nie-
wymagajace kontaktu z osobami, o ktérych wiadomo
lub podejrzewa sie, ze sg zakazone SARS-CoV-2;
drugi poziom - $rednie ryzyko - prace/czynnosci/
procedury/zadania z czestym bliskim kontaktem
z pacjentami, odwiedzajgcymi, dostawcami i wspot-
pracownikami, ale  niewymagajace  kontaktu
z osobami, o ktérych wiadomo lub podejrzewa sie,
ze sg zakazone SARS-CoV-2;

trzeci poziom - wysokie ryzyko - miejsca pracy lub
prace/czynnosci/procedury/zadania o wysokim po-
tencjale bliskiego kontaktu z osobami, o ktérych
wiadomo lub podejrzewa sie, ze sg zakazone SARS-
-CoV-2 lub wymagajace kontaktu z przedmiotami
i powierzchniami, ktére mogg byc¢ skazone wiru-
sem, np. badanie i bezposdredni wywiad medyczny
pacjentéw z objawami COVID-19, wchodzenie do
pomieszczen lub izolatek, zajetych przez osoby
z podejrzeniem lub stwierdzeniem zachorowania na
COVID-19, kontakt z wydzielinami pacjentéw z po-
dejrzeniem lub chorych na COVID-19, transport
pacjentéw z podejrzeniem zachorowania lub cho-
rych na COVID-19, czyszczenie Srodkow transportu
po przewozeniu chorych lub podejrzanych na za-
chorowanie na COVID-19;

czwarty poziom - bardzo wysokie ryzyko - prace/
czynnosci/procedury/zadaniapowodujgceryzykona-
razenia na aerozole zawierajgce wirusa SARS-CoV-2,
zazwyczaj podczas regularnego wykonywania
u pacjentéw z COVID-19 zabiegéw wytwarzajacych
aerozol np. podczas intubacji, tracheotomii, resu-
scytacji krgzeniowo-oddechowej, czy bronchoskopii,
lub praca z osobami zakazonymi w zamknietych, za-
ttoczonych miejscach bez odpowiedniej wentylacji.

Odniesienie w powyzszych poziomach ryzyka do oséb,
o ktérych wiadomo lub podejrzewa sie, ze sg zakazone
SARS-CoV-2, obejmuje réwniez osoby przedobjawowe lub
bezobjawowe, ktére moga by¢ zakazone, ale nie majg wyraz-
nych oznak lub objawow.

5.

Ocene ryzyka w miejscu pracy nalezy przeprowadzic
dla kazdego konkretnego otoczenia, a takze kazdej
pracy/czynnosci/procedury/zadania oraz roli/ sta-
nowiska/funkgji lub zestawu zadan, gdyz poziomy te
nawet w tych samych warunkach pracy, moga sie roz-
ni¢ ze wzgledu na specyfike i charakterystyke pracy.
Ocena ryzyka powinna prowadzi¢ do doboru
zestawu skutecznych srodkéw zapobiegawczych ita-
godzacych w celu unikniecia narazenia na podstawie:
ustalonego poziomu ryzyka;

uwzglednienia lokalnej sytuacji epidemiologicznej;
specyfiki miejsca pracy i wykonywanych zadan;
hierarchii i poziomu przestrzegania/egzekwowania
$rodkéw zapobiegania i kontroli zakazen.

Il. Dobdr $srodkdédw ochrony indywidualnej do ochrony
przed SARS-CoV-2

1.

Zapewniajac bezpieczne warunki pracy w celu
ochrony przed zakazeniem SARS-CoV-2, nalezy
szczegblng uwage zwrdéci¢ na odpowiedni dobdr
srodkéw ochrony indywidualnej do poziomu ry-
zyka stwierdzonego dla okres$lonego stanowiska
pracy. Dobér SOI powinien wynika¢ z analizy ryzy-
ka dla konkretnych stanowisk pracy. Biorgc pod
uwage obcigzenie jakie dodatkowo dla organizmu
stanowi praca w petnym zestawie srodkéw ochrony
indywidualnej przed SARS-CoV-2 nalezy szczegdlnie
podkresli¢ istote ich prawidtowego doboru do po-
ziomu istniejgcego ryzyka, tj. doboru optymalnego,
a nie - zapewniajacego najwyzszy poziom ochrony
w sytuacjach, gdy nie jest to wymagane. SOl zawsze
stanowig obcigzenie dla organizmu pracownika i dla-
tego powinny by¢ dobrane z nalezytg starannoscia.
Poziom ryzyka zakazeniem SARS-CoV-2 powinien
warunkowa¢ zaréwno rodzaj asortymentu sto-
sowanych $rodkéw ochrony indywidualnej, jak
i w przypadku srodkéw ochrony uktadu oddechowe-
g0 i odziezy ochronnej - klasy ochrony.

Przy doborze $rodkéw ochrony indywidualnej ko-
nieczne jest uwzglednienie przez pracodawce
regulacji rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogdlnych
przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz.
U. z 2003 r. poz. 1650, z pdzn. zm.) zamieszczonej
w zatgczniku nr 2 - Szczegbtowe zasady stosowa-
nia srodkow ochrony indywidualnej stanowigcej, ze:
,Srodki ochrony indywidualnej dobiera sie i stosuje
odpowiednio do wystepujacych na stanowisku pra-
cy zagrozen okreslonych na podstawie oceny ryzyka
zawodowego uwzgledniajgcej warunki wystepujace
w danym miejscu pracy, wymagania ergonomii i stan
zdrowia pracownika”.

Asortyment SOI przeznaczony do ochrony przed
SARS-CoV-2 powinien uwzgledniac:

sprzet ochrony uktadu oddechowego;

odziez ochronng, w tym réwniez ostony nég;
rekawice;

ochrony oczu i twarzy.

Rekomenduje sie w zaleznosci od stwierdzonego
poziomu ryzyka, przy uwzglednieniu, ze wirus SARS-
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-CoV-2 najtatwiej przenosi sie drogg kropelkowg,
stosowanie nastepujgcego sprzetu:

pierwszy poziom - niski poziom ryzyka - maski
nieochronne w przypadku gdy nie jest mozliwe za-
chowanie dystansu spotecznego, stosowanie SOI
nie jest wymagane;

drugi poziom - Sredni poziom ryzyka - pétmaski filtru-
jace o najnizszej klasie ochrony - FFP1 wedtug normy
PN-EN 149+A1:2010 lub maski medyczne zgodne z wy-
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cisnienia hydrostatycznego na poziomie kla-
sy 2 lub wyzszej,

- czwarty poziom - bardzo wysoki poziom
ryzyka - kombinezon ochronny i ostony
nég zgodne z wymaganiami normy PN-EN
14126:2005, typ 4, odpornos¢ na przenika-
nie skazonych cieczy pod wptywem ciSnienia
hydrostatycznego na poziomie klasy 4 lub
WYyzszej.

maganiami normy PN-EN 14683:2019+AC:2019-09, 7. W celu zmniejszenia obcigzenia  cieplnego
trzeci poziom - wysoki poziom ryzyka - pdétmaski pracownikéw stuzby ochrony zdrowia podczas wy-
filtrujgce o nizszej klasie ochrony - FFP2 lub o wy- konywania czynnosci zawodowych, szczegdlnie jesli
sokiej klasie ochrony FFP3 wedtug normy PN-EN przewidywany czas uzytkowania odziezy ochron-
149+A1:2010, nej jest dtuzszy, nalezy wybiera¢ odziez ochronng
czwarty poziom - bardzo wysoki poziom ryzyka paroprzepuszczalng o odpowiedniej do zagrozen
- filtrujgcy sprzet ochrony uktadu oddechowego klasie ochrony. W przypadku wysokiego poziomu
0 najwyzszej 3 klasie ochrony, w tym w szczegdlno- ochrony (tj. klasa 4 lub wyzsza w badaniu wg 1SO
$ci pétmaski filtrujgce FFP3 zgodne z wymaganiami 16604), odziez ochronna wykonana jest najczescie]
normy PN-EN 149+A1:2010. ze szczelnych materiatéw laminowanych lub po-
Odziez chronigca przed czynnikami infekcyjnymi wlekanych, ktére nie przepuszczajg pary wodnej.
- zapobiegajaca przedostawaniu sie czynnikéw in- Jednakze, w przypadku odziezy o nizszym pozio-
fekcyjnych do skoéry (ktéra moze by¢ uszkodzona) mie ochrony (np. klasa 2 w badaniu wg ISO 16604),
oraz przenoszeniu sie czynnikdw infekcyjnych na dostepne sg wyroby, w ktorych wykorzystywane
inne osoby lub w inne miejsca: sg materiaty mikroporowate, charakteryzujace sie
kombinezony ochronne - stanowigce petng ochro- przynajmniej czesciowg paroprzepuszczalnoscia.
ne ciafa, a takze - fartuchy ochronne oraz ostony Paroprzepuszczalnos$¢ odziezy ochronnej oceniana
ndg zaktadane na obuwie, ktére stanowig czesciowg jest w badaniu oporu pary wodnej Ret wedtug PN-
ochrone ciata; -EN 1SO 11092:2014-11. Im nizsza warto$¢ Ret, tym
odziez chronigca przed zakazeniem SARS-CoV-2 korzystniejsze warunki w konteks$cie odprowadzania
powinna by¢ zgodna z wymaganiami normy PN-EN nadmiaru ciepta z ciata uzytkownika odziezy poprzez
14126:2005, odporna na dziatanie skazonych cieczy parowanie potu.

pod wptywem ci$nienia hydrostatycznego badana 8. W przypadku gdy nie stwierdzono bardzo wysokiego
wg ISO 16604:2004 oraz odporna na przenikanie roz- poziomu ryzyka, nalezy rozwazy¢ zastgpienie kom-
pylonej cieczy badana wg PN-EN ISO 17491-4.2008, binezonu ochronnego przez fartuch ochronny, ktéry
PN-ENISO 17491-4:2008/A1:2016-06 pozwalajgca na bedac czeSciowg ostong ciata rowniez przyczyni sie
klasyfikacje odziezy ochronnej jako typ 6 - w przy- do mniejszego obcigzenia cieplnego uzytkownika.
padku zastosowania metody A (poziom niski - tzw. Wybdr pomiedzy kombinezonem a fartuchem po-
mist test) lub typ 4 - w przypadku zastosowania me- winien w tym wypadku wynika¢ z rodzaju czynnosci
tody B (poziom wysoki - tzw. spray test); wykonywanych na stanowisku pracy. Na stanowi-
stosowanie odziezy ochronnej jest uzaleznione od skach wymagajacych duzej mobilnosci pracownika,
ustalonego poziomu ryzyka: a w konsekwencji - petnej ochrony ciata, rekomen-
pierwszy i drugi poziom - niski i $redni po- dowane jest stosowanie kombinezonu ochronnego.
ziom ryzyka - nie jest wymagane stosowanie W przypadku, gdy mobilnos¢ pracownika jest ograni-
odziezy ochronnej, czona i czesciowa ochrona ciata jest wystarczajaca,
- trzeci poziom - wysoki poziom ryzyka - far- wdwczas z punktu widzenia ograniczenia obcigzenia
tuch lub kombinezon ochronny i ostony cieplnego pracownika, wskazane jest zastosowanie

nég zgodne z wymaganiami normy PN-EN fartucha ochronnego.
14126:2005, typ 4 lub typ 6, odpornos¢ na 9. Ochrona ragk wymaga stosowania rekawic me-
przenikanie skazonych cieczy pod wptywem dycznych, ochronnych lub tzw. podwdjnego
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10.

przeznaczenia (tj. spetniajgcych wymagania zaréwno
rekawic medycznych, jak i ochronnych) niezaleznie
od poziomu ryzyka, w przypadku bezposredniego
kontaktu z pacjentem lub materiatem biologicznym.
W odniesieniu do rekawic medycznych zastosowa-
nie majg wymagania Rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2017/475 z dnia 5 kwietnia
2017 r. w sprawie wyrobow medycznych zmieniaja-
ca dyrektywe 2001/83/WE, rozporzadzenie (WE) nr
178/2002 i rozporzadzenie (WE) nr 1223/2009 oraz
uchylajaca dyrektywy Rady 90/385/EWG i 93/42/
EWG oraz wymagania norm z serii PN-EN 455, na-
tomiast w przypadku rekawic ochronnych - wyroby
te powinny spetnia¢ zasadnicze wymagania Roz-
porzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/425 z dnia 9 marca 2016 r. w sprawie Srodkdw
ochrony indywidualnej oraz uchylenia dyrektywy
Rady 89/686/EWG oraz wymagania normy PN-EN
ISO 374-5:2017-02.

Ochrona oczu i twarzy jest wymagana w sytuacji,
gdy istnieje ryzyko przedostania sie czynnika biolo-
gicznego SARS-CoV-2 do oka np. drogg kropelkowg
(w formie aerozolu) lub przez potarcie oka skazo-
nym elementem. Ochrona ta powinna by¢ rowniez
zgodne z zasadniczymi wymaganiami ujetymi w ww.
rozporzadzeniu (UE) 2016/425 oraz normy zharmo-
nizowanej PN-EN 166:2005. Do ochrony oczu przed
czynnikami biologicznymi stosowane sg ostony
twarzy (ostony przeznaczone do ochrony przed roz-
bryzgami cieczy) lub gogle (gogle przeznaczone do
ochrony przed kroplami cieczy).

lIl. Wymagania zwigzane z zapewnieniem bezpieczen-
stwa stosowania przez pracownikéw Srodkdédw ochrony
indywidualnej

1.

Kazdy egzemplarz SOI, powinien by¢ opatrzony in-
formacjg umozliwiajgcg jego identyfikacje (nazwa
typu, numer partii, numer serii) oraz danymi pro-
ducenta (nazwa, znak towarowy, adres). W sytuacji,
gdy nie jest mozliwe umieszczenie ww. informacji na
wyrobie, dopuszcza sie uwzglednienie ich na opako-
waniu lub w dokumencie towarzyszacym.

Do SOl powinna by¢ réwniez dotgczona informa-
Cja producenta, uwzgledniajgca wszystkie istotne
z punktu widzenia uzytkownika instrukcje i informa-
cje.Zgodnie z ww. rozporzadzeniem (UE) 2016/425
w informacji takiej powinny znalez¢ sie m.in.:
instrukcje przechowywania, uzytkowania, czyszcze-
nia, konserwacji, obstugi

i dezynfekowania;

opis zagrozen, przed ktérymi SOI ma chroni¢ i sku-
tecznosci jego dziatania, stwierdzone na podstawie
przeprowadzonych badan laboratoryjnych;
ewentualne ograniczenia w uzytkowaniu.
Zapewnienie odpowiedniego poziomu ochrony uzyt-
kownikowi SOl wymaga prawidtowego ich zaktadania
i zdejmowania, aby nie doszto do skazenia czynni-
kiem biologicznym znajdujagcym sie po wierzchniej
stronie SOI.

Srodki ochrony indywidualnej, a w szczegdlnosci
sprzet ochrony uktadu oddechowego, powinny by¢
odpowiednio dopasowane.

Stan techniczny SOI powinien by¢ nadzorowany
i w przypadku stwierdzenia uszkodzen lub wy-
stgpienia utrudnien w pracy zwigzanych z jego
stosowaniem, pracownik powinien zgtosi¢ taki fakt
swojemu przetozonemu.

SOl przeznaczone do jednorazowego uzycia, nie
powinny by¢ stosowane ponownie, a jedynie odpo-
wiednio utylizowane.

W przypadku SOI zapewniajgcych ochrone przed
czynnikami biologicznymi wielorazowego uzycia,
szczegllnie istotne jest wiasciwe przechowywanie
SOl po uzyciu oraz odpowiednia dezynfekcja i/lub
konserwacja zgodnie z informacjg producenta.

IV. Zalecenia majgce na celu ograniczenia niekorzystnych
skutkéw dla pracownika zwigzanych z dtugotrwatym stoso-
waniem SOI.

1.

Zaleca sie stosowanie rekawic nielateksowych lub ni-
trylowych w przypadku alergii pracownika na lateks.
Czeste nakfadanie kremdw nawilzajgcych moze
zmniejszy¢ podraznienie dtoni.

W przypadku utrzymujgcych sie wysypek lub obja-
woéw zapalnych skéry nalezy zasiegna¢ konsultacji
medycznej.

W przypadku uszkodzen skoéry spowodowanych
dtugotrwatym stosowaniem SOI do ochrony drég
oddechowych i oczu (swedzenie, wysypke, tradzik,
odlezyny, kontaktowe zapalenie skoéry, pokrzywke
i zaostrzenie wczesniej istniejgcych chordb skory)
dobra praktyka moze byc¢:

zapewnienie odpowiednio dopasowanych SOI, aby
unikng¢ ciggtego tarcia lub nacisku w tym samym
miejscu;

naktadania $rodkéw nawilzajgcych lub zelu przed zato-
zeniem srodkéw ochrony twarzy w celu zmniejszenia
tarcia miedzy skorg a maskami lub goglami oraz
unikanie uzywania zbyt ciasnych okularéw, ktére
moga uszkodzi¢ skére i spowodowal zaparowanie.
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5.

W przypadku dtugotrwatego stosowania petnego
zestawu SOI (maski filtrujgce, ochrony oczu, okrycia
gtowy, kombinezony, fartuchy barierowe) ze wzgledu
na to, ze zatrzymuije ciepto i pot, ogranicza procesy ter-
moregulacyjne i moze prowadzi¢ do stresu cieplnego
(wysypki cieplne, skurcze miesni, omdlenia, wyczerpa-
nie, rozpad miesni szkieletowych i udar cieplny):
zaleca sie monitorowanie objawdw choroby zwigzanej
z przegrzaniem, kolor i objeto$¢ wydalanego moczu);
ograniczenie czasu pracy w petnym SOl oraz zorga-
nizowanie odpoczynku w chtodnym miejscu.
zapewnienie chtodnej wody pitnej.

Roztwory dezynfekcyjne nalezy przygotowywac i sto-
sowac zgodnie z zaleceniami producenta w dobrze
wentylowanych pomieszczeniach, unikajac miesza-
nia réznych $rodkéw dezynfekujgcych. Pracownicy
zajmujacysieprzygotowywaniemistosowaniemsrod-
kéw dezynfekujgcych powinni zosta¢ przebadani
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pod katem przeciwwskazan medycznych, przeszko-
leni w zakresie bezpiecznego stosowania $rodkdéw
dezynfekujgcych, wyposazeni w odpowiednie srodki
ochrony osobistej oraz poinstruowani w zakresie ich
prawidtowego stosowania.
W celu zapewnienia bezpiecznego poziomu zatrudnie-
nia, wiasciwego podziatu obcigzen oraz zarzadzania
Czasem i organizacjg pracy nalezy wdrozy¢ strate-
giczne planowanie, wsparcie i budowanie potencjatu
pracownikéw. Wyjatki od przepiséw dotyczacych nor-
malnych godzin pracy powinny by¢ stosowane jedynie
tymczasowo. Nalezy wdrozy¢ Srodki w celu optymalne;
organizacji godzin pracy, zmian i odpoczynku uwzgled-
niajac réwniez sytuacje lokalna.
Opracowanie:
Konsultant Krajowy w dziedzinie medycyny pracy
Centralny Instytut Ochrony Pracy

- Panstwowy Instytut Badawczy (Zaktad Ochron Osobistych)
Instytut Medycyny Pracy im. dra J. Nofera w todzi
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NIPIP-NRPiP-DS.015.404 2021 MT Warszawa, dnia 30 listopada 2021 r.

Adam Niedzielski
Minister Zdrowia

éQWum:.{ Ga?m‘é NMinstree

W zwigzku z ukazaniem si¢ oploszenia na stronie internetowej NFZ w przedmiocie
zmienionego polecenia Ministra Zdrowia, kidre wskazuje, #e od 1 listopada 2021 r. personel
medyczny otrzyma dodatkowe wynagrodzenie covidowe za kakda godzing opieki nad
pacjentem z podejrzeniem 1 z zakaZeniem wirusem SARS-CoV-2 coraz problemami
z interpretacja w/w dokumentu zwracam si¢ z prodba o wyjasnienie ponizszego:

1. W jaki sposdb naleiy interpretowaé przepisy w zakresie naliczania wysokosci dodatku
covidowego dla osob udzielajgcych $wiadczen w bezpodredniej pracy z pacjentem
z podejrzeniem zakazenia lub zarazonym COVID-197

2. Czy godzinowy dodatek covidowy jest dedykowany dla personelu udzielajgeego
fwiadczefi pacjentom oddzialu covidowego, w sytuacjach szczegdlnych, muin.:
zakladanie wklucia centralnego, interwencja zespolu reanimacyjnego, podawanie
kontrastu, transport pacjenta, zabieg operacyjny, endoskopia? Dotyczy to np.
pielegniarek anestezjologicznych.

3. Jak interpretowat Rozporzadzenie w punkcie:
w2godnie z powytszg decyzfg Ministra Zdrowia od dnia 1 listopada 2021 r. zmianie
ulega wysokosé dodatkawego swiadczenia pieniginego dla osdb wykomujgeyeh zawdd
medyczny w szpitalach Il poziomu zabezpieczenia COVID-19, kdra powinna byé
rdwna 100% wynagrodzenia, naleinego za kaidg godzing pracy osoby wykomujgeef
zawdd medvezny wykonywanej w zwigzhku z wdzielaniem $wiadczen zdrowoinych
w bezposrednim kontakeie z pacjentami z podejrzeniem i z zakateniem wirusem SARS-
CoV-2 w jednostkach organizacyinych podmiotu leczniczego (oddzialach),
w  kdrych podmiol ten zapewnia {d¢ka dla pacfenmidw z podejrzeniem oraz
z potwierdzonym zakazeniem SARS-CoV-2, oraz nie wyzsza niz 15 000 21",
- Czy zapis ,, Szpital Il poziomu zabezpieczenia™ obejmuje wylacenie lozka I1 poziomu
COVID-19? W oddziatach [1 porziomu zabezpieczenia COVID-19 nie sa
hospitalizowani pacjenci z podejrzeniem =zakazenia, o ktdrych mowa w wiw
Rozporzadzeniu.
- Czy godziny bezposredniej opicki w odniesieniu do pacjentéw z podejrzeniem
zakarenia COVID-19 np. w SOR lub z potwierdzonym =zakareniem, jesli nie
przewidziano tozek II poziomu w wojewddztwie lub stan zdrowia pacjentow badi
wykowywane procedury medyczne, nie pozwalajg na przekazanie tych pacjentow do
oddziatu COVID-19 np. dializoterapia, zabieg operacyjny, pordd - nalexy uwzgledniaé

:@aé 2021 ra.éiem .:lmmrz::;dfu Fiei%gm'areé iﬁot%fizycfn
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jako bezpodrednia prace z pacjentem covidowym w szpitalu 11 poziomu
zabezpieczenia?

4. Czy w myél najnowszych wytycznych, $wiadczenia zapobiegawcze realizowane przez
pielegniarki  epidemiologiczne, ktore  wymagaja obecnofci  pielegniarki
epidemiologicznej na oddziale covidowym oraz bezpodredniego kontakiu z pacjentem,
moze byé zakwalifikowane do wyplacenia dodatku covidowego?

5. Jak nalefy interpretowaé zapis ,z podejrzeniem i zakareniem™? W chwili obecnej
preyjeta jest interpretacja, ze dodatek nalezy sig od chwili dodatniego wyniku.
Choroba oraz ryzyko zakazenia nie pojawia sig od momentu pobrania wymazu, okres
od kiedy pacjent zaraza to ok 2-3 dni przez uzyskaniem dodatniego wyniku testu.
Pacjent taki jest hospitalizowany na innym oddziale niz przeznaczony dla pacjentdw
z dodamim wynikiem, np. oddzial onkologiczny bez wydzielonyeh lérek COVID-19
a po potwierdzeniu zachorowania przekazywany na oddzial covidowy badZz na
odeinek z wydzielonymi ldzkami dla pacjentéw z podejrzeniem oraz potwierdzonym
zakazeniem SARS-CoV-2,

6. W strukturach szpitala 1 poziomu zabezpieczenia jest szpital tymeczasowy zgloszony
przez wojewode, w ktérym hospitalizowani 53 pacjenci z podejrzeniem 1 zakageniem
Covid-19 i wyplacane s3 dodatki covidowe. Czy dodatkiem covidowym powinien by¢
rownieZ objety oddzial zakainy w tym szpitalu gdzie hospitalizowani s3 wylacznie
pacjenci z zakazeniem Covid-197

Maczelna Rada Pielggniarek i Poloznych proponuje, aby dodatkiem zostaly objete takze:
1. Pielegniarki i poloine realizujgce opieke i swiadczenia zdrowotne w domu pacjenta,
2. Pielegniarki i poloine epidemiologiczne,
3. Pielggniarki i poloZne pracujgce na oddzialach psychiatrycznych,
4. Pielegniarki i poloine, ktore pracujaca w szpitalach innych niZz szpital Il poziomu
zabezpieczenia, np. SOR, [zba Preyjec, oddzial zakainy.

W kardych 7 wyrej wskazanych miejsc pielegniarki, polozne udzielaja 4wiadezen
zdrowotnych pacjentowi z podejrzeniem lub zakazeniem COVID-19.

Do wiadomodei:
1. Pan Piotr Bromber — Podsekretarz Stanu MZ
2. Pan Filip Nowak — Prezesa NFZ

Prezes NRPiP

L4

Zofia Malas
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Ministerstwo Zdrowia

Podsekretarz Stanu
Pigtr Bromber

Warszawa, 22 grudnia 2021 r.

DSZ.0212.1468.2021.ASB

Pani

Zofia Matas

Prezes Maczelnej Rady
Pielegniarek | PoloZnych
MNaczelna |zba Pielegniarek i
Potoznych
m.tomeczuk@nipip.pl;
nipip@nipip.pl

Szanowna Pani Prezes,

w odpowiedzi na pismo z dnia 30 listopada 2021 r, znak: NIPIP-NRPIP-
DS.015.404.2021.MT, kitore wplyneto do Ministerstwa Zdrowia drogg elektroniczng w
sprawie interpretacji przepisow Polecenia Ministra Zdrowia z dnia 4 wrzeénia 2020 r. dla
Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia ze zmianami, w brzmieniu cbowigzujacym od
dnia 1 listopada 2021 r, — zwane dalej; ,Poleceniem Ministra Zdrowia®, uprzejmie prosze
o przyjecie ponizsze| informacii.

Pytanie 1:

W jaki sposdb naleky interpretowac przepisy w zakresie naliczania wysokosci dodatku
covidowego dla osob udzielajgoych Swiadczen w bezposredniej pracy z pacjentem z
podejrzeniem zakaZenia lub zarazonym COVID-197

OdpowiedZ:

Ministerstwo Zdrowia  Telafon: +48 22 634 94 04 ~
ul. Miodowa 15 e-mal;  kancelaia@mz gov.pl M?;Qﬂ/{{}!&. /\/v

DO-952 Warsrawa www.gav. plizdrowie
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Zgodnie z decyzjg Ministra Zdrowia z dnia 29 pazdziernika 2021 r. od dnia 1 listopada
2021 r. wysokosé dodalkowego Swiadczenia pienieznego dla osob wykonujacych zawod
medyczny' w szpitalach Il poziomu zabezpieczenia COVID-19, powinna by& réwna
100% wynagrodzenia, naleznego za kazda godzine pracy osoby wykonujgcej zawdd
medyczny wykonywane] w zwigzku z udzielaniem s$wiadczen zdrowotnych w
bezpodrednim kontakcie z pacjentami z podejrzeniem i z zakaZzeniem wirusem SARS-
CoV-2 w jednostkach organizacyjnych podmiotu leczniczego (oddzialach), w ktdrych
podmiot ten zapewnia tozka dla pacjentdw z podejrzeniem oraz z potwierdzonym
zakaZzeniem SARS-CoV-2, oraz nie wyzZsza niz 15 000 zl.

Oznacza to, 2e finansowaniu podlegad bedzie kazda rozpoczeta godzina, w kidrej oscba
wykonujaca zawdd medyczny uczestniczyla w udzielaniu Swiadczen zdrowotnych w
warunkach okreslonych w poleceniu w jednostkach organizacyjnych podmiotdw
leczniczych (oddzialach), w kidrych podmiot ten zapewnia lozka dla pacjentow z
podejrzeniem oraz z polwierdzonym zakaZeniem SARS-CoV-Z. Maleiy przy tym
zastrzec, ze dana godzina podlegajaca finansowaniu moie byé rozliczona tylko raz.

W zwigzku z powyZszym, aby dana godzina mogla by¢ wykazana do OW NFZ jako
podstawa do wyliczenia Swiadczenia dodatkowego nie ma potrzeby, aby osoba
uprawniona do $wiadczenia dodatkowego w trakcie trwania tej godziny w sposdb ciggly
lub przez peing godzing udzielata $wiadczen na warunkach okreslonych w poleceniu,

Pytanie drugie:

Czy godzinowy dodatek covidowy jest dedykowany dla personelu udzielajgcego
Swiadczen pacjentom oddziatu covidowego, w sytuacjach szczegblnych, m.in.:
zaktadanie wklucia centralnego, interwencja zespolu reanimacyjnego, podawanie
kontrastu, fransport pacjenta, zabieg operacyjny, endoskopia? Dotyczy to np.
pielegniarek anestezjologicznych.

Odpowieds:

Tak, jesli osoby wykonujgce zawdd medyczny zatrudnione udzielajg swiadczen opieki
zdrowotne] w bezposrednim kontakcie z pacjentami z podejrzeniem i z zakakeniem
wirusem SARS-CoV-2 w jednostkach organizacyjnych (oddzialach) podmiotu
leczniczego (szpitala || poziomu), w kidrych podmiot leczniczy (szpital |l poziomu)

! w rozumieniu art, 2 ust, 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. 2 2021
r.poz. 711)
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zapawnia fozka dla pacjentdw z podejrzeniem oraz z potwierdzonym zakazeniem SARS-
Cov-2.

Nalezy wskazad, e decyzjg Ministra Zdrowia z dnia 28 maja 2021 r. juz od dnia
1 czerwca 2021 r. osoby, kidre wprawdzie udzielajg swiadczen zdrowolnych w szpitalu
Il stopnia poziomu zabezpieczenia covidowego pacjentom z podejrzeniem |z
zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, ale na innych oddziatach (jednostkach
organizacyjnych) niz te oddzialy, na ktdrych podmiot ten zapewnia tozka dia pacjentow
z podejrzeniem oraz z potwierdzonym zakakeniem SARS-CoV-2 (okreslone w decyzji
Waojewody), nie sg uprawniong do otrzymania dodatkowego swiadczenia pienigznego.

Nowe brzmienie Polecenia Ministra Zdrowia wprowadzone decyzjg Ministra Zdrowia z
dnia 29 paZdziernika 2021 oraz decyzjg z dnia 30 listopada 2021 r. nie wprowadzito
zmian w ww. zakresie.

Pytanie trzecie:

Jak interpretowad Rozporzgdzenie w punkcie:

-Zgodnie z powyszg decyzjg Ministra Zdrowia od dnia 1 listopada 20217 r. zmianie ulega
wysokosé dodatkowego Swiadczenia pienigénego dia ostb wykonujgeych zawod
medyczny w szpitalach Il poziomu zabezpieczenia CO VID-18, kidra powinna by¢ rdwna
100% wynagrodzenia, naleZnego za ka2dg godzing pracy osoby wykonujgcef zawdd
medyczny wykonywanej w 2zwigzku z udzielaniem sSwiadczent zdrowolnych w
bezpodrednim kontakcie z pacjentami z podejrzeniem i z zakaZeniem wirusem SARS-
CoV-2 w jednostkach organizacyinych podmiotu leczniczego (oddziatach), w kidrych
podmiot ten zapewnia lozka dia pacjentdw z podejrzeniem oraz z polwierdzonym
zakazeniem SARS-CoV-2, oraz nie wy2sza niz 15 000 21",

Zobacz odpowiedz do pytania pierwszego.

Pytanie czwarte:

- Czy zapis ,Szpital Il poziomu zabezpieczenia” obejmuje wylacznie lozka Il poziomu
COVID-197 W oddziatach || poziomu zabezpieczenia COVID-19 nie sa hospitalizowani
pacjenci Z podejrzeniem zakazenia, o Ktérych mowa w wiw Rozporzgdzeniu,

- Czy godziny bezpodredniej] opieki w odniesieniu do pacjentéw z podejrzeniem
zakazenia COVID-19 np. w SOR lub z potwierdzonym zakazeniem, jesli nie
przewidziano toZzek Il poziomu w wojewddztwie lub stan zdrowia pacjentéw bagdz
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wykowywane procedury medyczne, nie pozwalajg na przekazanie tych pacjentdw do
jako bezposrednia prace z pacjentem covidowym w szpitalu || poziomu zabezpieczenia?

Odpowiedz:

Polecenie Ministra Zdrowia odnosi sig do tzw. oddziatow covidowych, w ktdrych na mocy
decyzji wojewody polecajgcej realizacjg Swiadczen opieki zdrowotnej w zwiazku z
zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, kierownik zobowigzany
byt zapewnié w podmioccie leczniczym ldkek dla pacjentow z podejrzeniem oraz lozek
dla pacjentow z potwierdzonym zakazeniem SARS-CoV-2 (szpital Il poziomu).

Jak wskazano w odpowiedzi do pytania drugiego, decyzja Ministra Zdrowia z dnia 28
maja 2021 r. juz od dnia 1 czerwca 2021 r. okreslila, 2e osoby ktdre wprawdzie udzielajg
swiadczen zdrowotnych w szpitalu |l stopnia poziomu zabezpieczenia covidowego
pacjientom z podejrzeniem | z zakaleniem wirusem SARS-CoV-2, ale na innych
oddziatach (jednostkach organizacyjnych) niz te oddzialy, na ktorych podmiot ten
zapawnia toka dla pacjentow z podejrzeniem oraz z potwierdzonym zakazeniem SARS-
CoV-2 (okreslone w decyzji Wojewody), nie s uprawnione do otrzymania dodatkowego
Swiadczenia pienigznego.

Pytanie pigte:

Czy w mys| najnowszych wytycznych, swiadczenia zapobiegawcze realizowane przez
pielegniarki epidemiclogiczne, kidre wymagaja obecnosci pielegniarki epidemiologicznej
na oddziale covidowym oraz bezpofredniego kontaktu z pacjentem, moZe byc
zakwalifikowane do wyplacenia dodatku covidowego?

Odpowiedz:

Tak, jesli pielegniarki epidemiologiczne (czyli osoby wykonujace zawdd medyczny)
udzielajg Swiadczen opieki zdrowotnej w bezposrednim kontakcie z pacjentami z
podejrzeniem | z zakazeniem wirusem SARS-CoV-2 w jednostkach organizacyjnych
{oddziatach) podmiotu leczniczego (szpitala Il poziomu), w kiérych podmiot leczniczy
{szpital || poziomu) zapewnia toZka dla pacjentow z podejrzeniem oraz z potwierdzonym
zakaZeniem wirusem SARS-CoV-2.

Pytanie szoste:
Jak nalezy interpretowaé zapis .z podejrzeniem i zakazeniem"? W chwili obecnej
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przyjeta jest interpretacja, 2e dodatek nalezy sie od chwili dedatniego wyniku. Choroba
oraz ryzyko zakaZenia nie pojawia sie od momentu pobrania wymazu, okres od kiedy
pacjent zaraZa to ok 2-3 dni przez uzyskaniem dodatniego wyniku testu. Pacjent taki jest
hospitalizowany na innym oddziale niz przeznaczony dla pacjentdw z dodatnim
wynikiem, np. oddzial onkologiczny bez wydzielonych ldzek COVID-19 a po
potwierdzeniu zachorowania przekazywany na oddzial covidowy badZ na odecinek z
wydzielonymi 6zkami dla pacjentéw z podejrzeniem oraz potwierdzonym zakazeniem
SARS-CoV-2.

Odpowiedz:

Pacjentem zakaonym wirusem SARS-CoV-2 jest pacjent od momentu pobrania
wymazu do przeprowadzenia testdw diagnostycznych RT-PCR w kierunku SARS-CoV-
2 w sytuacji, gdy wynik tego testu bedzie dodatki (pozytywny).

Zgodnie z art. 2 pkt 21 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu
zakazen i chordb zakaZnych u ludzi (Dz. U. z 2021 r. poz. 2069) okreslenie podejrzany
o zakazenie" oznacza osobe, u kiorej nie wystepuja objawy zakazenia ani choroby
zakainej, kidra miata stycznost ze Zrodlem zakazenia, a charakter czynnika zakaZnego
i okolicznodci stycznosci uzasadniajg podejrzenie zakazenia. Pomocna w ustaleniu
osoby podejrzane] o zakarenie bedzie réwnie? Definicja przypadku COVID-19 na
potrzeby nadzoru epidemiclogicznego nad zakaZzeniami wirusem SARS-Cov-27, kidra
zamieszczona jest na stronie internetowej Glownego Inspektoratu Sanitarnego pod
adresem: hitps./iwww.gov.pliweb/gis/definicia-przypadku-covid 19-na-potrzeby-

nadzoru-epidemiclogiczneqo-nad-zakazeniami-wirusem-sars-cov-2-definicja-z-dnia-
31102020-

Malezy réwniez wskazad, 2e uZzyty w Poleceniu Ministra Zdrowia spajnik .i* zostat uzyty
w znaczeniu syntetyzujgcym co oznacza, 2e osoba wykonujaca zawdd medyczny jest
uprawniona do otrzymania dodatkowego Swiadczenia pienigznego tylko w przypadku
tacznego speinienia wszystkich przeslanek. PowyZsze oznacza, 2e osoba wykonujaca
zawdd medyczny zatrudniona w szpilalu || poziomu zabezpieczenia covidowego musi
udzielat Swiadczen zdrowotnych w bezpofrednim kontakcie z  pacjentami
z podejrzeniem | z zakazeniem wirusem SARS-CoV-2. W przypadku jednak, gdy osoba
taka ma kontakt tylko z pacjientemn zakaZzonym, to wowczas uznaje sig, 2e spelniony jest
rownied warunek kontaktu z pacjentem z podejrzeniem zakaZzenia. Misuprawnione jest

natomizst twierdzenie, e dodatkowe Swiadczenie pienigine przystuguje osobom

34 Biuletyn informacyjny nr 4/2021



WOKOL PANDEMII KORONAWIRUSA -

wykonujacym zawdd medyczny, zatrudnionym w szpitalach 1| poziomu, kiorzy
uczestniczg w udzielaniu Swiadczer zdrowotnych | maja bezposredni kontakt tylko
z pagientami z podejrzeniem zakazenia wirusem SARS-CoV-2.

Pytanie sicdme:

W strukturach szpitala | poziomu zabezpieczenia jest szpital tymczasowy zgloszony
przez wojewode, w ktdrym hospitalizowani sg pacjenci z podejrzeniem i zakazeniem
Covid-19 i wyplacane sg dodatki covidowe. Czy dodatkiem covidowym powinien byc
rowniez objety oddziat zakaZny w tym szpitalu gdzie hospitalizowani sg wylacznie
pacjenci z zakazeniem Covid-197

Zobacz odpowied? na pytanie pierwsze i trzecie.

Wszelkie zmiany Polecenia Ministra Zdrowia, w tym w zakresie podmiotowym, beda na

bieZaco komunikowane,

Z powazaniem

Piotr Bromber
Podsekretarz Stanu

fdakurnent podpisany elekironiczniel
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Beata Kaczon-Wiland

mgr pielegniarstwa, lic. poloZnictwa
specjalistka pielegniarstwa onkologicznego

NATURA

ZIOLtA DLA URODY

Jak wiadomo, ziota znajdujg szerokie zastosowanie
w kuchni, nadajgc potrawom wyjgtkowy smak i aromat. Wy-
korzystywane sg réwniez w lecznictwie jako naturalne $rodki
w celu zapobiegania i zwalczania wielu dolegliwosci, czy cho-
réb. Coraz czesciej po ziota siegamy réwniez w celu pielegnacji
i zachowania urody. Te naturalne $rodki maja wtasciwosci prze-
ciwzapalne, wygtadzajgce, nawilzajace, $ciagajace oraz
odzywiajgce. Pomagajg w leczeniu chordb skornych, korzyst-
nie wptywajg na zmarszczki, wzmacniajg wtosy i paznokcie,
a takze eliminuja przebarwienia i rozjasniajg cere.

Ziota zawierajace olejki eteryczne zajmujg szczegblne
miejsce w kosmetyce. Posiadajg bowiem wiasciwosci odka-
zajace, przeciwzapalne i bakteriobdjcze. Stymulujg procesy
odnowy komérek i dbajg o prawidtowe odzywianie tkanek.

W dzisiejszych czasach coraz trudniej znalez¢ kosmetyki,
ktére w sktadzie nie zawierajg zidt. Dzieki swoim niezwy-
ktym wiasciwosciom i naturalnemu pochodzeniu s3g fatwo
przyswajalne i majg dobroczynny wptyw na nasze zdrowie
i urode. Zobaczmy co mozemy zrobic z ziét w zaciszu nasze-
go domu.

Inhalacje i paréwki wodne twarzy - dziatajg oczysz-
Czajgco i odswiezajgco, nie sg zalecana dla cery wrazliwej
i suchej, polegajg na trzymaniu gtowy pod recznikiem nad-
miskg z gorgcym, ziotowym naparem przez okoto 10 minut.

Kapiele ziotowe - ziota podczas kapieli zmiekczajg na-
sz3 skore, ale réwniez oddziatujg na nasz uktad oddechowy
poprzez parowanie, podgrzany wycigg ze swiezych lub su-
szonych zi6t dodaje sie do wody przeznaczonej do kapieli.
Nalezy pamieta¢, ze serce powinno znajdowac¢ sie ponad
powierzchnig wody. Ziotowa kapiel powinna trwa¢ okoto
20 minut, po czym nie wycieramy sie, a owijamy recznikiem
i kladziemy do t6zka na godzine. Surowce stosowane przy
kapielach ziotowych to m.in. dab szyputkowy (sucha skéra),
fiotek tréjbarwny (tradzik, stany zapalne skory), krwawnik
(sucha skora), melisa (dziata kojgco na wrazliwg skoére), roz-
maryn (zmeczenie), skrzyp (Zle gojace sie rany).

Maseczki ziotowe - oczyszczajg, odzywiajg i nadajg
zdrowy wyglad skoérze. W zaleznos$ci od rodzaju cery stosuje
sie odpowiednio dobrane mieszanki ziét, np. kwiat lipy (kazdy
rodzaj cery), kwiat bzu (cera ttusta i mieszana). Rozdrobniony

surowiec w formie papki naktadamy na oczyszczong i osu-
szong skdre twarzy, szyi i dekoltu omijajgc okolice oczu i ust.

Kompresy i oktady ziotowe - stosowane przy piele-
gnacji oczu, likwidujg zaczerwienienia i zapalenia, a takze
dziatajg tagodzaco i kojgco na zmeczone i opuchniete oczy.
Nalezy pamieta¢, ze oktady i kompresy nie moga mie¢ bez-
posredniego kontakty z gatkg oczna.

Ziotowe ptukanki do wtoséw - odgrywajg duzg role
przy pielegnacji wtoséw. Przyrzadza sie je z zidt suszonych,
w postaci skoncentrowanej (2 tyzki zidt na szklanke wody).

*  Korzen topianu - pomocny w walce z tupiezem.

e Kwiat rumianku - zmiekcza i rozjasnia wtosy.

e Pedy skrzypu - dziataja wzmacniajaco.

o Liscie pietruszki - nadajg wtosom potysk i uwydat-

niajg kolor.

e Liscie pokrzywy - dziatajg tonizujgco i wzmacniaja-

o, zapobiegaja tupiezowi
WLASCIWOSCI WYBRANYCH ZIOt

Skrzyp polny - wspomaga leczenie tupiezu, wzmacnia
wiosy i paznokcie, usuwa zmeczenie oczu, przyspiesza go-
jenie sie ran.

Swietlik lekarski - posiada przede wszystkim wiasci-
wosci przeciwzapalne i dezynfekujgce, dziata kojgco na
zmeczone i podkrazone oczy, leczy zapalenie spojéwek oraz
nadmierne tzawienie.

Rumianek pospolity - zioto o wtasciwosciach przeciwza-
palnych i $ciggajacych. Doskonale sprawdza sie przy skorze
wrazliwej i alergicznej. tagodzi podraznienia i stany zapalne.

Aloes zwyczajny - zioto o szerokim zastosowaniu, tago-
dzi wszelkiego rodzaju podraznienia skory. Jest doskonaty na
skaleczenia, oparzenia, stabe i zniszczone wtosy. Ma dziata-
nie silnie nawilzajgce, nadaje cerze zdrowy wyglad.

Lawenda lekarska - ma dziatanie oczyszczajace, uspoka-
jajace, przyspiesza regeneracje skory, fagodzi podraznienia.

Pokrzywa - dziata wzmacniajgco, 0czyszczajaco i $cig-
gajaco. Regeneruje skore, zapobiega tupiezowi i wypadaniu
wtoséw wptywajac na regeneracje cebulek whosa.

Nagietek lekarski - olej z nagietka stosowany jest przy
problemach z suchg skoérg, skutecznie nawilza i nattuszcza.

Krokosz barwierski - ma wifasciwosci oczyszczajgce,
przeciwzapalne oraz bakteriobdjcze. Olejek stosowany przy
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zmianach tragdzikowych, zmianach na skdrze gtowy. Wspo-
maga takze pielegnacje wiosdéw.

Dzika réza - ,eliksir mtodosci”, olejek pielegnuje skore,
dziata przeciwstarzeniowo.

Mydlica lekarska - zmniejsza wydzielanie toju.

INNE ZASTOSOWANIE ZI0t

Poza stosowaniem w kuchni, lecznictwie, czy kosme-
tyce, rosliny zielarskie majg tez szereg innych zastosowan
w gospodarstwie domowym. Moga by¢ stosowane jako
ziotowe pachnidta tzw. ,pot-pourri”. Sg to aromatyczne,
barwne mieszanki, ktére sprawig, ze nasze mieszkania wy-
petni won ulubionych ziét. Do pot-pourri mozna uzywac ziét
o pachnacych kwiatach (np. rumianek), lisciach(np. mieta)
oraz innych pachnacych czesciach (np. korzen arcydziegla).
Nalezy jednak pamietac, aby nie zestawi¢ ze sobg kilku ziot
o silnym zapachu. Zawarto$¢ olejkéw eterycznych w surow-
cach zielarskich sprawia, ze wykorzystywane sg do produkdji
kadzidet oraz $wiec zapachowych. W przyrodzie mozna zna-
lez¢ ziota, ktére swoim zapachem odstraszajg owady. S3 to
m.in. bazylia, bylica boze drzewko, lawenda, piotun, wrotycz.
Mozemy z nich tworzy¢ mieszanki, ktére nastepnie umiesz-
czamy w Inianych woreczkach i wieszamy np. w szafie.

PRZETWORY ZIOLOWE

Przetwory ziotowe mozemy przygotowywac zaréwno
ze Swiezych i suszonych zi6t jednego gatunku, jak réwniez
z mieszanek ziotowych. Nalezy jednak pamieta¢, aby nie t3-
czy¢ ze sobg zi6t o silnym zapachu i smaku.

Masto ziotowe

Ttuszcze dobrze chtong i utrwalajg olejki eteryczne, za-
chowujac petnie smaku i aromatu. Wszystkie masta ziotowe
przygotowujemy w ten sam sposob, dodajac rézne gatun-
ki ziét. Do przyrzadzenia masta idealne sg m.in.: bazylia,
czosnek, koper, mieta, tymianek. Masto o temperaturze
pokojowe] ucieramy ze $wiezymi ziotami na jednolita mase,
dodajac pod koniec odrobine soku z cytryny (stabilizuje ko-
lor i smak). Tak przygotowane masto mozemy przechowywac
w zamrazalniku przez kilka miesiecy, natomiast w lodéwce
okoto 2-3 tygodnie.

Ser ziotowy

Ser twarogowy i masto o temperaturze pokojowej ucieramy
na jednolita mase, po czym dodajemy wybrane ziota. Gotowy
ser ziotowy mozemy jes¢ od razu, smarujac kanapki lub na kil-
ka godzin wstawi¢ do lodéwki, po czym kroi¢ w plasterki.

Oleje i octy ziofowe

Do przygotowanych wcze$niej butelek wktadamy wybra-
ne ziofa, a nastepnie zalewamy wysokogatunkowym olejem,
oliwg z oliwek lub octem. Tak przygotowang mieszanke od-
stawiamy na okres 1-2 miesiecy w chtodne, ciemne miejsce,
od czasu do czasu poruszajac butelkg w celu mieszania
zawartosci. By uzyskac ocet ziotowy w krétszym czasie, wy-
brane ziota zalewamy gorgcym octem (nie doprowadzamy go
do wrzenia). Tak przygotowany ocet ziotowy jest gotowy po
okoto 10 dniach. Do wnetrza butelek z gotowym olejem lub
octem jako dekoracje mozemy wtozy¢ gatazki Swiezych zidt
(najlepiej tych, z ktorych przygotowany jest dany olej/ocet).
Gotowy olej/ocet stanowi doskonaty aromatyczny dodatek
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do safatek, soséw, a takze wielu réznych potraw. Nalezy pa-
mieta¢, aby nie dodawac za duzo zidt (moze doprowadzi¢ do
fermentacji). Ponadto dodane ziota powinny by¢ w catosci
zanurzone w ptynie.

W zaleznosci od rodzaju surowca ocet posiada rézne
wiasciwosci:

ocet uspokajajacy - zawiera ziele melisy i nawtodi,
szyszki chmielu oraz liscie meczennicy.

ocet wzmacniajgcy odpornos¢ - zawiera czosnek,
ocet na dobre samopoczucie - zawiera liscie szatwii,
miety i ogdrecznika, a takze

owoce gtogu.

Powidta i miody

Zastosowanie znajda tutaj zaréwno ziota Swieze, jak row-
niez suszone. Ziofa $wieze dokfadnie ucieramy, natomiast
suszone mielimy na proszek i przesiewamy w celu usunie-
Cia twardych resztek. Tak przygotowany surowiec ucieramy
z dzemem lub miodem.

Ziota w naparach i napojach

Ziota byty stosowane przez cztowieka od tysiecy lat na
rézne dolegliwosci. Napary i napoje ziotowe stopniowo zdo-
bywaty opinie naturalnego zrédfa zdrowia. W dzisiejszych
czasach sg coraz bardziej popularne. Posiadajg wiasciwosci
lecznicze. Sg zrédtemwielu witaminisktadnikéw mineralnych.
Ponadto kusza réwniez smakiem i wyjgtkowym zapachem.

Napary (herbatki ziofowe)

S3 najczesciej stosowang formg wyciggow z ziot. Do przy-
gotowania naparu uzywamy miekkich czesci roslin, tj. lisci,
todyg, czy kwiatoéw. W zaleznosci od preferowanego smaku
proporcje moga by¢ rézne - standardowe to 50 g Swiezego
lub 25g suszonego ziota na 600 ml gotowanej wody. Chcac
uzyskac przyjemne w smaku napary, mozemy uzywac ziot
w réznych mieszankach, np. dodajgc do gorzkich naparéw
aromatyczne ziota (lukrecja, mieta, koper wtoski), ktére po-
prawig ich smak. Przygotowanie naparu ziotowego wyglada
podobnie jak parzenie herbaty - ziota zalewamy wrzatkiem,
pozostawiamy na 10-15 minut pod przykryciem do zapa-
rzenia, a nastepnie odcedzamy. Nalezy jednak pamieta¢, ze
w zaleznosci od rodzaju zidét napary przygotowujemy z uzy-
ciem goracej lub zimnej wody. Ziota z wysokg zawartoscia
klejow roslinnych (np. zywokost lekarski) oraz zawierajgce
zwigzki o charakterze Sluzowym (np. nasiona Inu, slaz) zale-
wamy zimng wodg. Wiekszo$¢ naparéw spozywana jest na
gorgco, oprocz herbatek ziotowych stosowanych w lecze-
niu uktadu moczowego, ktére pijemy letnie, a nawet zimne.
Napary ziotowe powinny by¢ spozyte w dniu przyrzadzenia.
Ponadto powinny miec jasng barwe - jasnozielong lub ja-
snozottg.Herbatki ziotowe posiadajg mndstwo wiasciwosci
leczniczych: tagodzg bdle, zwalczaj lekkie dolegliwosci oraz
wzmacniajg nasz organizm.

Czarny bez - usmierza bél, zmniejsza goraczke oraz dziata
0Czyszczajgco. Kwiaty czarnego bzu bogate sg w olejki ete-
ryczne, flawonoidy, garbniki. Sg réwniez zroédtem witamin
i sktadnikéw mineralnych. Czarny bez moze by¢tgczony z ziota-
mi posiadajacymi wiasciwosci poprawiajgce trawienie i kojgce
nerwy. Napar z czarnego bzu mozemy pi¢ 2 - 3 razy dziennie.
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Pokrzywa - tagodzi bol stawdw. Bogata w witaminy i sole
mineralne. Liscie pokrzywy mozna tgczyc z lis¢mi brzozy, zie-
lem skrzypu polnego, krwawnikiem, czy owocami jatowca.
Tak przygotowang mieszanke pijemy 3 razy dziennie po pét
szklanki. Na pokrzywe powinny uwazac osoby cierpigce na
choroby nerek i serca oraz alergicy.

Drapacz - wspomaga odpornos$¢ organizmu, reguluje
przemiane materii oraz dostarcza cennych mikroelementdw.

Rukiew - ma wiasciwosci moczopedne oraz przeciwza-
palne. Herbatke sporzadzong z lisci i todyzek rukwi pijemy,
gdy odczuwamy parcie na pecherz.

Mieta - mentol dziata bakteriobdjczo, przeciwskurczowo
i przeciwzapalnie. Napar z lidci miety polecany jest dla oséb
cierpigcych na niestrawnos¢, wzdecia, béle kurczowe zotgdka,
dysfunkcje drog zotciowych. Na miete powinny uwazac osoby
majace problemy ze zgaga i chorobg refluksowg. Nadmierne
zazywanie miety moze powodowac problemy ze snem.

Rzepik - posiada witasciwosci przeciwzapalne, nawilza
Sluzéwke, poprawia krazenie krwi, niweluje bél gardta. Bo-
gaty w witaminy z grupy B oraz zwigzki mineralne. Herbatke
z rzepiku pijemy 3 razy dziennie do ustapienia bdélu gardta.

Skrzyp polny - ma wiasciwosci oczyszczajace. Wptywa na
poprawe trawienia. Napar ze skrzypu, miety, lukrecji, anyzu,
kopru wioskiego wptynie pozytywnie na nasz organizm.

Tymianek - zalecany jest dla oséb nerwowych oraz oséb
z problemami z przemiang materii. Mozna przyrzadzac her-
batke ziotowg z potgczenia tymianku, melisy, kwiatu lipy
i dziegla.

Rumianek - dziata rozkurczowo i przeciwzapalnie, po-
mocny jest w przypadku tagodnych problemdéw ze snem.

Nalezy pamieta¢, ze skuteczno$¢ dziatania naparéw
ziotowych zalezy od systematycznosci oraz czasu ich stoso-
wania.

Wywary (Odwary)

W odrdéznieniu od napardéw przygotowywane s3g z twar-
dych czesci zidt, tj. kory, korzeni, ktgczy, nasion, orzechdw.
Po uprzednim rozdrobnieniu surowiec zalewamy woda,
doprowadzamy do wrzenia, a nastepnie gotujemy pod przy-
kryciem od kilku do kilkudziesieciu minut (w zaleznosci od
rodzaju surowca). Po przecedzeniu odwar nadaje sie do
spozycia. Nalezy pamieta¢, ze podobnie jak napary, odwary
powinny by¢ spozyte w tym samym dniu.

Nalewki ziotowe, likiery

Sa to alkoholowe, skoncentrowane wyciggi ze Swie-
zych lub suszonych zi6t Ziota umieszczamy w duzym
stoju do maksymalnie do 1/3 jego objetosci, zalewamy waéd-
kg albo spirytusem, dodajemy cukier, poruszamy butelkg
do momentu rozpuszczenia cukru, a nastepnie odstawiamy
w ciemne miejsce. Po uptywie okoto 3 miesiecy otrzymamy
gotowg leczniczg nalewke badz likier. Nalewki mozemy prze-
chowywac okoto 2 lata. Dodatkowo nalewki ziotowe mozna
wykorzystywac do ptukania gardfa.

Syropy

S3 to wyciggi ze Swiezych lub suszonych ziét gotowanych
do zgestnienia w roztworze cukru. Rozdrobniony surowiec

zala¢ nalezy letnig wodga i gotowac na wolnym ogniu, dopro-
wadzajac do wrzenia. Nastepnie dodajemy cukier lub miod
i takg mieszanke gotujemy powoli, caty czas mieszajac, az
zgestnieje (nie doprowadzajgc do wrzenia).Syrop przecho-
wujemy w lodéwce w ciemnych butelkach.
Maceraty
S3 to olejowe lub wodne wyciggi ziotowe.
Wyrozmamy dwa sposoby maceracji:
na ciepto - rozdrobniony surowiec wktadamy do
stoika i zalewamy olejem. Nastepnie przez okoto 30
minut stoik poddawany jest kapieli wodnej (temp.
60-800 C). Po tym czasie stoik odstawiamy na noc.
Proces powtarzamy przez trzy dni, po czym przece-
dzamy przez gaze, aby nie pozostat w nim surowiec
ziotowy. Gotowy macerat najlepiej przechowywac
w szklanych butelkach, w miejscach ciemnych, np.
w szafce badz w szufladzie.
na zimno - rozdrobniony surowiec wkfadamy do
stoika, zalewamy olejem i pozostawiamy w cieptym
miejscu na 2 tygodnie, przy czym codziennie potrza-
samy stoikiem w celu unikniecia rozwoju bakterii. Po
tym czasie macerat zlewamy. Przed wykonaniem ma-
ceratéow olejowych surowiec ziotowy warto skropic
alkoholem i odstawi¢ na 15 minut. Przyczyni sie to
do fatwiejszego uwalniania substancji czynnych oraz
sprawi, ze macerat bedzie miat intensywniejszy kolor.
Maceraty wodne - przygotowane, rozdrobnione ziota
zalewamy zimng wodg, a nastepnie odstawiamy na 6-10 go-
dzin do pomieszczenia o temperaturze pokojowej. Jezeli do
sporzadzenia maceratu wykorzystujemy twardy surowiec
zalecane jest krotkotrwate podgrzanie. Przecedzony, gotowy
macerat nalezy spozyc¢ tego samego dnia.
Uwagi odnosnie parzenia zi6#:
+  Ziota parzymy tylko w garnkach nierdzewnych, ema-
liowanych lub szklanych.
Surowiec nalezy rozdrobni¢ przed parzeniem- fa-
twiej uwolnig sie substancje czynne.
Rosliny olejkowe parzymy zawsze pod przykryciem.
Herbatki ziotowe kupione w sklepach parzymy we-
dtug zalecen na etykiecie.
Zaparzone ziofa majg trwatos¢ do 24 godzin.
Ziota Zrédtem zdrowia
Ziota, poza swoim niespotykanym smakiem i aromatem,
sg cennym zrédtem zaréwno witamin, jak rowniez sktadni-
kéw mineralnych. Dzieki swoim wiasciwosciom pozytywnie
wptywajg na nasz organizm. Wyciagi z ziét nie tylko lecza,
ale réwniez poprawiajg wyglad i kondycje wioséw, skory
i paznokci. Biorg udziat w procesie trawienia, dziatajg rozkur-
czowo oraz niwelujg przykre dolegliwosci.
Sktadniki mineralne
Ziota ze wzgledu na zdolno$¢ kumulowania w tkankach
okreslonych pierwiastkéw mogg by¢ bardzo istotnym zro-
dtem sktadnikdw mineralnych. Sg one niezbedne do budowy
i odbudowy tkanek, a takze regulujg procesy zyciowe w or-
ganizmie.

38

Biuletyn informacyjny nr 4/2021



WARTO PRZECZYTAC -

ZMIANA WARTY W JURASZU W BYDGOSZCZY

W dniu 17 listopada 2021r w Sali konferencyjnej restauracji Telimena odbyt sie Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy OZZPIP Szpitala
Uniwersyteckiego nr 1 im. A. Jurasza w Bydgoszczy. Dokonano wyboru wiadz na kolejng kadencje. Dotychczasowa Przewodniczaca
kolezanka Halina Peplifska zakonczyta prace na rzecz naszego srodowiska odchodzac na zastuzong emeryture.

HALINA PEPLINSKA

Prace zawodowg jako pielegniarka dyplomowana rozpoczetam w sierpniu 1976r.
Pierwszg prace podjefam w Wojewddzkim Szpitalu Zespolonym przy ul. Marii Skto-
dowskiej — Curie, po przemianowaniu Panstwowy Szpital Kliniczny - a aktualnie Szpital
Uniwersytecki nr 1 im dr A. Jurasza. Bydgoszcz.Motorem dziatar dla powstania w 1994r.
w szpitalu Klinicznym Zwigzku Zawodowego Pielegniarek i Potoznych, ktérego bytam jed-
nym z zatozycieli byt dwczesny Dyrektor Szpitala Mieczystaw Boguszynski oraz Naczelna
Pielegniarkamgr. Jadwiga Tomaszewska , ktérzy uzmystowili nam, ze o sprawach pielegnia-
rek i potoznych oraz podejmowaniu decyzji dla srodowiska powinny decydowac same
pielegniarki i potozne a nie jak dotychczas przedstawiciele innych grup zawodowych. Tak
powstata organizacja zwigzkowa , ktérej zostatam Przewodniczaca. Kolejne lata pokazaty,
ze w kraju istnieje juz kilka takich organizacji. Pani Bozena Banachowicz z Wtoctawka dotar-
ta do nasiinnych organizacjii tak w roku 1996 taczac sity zatozylismy Ogélnopolski Zwigzek
Zawodowy Pielegniarek i Potoznych , gdzie do chwili obecnej petnie funkcje Przewodnicza-
cej Regionu Kujawsko - Pomorskiego. Od tej pory przyszto mi fgczy¢ prace zawodowg ze
spoteczna. Wraz z rozwojem organizacji przybywato mi takze obowigzkow.
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Jako pielegniarka zostatam zakwalifikowana przez Marszatka Wojewddztwa do Miedzynarodowego Programu Polskiego
Zaktadu Higieny oraz Dreyfus Health Foundation - USA, jako uczestnik Kujawsko - Pomorskiej Inicjatywy ,Rozwigzywanie
problemdw dla poprawy zdrowia” w 2001r. oraz ponownie w programie rozszerzonym w 2003r.W latach 2002-2005 bytam
przedstawicielem strony spotecznej projektu MATRA- Redefinicja odpowiedzialno$ci Ministerstwa Zdrowia za opieke zdro-
wotng nad pracujgcymi w Polsce” prowadzonego na zlecenie Ministerstwa Zdrowia przez Instytut Medycyny Pracy w todzi
w kooperacji z konsorcjum holenderskim Public HealtConsultants , Coronellnstitute, Uniwersity of Amsterdam. Nowe uwa-
runkowania prawne byty bodzcem do pozyskiwania wiedzy w réznych aspektach. Bytam uczestnikiem kursu Panstwowej
Inspekcji Pracy ,Nowelizacja Polskiego Prawa w Aspekcie Dyrektyw Unii Europejskiej” oraz kursu Szkoleniowego Mobbing
i dyskryminacja na terenie zaktadu pracy” organizowany przez Centrum Dydaktyczne Instytutu Psychosomatycznego w War-
szawie. Poniewaz kazdy z nas chce pracowac w dobrze zorganizowanej, kierujgcej sie jasnymi regutami instytucji niezbedna
stata sie wiedza z innych zakresdow. W2007r. bytam uczestnikiem seminarium szkoleniowego , Wartosciowanie stanowisk
pracy jako narzedzie polityki kadrowo-ptacowej szpitala” organizowanego przez Towarzystwo Naukowe Organizacji i Kierow-
nictwa -Gdansk. Uzyskam takze Certyfikat w ramach projektu , Elastyczny Pracownik- Partnerska Rodzina” finansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Inicjatywy Wspdlnotowej EQUAL. Bytam tez jestem jednym z uczestnikow
projektu , Profesjonalista Rynku Pracy”, wspotfinansowanego ze srodkéw EFS i budzetu panstwa. Zdobyta wiedza pozwalata
mi na prace zespotu nad wartosciowaniem stanowisk pracy w Szpitalu Jurasza. W ramach Narodowej Strategii Spojnosci
Kapitat Ludzki i EFS uzyskatam Dyplom Akademii Zarzadzania Zasobami Ludzkimi w Jednostkach Ochrony Zdrowia. Decyzja
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w latach 2007-2011 bytam cztonkiem Rady Nadzorczej PFRON a takze Cztonkiem Krajo-
wej Rady Konsultacyjnej ds. 0sob niepetnosprawnych W roku 2014 decyzjg Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej bytam
przedstawicielem Polski w 103 sesji Miedzynarodowe] Konferencji Pracy w Genewie. Czynnie uczestniczytam takze przy po-
wotywaniu trzeciej Centrali Zwigzkowej w Polsce tj. Forum Zwigzkéw Zawodowych, gdzie petnie funkcje Wiceprzewodniczacej
ZW FZZ Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego. Jestem tez Cztonkiem Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Przewodni-
€z3cg Zespotu ds. Ochrony Zdrowia WRDS.

Za swojg dziafalno$¢ zawodowg i spoteczng otrzymatam min. Odznake honorowga , Za zastugi dla ochrony zdrowia”,
brazowy i srebrny ,Krzyz zastugi”, , Medal ztoty za dtugoletnig stuzbe”, ,Medal Prezydenta Miasta Bydgoszczy "oraz odznake
Honorowg ,za zastugi dla Miasta Bydgoszczy”.

Od wielu lat Ogdlnopolski Zwigzek Pielegniarek i Potoznych wraz z Naczelng Radg Pielegniarek i Potoznych mowig gtosno
o tym, ze jezeli pielegniarki nie beda nalezycie wynagradzane, to zadna z mtodych oséb nie podejmie nauki w zawodzie.
Wykazywalidmy, o ile jest nas za mato i ze to wtasnie jest powodem iz pacjenci nie otrzymujg wszystkiego co im sie nale-
zy. Pokazywalismy, ze aby utrzymac rodzine i wychowac¢ dzieci pielegniarki zmuszone sg do podejmowania dodatkowego
zatrudnienia , przez co sg zmeczone fizycznie i wyczerpane psychicznie. Od lat wykazujmy wszystkie anomalie do ktorych
przywykty kolejne rzady, ale na ktére my nie musimy sie godzi¢. Pamieta¢ musimy, ze jesteSmy czes$cig systemu w zakresie
zadan zawodowych, obowigzkdw, odpowiedzialnosci i powinnosci wobec spoteczenstwa i indywidualnego cztowieka. Wspdl-
ne prace Samorzgdu Zawodowego Pielegniarek i Potoznych i OZZPIP bez watpienia stworzyty szanse uporzgdkowania przez
lata absurdalnie wykrzywionych spraw srodowiska. Powyzsza teza nie oznacza, ze zostato zrobione wszystko co byto do zro-
bienia i jest idealnie — wprost przeciwnie, jeszcze diuga droga przed pielegniarkami i potoznymi. Doskonato$¢ osigga sie nie
wtedy gdy nie mozna juz niczego doda¢, lecz wéwczas gdy nie mozna juz niczego odjg¢. Najlepsza droga do doskonatosci jest
ciggte inwestowanie w rozwdj. Wprowadzona reforma Ochrony Zdrowia i Reforma Reformy na ktérg z perspektywa na lepsze
jutro oczekiwato nasze srodowisko pielegniarek i potoznych, w konsekwencji powoduje nadal degradacje zawoddw, chaos
i dezintegracje. Pielegniarstwo i Potoznictwo w Polsce po raz kolejny przezywa powazny kryzys. To co dotyka pielegniarki
i potozne jest szczegdlnie przykre, lecz przydarza nam sie to, o czym mdowig madrzy tego Swiata ,ze zto tez czasami generuje
dobro”.Sprawnos¢ jaka tkwiw naszej grupie zawodowej, nie byta do tej pory w petni wykorzystana. Jako pielegniarki i potozne
mozemy wiecej, po pierwsze jestesSmy w wiekszosci kobietami a po drugie wykonujemy zawdd szczegdlny, ktoremu ideaty
humanizmu nie sg obce. W protestach w ktérych uczestniczyto nasze Srodowisko staratysmy byc¢ sie powsciggliwe w dobo-
rze form protestu. Ale kazdy z protestéw przez kolejne lata byt tez kolejng lekcjg na ktérej pielegniarki i potozne nauczyty sie
wiele, bo sg zdolnymi uczniami. Dlatego kolejne podejscia w walce o godnos$¢ zawodu musza by¢ wzbogacone o te doswiad-
czenia. Pielegniarki i potozne pokazywaty przez kolejne lata jakg tworzg site, jak potrafig sie organizowac sie, jak opracowywac
wiasng logistyke, jak komunikowac sie ze spoteczenstwem zyskujac jego poparcie. Pamietajcie, ze dziatania beda skuteczne
w walce o prawa i interesy pielegniarek i potoznych tylko wéwczas, gdy naczelng zasadg staje sie zasada ,jeden za wszystkich,
wszyscy za jednego”. Musicie sie wspiera¢ nawzajem oraz jednoczy¢ w walce o wspdlne dobro. Wtedy pielegniarki i potozne
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beda znaczaca grupg, zdolng do podijecia i przeprowadzenia spektakularnych akcji. Tylko $wiadomos$¢ wspdlnego dziatania
jest istotng motywacja do dziatari nawet w najtrudniejszych momentach. Musicie wigczac sie czynnie w prace dotyczace wy-
egzekwowania funkcjonujgcych ustaw i rozporzadzen oraz niekorzystnych dla Srodowiska zmian do nich. Musicie mie¢ udziat
i wptyw na ksztattowanie sie prawa, poprzez codzienne wspieranie wtadz OZZPIP oraz NRPIP i OIPIP w podejmowanych dzia-
taniach. Tylko wspdlny wysitek moze przynies¢ zamierzony skutek. Nie brak w Zarzadach OZZPIP oraz Okregowych Izbach
Pielegniarek i Potoznych oséb doswiadczonych i kompetentnych. Przy wsparciu pielegniarek i potoznych sprostaja kazdym
wyzwaniom. Musicie wspomagac sie nawzajem w dziatalnosci, gdyz nowe zadania i wezwania stajg przed Wami codziennie.
Pisze to jako praktyk pracy zwigzkowej i samorzadowej, gdyz w kadencji 2003-2007 bytam Wiceprzewodniczacg OIPIP Byd-
goszcz. Wiedze dot. OIPIP czerpatam od dwczesnej Przewodniczgcej Pani Walde-Marii lwanowskiej . Pielegniarki i potozne to
osoby, ktére muszg umiec stuchac innych. Musicie te umiejetnosci wykorzystywac¢ w swojej codziennej pracy. Bo stuchanie
innych to podstawa pracy z ludzmi. To szczegdlnie na Cztonkach Zarzgddw, Samorzadow i Przewodniczgcych Zaktadowych
Organizacji oraz Izb spoczywa wielka odpowiedzialnos¢ za podejmowane w imieniu $rodowiska pielegniarek i potoznych
decyzje. Waznym aspektem jest wspotpraca organdw samorzadu i zwigzku, gdyz tylko wspdlne dziatania przyniosg oczeki-
wane przez srodowisko efekty. Tak dziato sie w ostatnich latach, przy wydatnej wspétpracy z Przewodniczgcg Okregowej Izby
Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy Panig Katarzyng Florek. Wykorzystujcie w petni swoje atuty, ktérych Wam wszystkim
nie brakuje. Uczyncie tym samym OZZPIP oraz Samorzady Zawodowe organizacjami jeszcze silniejszymi i skuteczniejszymi
w walce o prawa iinteresy pielegniarek i potoznych a takze dbajgcych o dobro i podmiotowos¢ pacjentéw.

Sa chwile i osoby, ktére w sercu i umysle pozostang ze mng do konca zycia. Sg osoby, z ktérymi wspotpracowatam przez
lata, od chwili powstania Zwigzku Pielegniarek w Szpitalu Jurasza. To min. Jolanta Dejewska, Jan Stysz, Danuta Kurka To takze
wspomnienia minionych protestéw iich uczestnikéw z , Biatego Miasteczka "OZZPIP, Sejmu, z placu sprzed Ministerstwa Pra-
cy i Polityki Spotecznej z tzw. , ulicy Brackiej” czy tez protestdw na granicy oraz ulicach Warszawy, todzi, Poznania a przede
wszystkim naszego wojewddztwa z wydarzeniami blokowania drogi krajowej za Swieciem. Biate Miasteczko OZZPIP pokazato
wszystkim jakg tworzymy site i jak potrafimy sie organizowac, jak w trybie pilnym opracowywac wtasng logistyke, jak komu-
nikowac sie ze spoteczenstwem, uzyskujac jego poparcie. Bo takie wiasnie sg pielegniarki i potozne. Gorzkie doswiadczenia
tamtych chwil cementujg i hartujg nasze Srodowisko. Polaryzujg postawy pielegniarek i potoznych.Bez Was Pielegniarek
i Potoznych i Waszej wspdtpracy wszelkie podejmowane przeze mnie dziatania bytyby nierealne. Pracujcie nad tym, aby $ro-
dowisko pielegniarek i potoznych byt jedng, spdjng catoscia, w ktérej kazda czes¢ bedzie tg niezastgpiong i konieczna.

Koniczac moja prace zawodowq i spoteczng przekazuje podzigkowania i pozdrowienia
wszystkim pielegniarkom i poloznym z ktérymi przyszlo mi wspétpracowaé przez minione 45 lat.
Dziekuje wszystkim za wspolprace.

Dzisiaj stery w Juraszu przekazuje wybranej podczas Zjazdu Sprawozdawczo-Wyborczego OZZPIP Szpitala Uniwersytec
kiego nr 1 w Bydgoszczy w dniu 17 listopada 2021r. kol. Annie Adamskiej.

Aniu! zycze Ci abys$ czuta ciggte wsparcie pielegniarek i potoznych , dzieki ktérym mozliwy bedzie bezcenny, ubogacajacy
dialog, ktory stanie sie motorem dziatania dla Przewodniczacej i catego Zarzadu. Bo bez wsparcia i pomocy dziatania nie bedg
miaty sensu i utrudnig ksztattowanie wizerunku naszego Zwigzku w szpitalu, regionie i kraju.

Pamietaj, by¢ Przewodniczacg to ogromny zaszczyt, ale przede wszystkim wielka odpowiedzialno$¢ za podejmowane
w imieniu $rodowiska decyzje. To takze wiele pracy i osobistych wyrzeczen.

Zycze Ci wielu sukcesoéw i zadowolenia z pracy dla catego $rodowiska pielegniarek i potoznych.

Wykorzystuj kazda chwile, w ktérej bedziesz mogta mdwic o nurtujgcych was problemach oraz co$ zrobi¢ dla i na rzecz
srodowiska.

Wykorzystaj swoje atuty, ktérych Ci nie brak, abyscie razem uczynili zaktadowg organizacje OZZPIP Szpitala Jurasza
jeszcze silniejsza i jeszcze skuteczniejszg w walce o prawa i interesy srodowiska.

Nie rezygnuj nigdy z celu tylko dlatego ze osiggniecie go wymaga czasu .

Czas itak uptynie. A doskonatos$¢ osigga sie nie wtedy gdy nie mozna juz niczego dodag, lecz wéwczas, gdy nie mozna juz
niczego odjac. Jesli czegos nie sprébujesz, to nigdy nie dowiesz sie czy byto warto”
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Trudno jest pisa¢ o sobie jestem absolwentkg Liceum medycznego na Wydziale Pie-
legniarstwa w Inowroctawiu , ktére to ukonczytam w 1991. W 2001 roku na Akademii
Bydgoskiej ukonczytam wydziat pedagogiki w zakresie Edukacji i Poradnictwa Zawodowe-
g0, a nastepnie kontynuowatam studia juz wtedy na Uniwersytecie Kazimierza Wielkiego na
wydziale pedagogiki i Psychologii o specjalnosci pedagogika pracy i andragogika i w 2010
uzyskatam tytut magistra. Kierunek dziwny dla niektérych, ale uwazam , ze pozwala na
rozwdj osobisty i umiejetne zastosowanie w pracy pielegniarki, jak i w Srodowisku pracy.
Jestem réwniez pielegniarka, specjalistkg w dziedzinie kardiologii. Niezmiennie od 30 lat
wykonuje trudny i niedoceniany zawdd pielegniarki obecnie w Klinice Kardiochirurgii. Od
momentu podjecia pracy w Juraszu, czyli 18 lat naleze do naszych zwigzkéw zawodowych.
Czasy dla pielegniarek sa teraz duzo lepsze, niz kiedy ja i moje kolezanki rozpoczynaty$my
prace, bo ona jest. Kiedy$ takiego komfortu niebyto. Pewnie mtodym ludziom trudno to
sobie wyobrazi¢. Przesztysmy przez wiele transformacji w edukacji, w ustroju, w Unii Eu-
ropejskiej. Wiele z nas wyjechato za chlebem, ale wiele zostato i walczyto o lepsze jutro. Ta
walka sie nie konczy. Stajac na stanowisku pracy chcemy mie¢ godne warunki pracy i pfacy.
Dlatego musimy mie¢ silng zatoge i cztonkéw naszej organizacji. Przejmuje ster po kobiecie, ktéra byta wyjatkowa w swych
staraniach dla dobra pielegniarek. Trudno mi bedzie jej doréwnac Pani Halinie i zdaje sobie sprawe ,Zze przede mng ogrom
pracy. Nie ukrywam, ze potrzebuje czasu, by zapoznac sie z mojg nowg funkcjg. Co jest moim marzeniem?

Moim marzeniem jest, aby w nasze szeregi wstepowaty mtode kolezanki, udzielaty sie na rzecz naszego Srodowiska.
Mowity o swoich oczekiwaniach, problemach, bolgczkach.

Nas, starej gwardii za chwile nie bedzie, a nasz zawdd bedzie trwat nadal i kto$ musi dbac o jego wartosci i godne warunki pracy.

Dlatego kolezanki i koledzy w grupie sila.
Trzeba zaczaé od naszej malej organizacji zakladowej,
by zmiany poszly na wyzsze szczeble.
Dlatego zachecam, zapraszam i jestem otwarta na dialog.

TR
!

Zakladowa Organizacja Z
. przy Szpitalu Uniwersyt
Y im. dr. &, Jurasza

Foto: Czestaw Pepliriski
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III KONFERENCJA DLA PIELEGNIAREK
MEDYCYNY SZKOLNE]

28-29.06.2021 R. WARSZAWA

Zabrzmiat ostatni dzwonek, Swiadectwa odebrane, dzie-
ci wesote wybiegly ze szkoty. Rozpoczety sie wakacje po
trudnym roku szkolnym dla dzieci, rodzicéw jak i dla nas ,
pielegniarek srodowiska nauczanie i wychowania. Przed
pielegniarkami jednak czas nowych wyzwan. Zanim zaczna
przygotowania do nowego roku szkolnego w ramach podno-
szenia swoich kwalifikacji uczestniczyty w Il Ogélnopolskiej
Konferencji dla Pielegniarek Medycyny Szkolnej zorganizo-
wanej przez Polskie Centrum Edukacji w dniach 28-29.06.
2021 r.w Warszawie

Gos¢mi konferencji byli:
mgr Wistawa Ostrega, Kierownik Zaktadu Zdrowia
Dzieci i Mtodziezy, Pracownia Medycyny Szkolnej In-
stytutu Matki i Dziecka
prof. dr hab. N. Med. Anna Oblacinska, Konsultant
w Zakfadzie Zdrowia Dzieci i Mtodziezy, Pracownia
Medycyny Szkolnej Instytutu Matki i Dziecka
dr Hanna Natecz, Zastepca Kierownika Zakfadu
Zdrowia Dzieci i Mtodziezy, Koordynator Pracowni
Medycyny Szkolnej Instytutu Matki i Dziecka

mgr Magdalena Korzycka, Pracownia Medycyny
Szkolnej, Instytutu Matki i Dziecka.

Tematyka konferencji to:

1. Dokumentacja elektroniczna - zagadnienia zwigzane
z przygotowaniem aplikacji do wymiany danych z plat-
formg P1" - Agata Cizmowska, Specjalista ds. Wdrozen
aplikacji w chmurze, Maciej Warowny, Kierownik dzia-
tu aplikacji medycznych, Kamsoft Pomorze.

2. ,Statystyka publiczna - zasady wypetniania MZ 06" -
mgr Wistawa Ostrega, Instytut Matki i Dziecka.

3. ,Pozyskiwanie $rodkdéw na teleinformatyzacje gabi-
netéw. Jakie programy, gdzie szukac i czego mozemy
sie spodziewac w najblizszym czasie” - Jakub Ciotek,
specjalista z zakresu zdrowia publicznego oraz dyplo-
madji publicznej, prawnik, absolwent studiéw MBA.

4. W ptyw COVID na stan psychiczny - trening mézgu”
- Anna Osinska, pedagog.

5. Zasady kontraktowania S$wiadczen w medycynie
szkolnej” Barbara Kaczmarska Departament Swiad-
czen Opieki Zdrowotnej NFZ.

6. ,Wady postawy u ucznidow” - Damian Moszczynski,
fizjoterapeuta i terapeuta manualny, zajmuje sie
indywidualng pracg w formie Medycyny Treningu Te-
rapeutycznego.

7. Zabiegi poprawiajgce jakos¢ zycia - funkcjonowania
psychospotecznego w kontek$cie pandemii SARS

COV 2 personelu pielegniarskiego” - Szymon Forme-
la, mgr socjologii, socjoterapeuta medyczny.

Oprécz tego w terminach pdzniejszych odbyty sie trzy
tematy online:

1. ,Wady wzroku u uczniow".

2. ,Cukrzyca u dzieci”.

3. ,Cyberprzemoc”.

Tematyka bardzo obszerna. Prelegenci w bardzo rze-
czowy sposéb podzielili sie swojg wiedzg i doswiadczeniem
zawodowym. Spotkanie z Panig Barbarg Kaczmarska
z centrali NFZ zakonczyto sie przekazaniem naszych po-
stulatéw zmian, ktére powinny by¢ zapisane w ustawach
i rozporzadzeniach dotyczacych pracy pielegniarki srodowi-
ska nauczania i wychowania.

Nasze postulaty;

1. Badanie przesiewowe do bilansu gotowosci szkolnej
dopisane do koszyka Swiadczen gwarantowanych
pielegniarki POZ.

2. Wydtuzenie terminu przekazywania list aktywnych
uczniéw do NFZ do 15 wrzesnia.

3. Objecie opieka pielegniarki szkolnej uczniéw do
ukonczenia szkoty ponadpodstawowej.

4. Nadanie uprawnient dla pielegniarki szkolnej, do
kierowania uczniéw z dodatnim wynikiem testu do
specjalisty ( okulista, poradnia wad postawy).

5. Przekierowanie $rodkéw przez NFZ, na zakup sprze-
tu informatycznego bezposrednio na gabinety
pielegniarki szkolnej, a nie do szkoty.

6. Kierowanie uczniéw na bilansowe badania lekarskie
tylko z dodatnim wynikiem testu przesiewowego (
klasy Ill, VII,  ponadpodstawowej i ostatniej klasy po-
nadpodstawowej).

Rozmowy w kuluarach byty gorace , tematyka EDM, wy-
magany sprzet, dofinansowania, wspotpracy z dyrektorami
i nauczycielami, to tylko kilka z nich. Sita Facebooka jest obec
na réwniez wsréd pielegniarek medycyny szkolne. Na portalu
Pani Anikalisowicz zatozyta grupe dla nas pielegniarek szkol-
nych. Mozemy tam znalez¢ mnostwo porad, biezgcych
informacji dotyczacych naszej pracy, a takze wymienic sie do-
Swiadczeniami. Ponad to Kolezanki po fachu $ledzcie przede
wszystkim strone Instytutu Matki i Dziecka zaktadka Me-
dycyna Szkolna, tam znajdziecie najwazniejsze informacje
niezbedne do wykonywania $wiadczen na rzecz ucznidw.
Mam nadzieje, ze na kolejnej konferencji sie spotkamy.

Pozdrawiamy i do zobaczenia na kolejnej konferencji

/‘Skum/’ewskq, J. Balcerzak, J. Niciriska, E. Smolska
Pielegniarki Srodowiska Nauczania i Wychowania
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st.pielegniarka
Specjalista piel.rodzinnego

sekcja Profilaktyki Zdrowotnej

BYDGOSZCZ ZDROWA, WOLNA OD NALOGOW Vil
- ,,PANDEMIA - PORZUC UZALEZNIENIA”

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Byd-
goszczy po raz siédmy zorganizowata Konkurs pn.
BYDGOSZCZ ZDROWA, WOLNA OD NALOGOW VIl Tegorocz-
nym tematem byto hasto ,Pandemia - porzu¢ uzaleznienia”.
Od wielu lat akcje wspiera Okregowa Izba Pielegniarek i Po-
toznych w Bydgoszczy. Obecna sytuacja kraju nadal nie
pozwolita na zorganizowanie tradycyjnego inwentu. Tego-
roczny Konkurs plastyczno - fotograficzny powigzany byt
z walkg z uzywkami oraz sytuacjg pandemii SARS-CoV-2.
Partnerami Konkursu byta Wojewddzka Stacja Sanitarno-
-Epidemiologiczna w Bydgoszczy oraz Zespot Szkdt Nr 31
w Bydgoszczy.

Konkurs, skierowany do ucznidw szkét podstawowych
(kl.6-8) oraz szkoét ponadpodstawowych Bydgoszczy i powia-
tu, miat na celu zwiekszenie wiedzy mtodych ludzi na temat
skutkéw zdrowotnych i spotecznych wynikajgcych z natogéw
i uzaleznien. Pozwolit uswiadomi¢ im jakie sg konsekwen-
cje zdrowotne wynikajace z nieodpowiedniego stylu zycia.
U uczestnikdw Konkursu rozwingt umiejetnosci zwigzane
znowoczesng technologig multimedialng, talenty plastyczne
i fotograficzne ukierunkowane na profilaktyke uzaleznien.Za-
checit do ksztattowania wiasciwych nawykdw i umiejetnosci
prozdrowotnych, szczegdlnie w tak trudnym dla wszystkich
czasie pandemii koronawirusa.

Do konca listopada 2021r, mimo nauczania zdalnego
w szkotach , do organizatora wptyneto 39 prac ucznidw ze
szkét podstawowych i ponadpodstawowych z Bydgoszczy
i powiatu bydgoskiego. Bardzo ciekawe i przemyslane przez
autoroéw prace plastyczno- fotograficzne (kolaze) pozwolity
Komisji Konkursowej na wytonienie laureatow.

W kategorii szkét podstawowych laureatami zostali:

I miejsce JULIA KEOSOWSKA (kl.7) ze Szkoty Podstawowej
w Makowarsku

Il miejsce NIKOLA BRANIECKA (kl.7) z Zespotu Szkdt Nr 29
w Bydgoszczy

Il miejsce WIKTORIA TUROWSKA (kl.7) z Zespotu Szkdt Nr
29 w Bydgoszczy

IV miejsce SZYMON JARUSZEWSKI (kl.6) z Zespotu Szkét
w Koronowie

V miejsce ZOFIA EOPUSZYNSKA (kl.7) z Zespotu Szkét Nr
29 w Bydgoszczy

W kategorii szkot ponadpodstawowych laureatami zostali:

I miejsce SAMANTA GBURCZYK (15 lat) z Zespotu Szkot
Gastronomiczno- Hotelarskich w Bydgoszczy

Il miejsce VANESSA PRZYBYLEK (15 lat) z XI Liceum Ogolno-
ksztatcacego Mistrzostwa Sportowego w Bydgoszczy

Il miejsce JOANNA GARNCARZ (15 lat) z XI Liceurmn Ogodlno-
ksztatcacego Mistrzostwa Sportowego w Bydgoszczy

Il miejsce WERONIKA TARLECKA (15 lat) z Zespotu Szkot
Gastronomiczno-Hotelarskich w Bydgoszczy

Il miejsce NATALIA PAWLIKOWSKA (19 lat) z Zespotu
Szkdt Centrum Ksztatcenia Rolniczego w Bydgoszczy

IV miejsce SYLWIA HOLC (18 lat) z Zespotu Szkdt Centrum
Ksztatcenia Rolniczego w Bydgoszczy

Ponad to Komisja przyznata jedno wyréznienie MARTI-
NOWI KUJAWIE (lat 20) z Zespotu Szkdt Nr 30 w Bydgoszczy.

Wszyscy laureaci oraz ich opiekunowie otrzymali cenne nagro-
dy rzeczowe, pamigtkowe puchary oraz dyplomy i podziekowania.

Z zachowaniem petnego rezimu sanitarnego wreczenie
nagrod odbyto sie w PSSE w Bydgoszczy.Laureaci odebrali
nagrody z rak Pani Ewy Chrzanowskiej - Panstwowego Po-
wiatowego Inspektora Sanitarnego w Bydgoszczy oraz Pani
Agnieszki Noculak z WSSE w Bydgoszczy.

Mtodziez z radoscig odebrata upominki tuz przed Swietami
Bozego Narodzenia. W tle Swigtecznej choinki zaprezentowa-
no nagrodzone prace. Tegoroczne zyczenia zdrowia, szczescia
i wszelkiej pomyslnosci przekazata Pani EWA CHRZANOWSKA
- Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Bydgoszczy. Po-
prosita tez,aby szczegdlnie w okresie Swigtecznym pamietaco
zachowywaniu zasad DDM (dystans,dezynfekcja,maseczka).
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Wszystkim LAUREATOM oraz ich OPIEKUNOM serdecz-
nie gratulujemy!!

Organizator kieruje szczegdlne podziekowania dla Pani
Katarzyny Florek -Przewodniczace] Okregowej Izby Piele-
gniarek i Potoznych w Bydgoszczy. Jej nieoceniona pomoc

MY TEZ TAM BYLISMY -

w zorganizowaniu konkursu szczegdlnie w tych wyjgtkowo
trudnych warunkach i duza empatia pozwala na tworzenie
owocnej wspotpracy dla osiggniecia celu jakim jest - ZDRO-
WIE DZIECI | MEODZIEZY NASZEGO MIASTA | POWIATU.

Laureaci konkursu

Foto: - Danuta Zroslak - st. pielegniarka NPZ PSSE w Bydgoszczy - Aneta Okoniewska - st.asystent NPZ WSSE w Bydgoszcz
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PODZIEKOWANIE

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Bydgoszczy — organizator konkursu
BYDGOSZCZ ZDROWA, WOLNA OD NALOGOW ViII- ,Pandemia - porzué uzaleznienia”

serdecznie dziekuje

Pani KATARZYNIE FLOREK
Przewodniczgcej Okregowej lzby Pielegniarek i Potoznych w Bydgoszczy

za nieoceniong pomoc i wsparcie finansowe podczas organizacji konkursu
plastyczno — fotograficznego majgcego na celu zachecanie do ksztattowania
wiasciwych nawykow i umiejetnosci prozdrowotnych
oraz inspirowanie mtodzieiy do samodzielnych poszukiwan wiedzy
z zakresu zagrozen XXI wieku, a przede wszystkim wynikajacych ze stosowania uiywek
podczas pandemii SARS-CoV-2.
Bardzo dziekujemy za otwartosc na inicjatywy promowania zdrowego stylu zycia,
wzmacnianie motywacji mtodzieiy do zgtebiania wiedzy i rozwijanie ich kreatywnosci.
W dobie obecnych zagrozen Pani praca podkresla waing role
pielegniarek i pofoinych we wzmacnianiu kondycji zdrowotnej mtodego pokolenia.
Jestesmy dumni, Ze mogliémy wspdtpracowac z Panig .
Zyczymy aby dalsza praca byla dla Pan zrédiem satysfakeji, a trud i wysitek w nig wiozony

zaowocowat zdrowiem dzieci i mlodzieiy naszego miasta i powia
Powiatowy
LT (7

wa Chraanowska

Powiatowa Stacja
Sanitarno-Epidemiologiczna

vy RY WIS TE S

Bydgoszcz,grudzien 2021 r.
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TAK BLISKO NAS

Dnia 12 pazdziernika 2021 09:01
Witam serdecznie,
Jestem pomyslodawczynig i organizatorem akcji 100 misiakow dla onkodzieciakow.
Akcja polega na wykonaniu na szydelku misia
i podarowaniu go kazdemu dziecku w Polsce ,
przebywajacemu na oddziale onkologicznym z okazji mikolajek.
Zwracam si¢ z pytaniem czy zechcielibyscie przyjaé
i przekazaé takie prezenty swoim podopiecznym?

Anna Wozniak

Taka informacje otrzymatam i nie wierzytam, ze tak blisko nas
moga wydarzy¢ sie tak niesamowite rzeczy. Postanowitam wyko-
rzystac te szanse obdarowania naszych pacjentéw, nasze dzieciaki
w tym niezwyktym dniu- mikotajki. Bo przeciez w dzisiejszym Swiecie
nie wszyscy majg rowne szanse. Niektdrzy rodzg sie chorzy, innym
choroba sie przytrafia. Takim osobom trzeba pomagac. Szczegdlinie
jezeli chodzi o dzieci. USmiech dziecka rekompensuje wszelkie trudy
dzisiejszego Swiata.

Te niezwykte misie dotarty do dwdch bydgoskich szpitali:

Szpitala Uniwersyteckiego nr 1 im A. Jurasza w Bydgoszczy do
Kliniki Pediatrii Hematologii i Onkologii oraz Wojewddzkiego Szpitala
Dzieciecego im. J. Brudzinskiego w Bydgoszczy na Oddziat Pediatrii,
Hematologii, Onkologii i Reumatologii.

W poniedziatek 6 grudnia 2021r. do dzieci trafity wielkie kartony,
w ktérych pojawity sie niezwykte prezenty - misie.

Pani Aniu!!!

W imieniu wszystkich obdarowanych dzieci i ich rodzicéw
oraz pracownikéw bydgoskich oddzialéw onkologicznych dziecigcych
dzi¢kuje za wspanialg inicjatywe.

Rados¢ i uSmiech na twarzy naszych dzieciakow niech bedzie podzigkowaniem za
pomysl, niezwykla Pani charyzme, ktéra pozwolila na zaangazowanie w ten pigkny cel
tak wielu ludzi z wielkim sercem.

Wiestawa Stefaniak-Gromadka
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KOLOROWEONKO ,
100 MISIAKOW DLA ONKODZIECIAKOW

ANIA WOZNIAK

o r'j__ Jak to sie zaczeto: dwa lata temu nauczytam sie dziergac¢ na szydetku aby moc poda-
e ‘#J rowac cos$ wyjatkowego choremu dziecku, aby sprawic¢ rados¢, aby cho¢ na chwile dziecko
{4 mogto zapomnie¢ o cierpieniu. Ograniczenia w pandemii sprawity ze moje zabawki nie
mogty by¢ przekazane dzieciom. Sprzedawatam je aby pozyska¢ srodki na zakup koloro-
wych balonéw z helem. W ten sposéb kolorowatam dzieciece onko oddziaty. Tak pojawit
sie pomyst na KoloroweOnko.Stworzytam spotecznosd, grupe ludzi ktora tak jak ja nie jest
obojetna na cierpienie dziecka. W dedykowanej grupie dziergaliémy, szylisSmy.

Plan byt prosty, stworzy¢ jak najwiecej zabawek i obdarowac nimi chore dzieciaki.
Podarowac usmiech i pokolorowac szpitalne oddziaty. Skala totalnie mnie zaskoczyfa... Na-
rozrabiatam i trzeba byto sobie z tym poradzi¢ ;) Czy sie udato? Ocencie sami. Od lipca,
grupa 1160 oséb rozpoczeta dziergac na szydetku misie z bezpfatnie udostepnionego wzoru
przez Ella-Ar. Ostatecznie tylko 60% z dziergajgcych podarowato zabawke choremu dziecku.
Inna grupa szyta setki poduszeczek, kotderek, becikéw. Setki dzieci z przedszkoli i szkét pod-
stawowych szykowaty piekne rysunki, laurki. Wszystko zostato zgromadzone w Warszawie.

Tutaj, w Szkole Podstawowej nr 173 im. Gornikow Polskich, kompletowalismy prezenty dla dzieciakéw. Do pudeteczka z okien-
kiem trafita specjalna bajka, laurka od dziecka oraz zyczenia od autora misia, posciel oraz mis.

Troche danych:
ok 600 os6b zaangazowanych w akcje
(Polska, Niemcy, Holandia, Dania, Francja, Wielka Brytania, Szwecja, Kanada)
4 miesigce przygotowan
18 obdarowanych szpitali
44 oddzialy dzieciecel
51 kartonéw z zabawkami
1200 prezentéw dla dzieciakéw!!!

JESTESCIE WSPANIALI ®
Wiecie jak ja oceniam to co si¢ wydarzylo?
PORUSZYLISCIE SWIAT!!!

Tak, Wy!

Bo bez Was nic by nie bylo.

To dzigki Waszemu zaangazowaniu, Waszemu talentowi, poswieconym godzinom pracy,
zapalowi, Waszemu Sercu® 1200 chorych dzieci przez chwile zapomnialo o cierpieniu.
Teraz najtrudniejsze...

Podzigkowania...

Przez te miesiace pojawilo si¢ wokét mnie dziesiatki, setki cadownych oséb.
Kazdemu z Was naleza si¢ tak samo ogromne podzigkowania.

Kazdy z Was wnidst w ta akcje tyle ile zdolal
i kazdy najmniejszy gest jest ogromnie wazny.

DZIEKUJE
Tak zwyczajnie ale prosto z serduchal
DZIEKUJE !!!

Jestescie cuadownymi ludZmi i takimi pozostancie.

Licze na to, Ze bedzie nas tylko przybywad,
ze kolejne akcje beda jeszcze bardziej rozlegte,

a wyjatkowych prezentéw bedzie coraz wiecej.|
Dzigkuje i serdecznie zapraszam
do dalszego kolorowania szpitalnych oddzialéw dzieciecych z KoloroweOnko

Ps Jednak udalo sie.
Jestem bardzo dumna ze wszystkich zaangazowanych ludzi, ogromnie wdzigczna za najmniejszy Zyczliwy gest.
Bez tych 0sob maj pomyst nie odniostby tak spektakularnego sukcesu.

Ania WozZniak
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ROZWIAZANIE KONKURSU.
SZWY NIE TYLKO CHIRURGICZNE

Dzigkuje kolezankom pielegniarkom za zainteresowanie skamienialo$ciami
i wziecie udzialu w wakacyjnym konkursie.

Zadanie odszukania skamieniatosci w wapieniu z Morawicy mogto wydawac sie trudne. Wystarczyto jednak popatrze¢ pod nogi
w Szpitalu Powiatowym w Zninie czy w Szpitalu Biziela w Bydgoszczy. Ponadto wszedzie tam gdzie na $cianach, parapetach czy
posadzkach dostrzegamy bezowy kolor stojac w kolejce na poczcie czy w banku, mozemy szukac wzrokiem ciemniejszych strzatek,
okragtych wzoréw czy peknie¢ w skale. Bedg to belemnity, ggbki, amonity czy szwy stylolitowe.

Poszukiwanie wymartego zycia z przed 160 milionéw lat moze okazac sie ¢wiczeniem spostrzegawczosci i uwaznosci dla moézgu
a dla skotatanych nerwdw bedzie odskocznig i relaksem.

Czego sobie i Wam drogie kolezanki i koledzy zycze w Nowym Roku 2022.

lzabela Nowak

1. Belemnit Szew stylolitowy, 2. Belemnit Szew stylolitowy, 3. Belemnit,
Paulina Zamiatowska SOR Ola Nitka Oddziat Chirurgii Ogoinej Monika Napierata
Patuckie Centrum Zdrowia w Zninie Patuckie Centrum Zdrowia w Zninie Szpital Uniwersytecki nr 2 im./. Biziela,

Nagroda : karnet wejsciowy rodzinny do JuraParku w Solcu Kujawskim
Sponsor JuraPark

ARTAWSTEPU _
E T L I fl}i‘m i

— gwmas’s a b mn
) q -

Biuletyn informacyjny nr 4/2021 49



Izabela Nowak

lic. pielegniarstwa
Oddziat Chirurgii Ogolnej

I A

Patuckie Centrum Zdrowia w Zninie

CO WIESZ O TLENIE?
CZESC TRZECIA:
JAK KSZTALTOWALA SIE ZAWARTOSC TLENU
W ZIEMSKIEJ ATMOSFERZE I CZY MIALO TO WPLYW
NA EWOLUCJE ZYCIA NA ZIEMI W PROTEROZOIKU?

Nasza opowies¢ o tlenie zakorczona zostata w archaiku
czyli 3,8-3,5 miliarda lat temu. Istniejg juz bakterie foto-
synteztyzujace - cyjanobakterie, ktére jako efekt uboczny
swojej zyciowej dziatalnosci produkujg omawiany gaz. Po-

zostatoscig po zyciu cyjanobakterii sg najstarsze na ziemi
skamieniatosci- stromatolity.

P e

Stromatolit

Skamieniato$¢ stromatolitu

Stromatolit to osadowa forma warstwowa wystepujaca
w ptytkich cieptych wodach wygladem przypominajaca
kopczyk. Na powierzchni kopczyka rozwija sie mata mikro-
bialna. Mata jest lepka, co powoduje przyklejanie sie do niej
drobnych ziarenek kwarcu. Dodatkowo z wody wytracaja sie
krysztatki kalcytu. Z czasem warstwa osaddéw cementuje sie.
Bakterie w niej zawarte gina. Te, ktére zdazg przedostac sie
na zewnatrz kopca zaczynajg na nowo namnazac sie two-
rzac nowg mate glonowa. | tak warstwa po warstwie w gore,
czyli w strone Swiatta rosnie stromatolit.

Zgtad stromatolitu
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Pierwszy wyprodukowany przez sinice tlen wchodzit w reak-
cje z zelazem zawartym w wodzie tworzgc tak zwang rdze.
Tlenki zelaza opadajgc na dno utworzyty wstegowe rudy ze-
laza ( BIF). Najstarsze skaty tego typu odnalezione zostaty
w formacji Isua na Grenlandi, licza 3,8 miliarda lat.

China

Laurenl a
{Narth
Amarica)

Baltica

Uktad kontynentéw Kenorland

Maty mikrobialne rosty niezagrozone przez caty prote-
rozoik, czyli przez 2 miliardy lat. W czasie pierwszych 400
miliondéw lat natlenity atmosfere od 0 do 1%. Pierwszy tlen
w atmosferze zaczat utlenia¢ zelazo, ktére spotkat na ladzie.
Szaro-czarne skaty zmienity kolor na czerwono-rdzawy.
Ziemia z kosmosu wygladata jak kula wody z zardzewiatym
pasmem ladu w okolicy rownika.

Zgtad jaspilitu

W proterozoiku 2,5 miliarda lat temu planeta ziemia
z kosmosu wygladata jak kula wody przecieta pasmem sza-
ro-czarnych skat. Nie napisze niebieskiej wody dlatego, ze
nie ma jeszcze tlenu w atmosferze ziemskiej na tyle duzo, by
mogt powstad niebieski kolor. By¢ moze kolor wody w tym

czasie postrzegalibysmy jako pomaranczowy.

) st

Artystyczne wyobrazenie Kenorland sprzed 2,5 miliarda la Uktad kontynentu Rodinia sprzed 1,2 miliarda lat
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CO WIESZ O TLENIE? CZESC TRZECIA

W dalszej kolejnosci w wyniku oksydacji powstato okoto 3
tysigce nowych pierwiastkéw chemicznych. Miedzy innymi ta-

o o o
kie jak uran, nikiel, rteci, mangan czy miedzZ. W oceanach roito
sie od jednokomdrkowych form zycia, a lad byt suchg i mar- : / . + ’
o

twa pustynig, przypominajacg wygladem dzisiejszego Marsa

)

\\ o Oy
@@
Schemat powstawania czgstek ozonu

Wietrzejgce skaty uwolnity siarczany, ktére przedostajac sie
do wody spowodowaty rozwdj bakterii siarkowych. To dzieki
nim mamy dzi$ ztoza siarki. Cztowiek w tym czasie umartby
z powodu braku tlenu, ktéry wynosit 1-2 % i bytaby to cuch-
ngca sSmier¢.

Miedz rodzima

Gdy tlen dokonat ,wielkiej oksydacji” na ladzie mogt uniesc
sie w wyzsze partie atmosfery i utworzy¢ warstwe ozonowa.
Istnienie tej warstwy jest kluczowe dla ochrony organizmoéw
przed zabdjczym dziataniem promieni ultrafioletowych.
Ozon to czgsteczkowa odmiana tlenu zbudowana z 3 ato-
mow tego gazu. Ma wyrazny ostry zapach i jest zabdjczy dla
istot zywych. To bardzo skuteczny Srodek dezynfekcyjny.

UV Protection by the Stratospheric Ozone Layer

Siarkowe zrodta w Abisynii
Warstwa ozonowa zasiedlone przez chemosyntetyzujgce bakterie siarkowe
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W czasie kolejnego miliarda lat rozpada sie kontynent Ke-
norland, 1,9 miliarda lat temu powstaje Kolumbia by po 300
milionach lat rozpas¢ sie i utworzy¢ superkontynent Rodi-
nie. Gdy 800 milionéw lat temu zaczeta rozpadac sie Rodinia,
ktéra znajdowata sie w okolicy réwnika. Planeta zostata wy-
tragcona z réwnowagi, zapoczatkowato to gwattowne zmiany
klimatu. Ziemia zaczeta zamarzac. Od 720 do 580 miliondw
lat temu zamarzata i odmarzata trzy krotnie. Ten czas w dzie-
jach ziemi nazywamy ,.epizodem ziemi $niezki”. Pomogto to
natleni¢ atmosfere do 8%.

,.Ziemia $niezka"

Stromatolity z czasem zaniklty z powodu zmian klimatycz-
nych, byty to liczne i dtugotrwate zlodowacenia. Jednak
przede wszystkim zanik mat mikrobialnych powigzany jest
z pojawieniem sie organizméw wielokomdérkowych zywig-
cych sie nimi. | tak oto ,rycie w osadzie” rozpoczeto nowy
etap w historii zycia na ziemi, ktéry przyblize w kolejnej cze-
$ciartykutu. Dzisiaj stromatolity sg bardzo rzadkie. Zobaczy¢

je jeszcze mozna w Australii w Zatoce Rekindw. By zobaczy¢

skamieniatosci stromatolitdw wystarczy udac sie do Muze-
tum Ziemi w Solcu Kujawskim.

Muzeum Ziemi w Solcu Kujawskim

Platforma widokowa w Zatoce Rekindw w Australii

Fotosyntetyzujace cyjanobakterie

zyjace w morzach i oceanach

byly i sa gl6wnym producentem tlenu na Ziemi.

To, ze dzis jesteSmy organizmami tlenowymi zawdzieczamy fotosyntezie.

Natomiast stomatolity to najstarsze istniejgce na ziemi skamienialosci

i zarazem prekursorzy wspotczesnych raf koralowych.
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PRACA PIELEGNIARKI I POLOZNE]

Szlachetne zdrowie, nikt si¢ nie dowie,
Jako smakujesz, az si¢ zepsujesz.
Jan Kochanowski

Pozadane przez kazdego.
Jego brak zaburza codzienne funkcjonowanie
lub catkowicie je uniemozliwia.
Mowa o zdrowiu. Szanuj zdrowie! Warto o tym pamietac

Definicja zdrowia ustanowiona przez WHO (Swiatowa Organizacja Zdrowia) klarownie wyjasnia, ze za tym pojeciem kryje sie
przede wszystkim dobrostan, czyli po prostu dobre samopoczucie. A sktada sie na nie sprawnosc fizyczna, ale réwniez komfort
psychiczny i spoteczny.

Nie ma sie co oszukiwa¢. W czasach, gdzie nasza kariera i wyscig wiodg prym, coraz bardziej zaniedbujemy swoje zdrowie.
Biegamy do pracy- nie tylko jednej, na rézne zajecia, imprezy itd. Nie w gtowie nam wizyta u lekarza, bo nikt nie ma na to czasu.
Taka zreszta jest najczestsza wymodwka. A rézne dolegliwosci zbywane sg krétkim ,pobolii przestanie”. USmierzamy je kolejnymi
cudownymi preparatami przeciwbdlowymi lub w ogdle bagatelizujemy. Skutecznie, krok po kroku niszczymy swéj organizm. | to
na wiasne zyczenie.

Borykamy sie z coraz czesciej wystepujgcymi anomaliami pogodowymi. Wszystko wskutek zwiekszonej emisji dwutlenku
wegla do atmosfery. Wptyw na zdrowie? W tym przypadku przede wszystkim cierpig drogi oddechowe i oczy. Nie bez znaczenia
jest takze hatas. Mieszkancy miast by¢ moze nawet nie zdajg sobie sprawy z tego, ze jego duze natezenie (w miescie wszech-
obecne) to gtéwna przyczyna nawracajgcych béldw gtowy i zaburzen snu.

W ciggu ostatnich kilku lat jestesmy réwniez Swiadkami pietrzacych sie klesk zywiotowych. Wszystkiemu winien efekt cie-
plarniany, za ktéry odpowiada cztowiek.

Pandemia wirusa COVID-19 trwajgca od okoto 2 lat ma ogromny wptyw na nasze zdrowie.

W poszanowaniu swojego zdrowia powinniSmy pamieta¢ o jednym.
Profilaktyka, profilaktyka, profilaktyka... Tylko tyle.
Przelom roku to dobra okazja, by zrobi¢ swdj prywatny zdrowotny bilans.
I oby bylo wiecej w nim korzysci, niz strat.

Tekst : Wiestawa Stefaniak-Gromadka
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SP WZOZ MSWiA w Bydgoszczy |

Aneta Grabarska

mgr poloznictwa

JOGA ZNACZY ,,LACZYC”

W ostatnich latach coraz wiekszg popularnoscia cieszg sie
zajecia jogi. W kilku zdaniach chciatabym przyblizy¢ ten rodzaj
aktywnosdi fizycznej stuzacej zdrowiu na kazdym etapie zycia
kobiety.

Swiatowej stawy skrzypek Yehudi Menuhin powiedziat :
,Joga jest doskonatg metodg, ktéra pomaga zapobiegac choro-
bom fizycznym i psychicznym i pozwala ogéInie zadbac o ciato,
co predzej czy pdZniej daje nam poczucie oparcia w sobie i pew-
nosci siebie”. Tak w skrocie mozna by przedstawic¢ zalety jogi
jako formy dbania o ciato i umyst.

Joga jest tradycjg odwotujgca sie do 5000 tysiecy lat
doswiadczania i eksperymentowania. Powstata w Indiach
w zupetnie odmiennych warunkach kulturowych. Podstawowe
zatozenia i prawa na ktérych sie opiera sprawdzaja sie na catym
Swiecie.

Po wnikliwej obserwacji zachodniego stylu zycia, w opar-
ciu o starozytne nauki jogi, wybitny hinduski humanista i jogin
SwamiSivananda opracowat pie¢ prostych zasad dtugiegoi
zdrowego zycia, ktére stanowig jednoczesnie fundamenty Si-
vananda Joginauczanej w wielu osrodkach na catym Swiecie.

Sa to:

WLASCIWY RELAKS,

usuwa napiecia z ciata i umystu. Jest kluczemdo zdrowia, wi-
talnosci i spokoju. Od$wieza jak mocny sen w nocy.

Savasana

Corpse Pose

WLASCIWE CWICZENIA,

Asany - pozycje jogi. Rozciggaja i tonizujgmiesnie oraz wie-
zadta, utrzymujg ruchomosc¢ stawdw,uelastyczniajg kregostup,
masujg organy wewnetrzne,poprawiajg krgzenie i trawienie.
Wywierajg gteboki wptyw naumyst i ducha: uspokajaja, przy-
wracajg wiare w siebie i rados¢ zycia.

q‘r:«'j A
¥ —

WLASCIWE ODDYCHANIE,

Pranajama - techniki oddechowe jogiuczy, jak natadowac
energig ciato i panowac nad stanem umystu, regulujac prze-
ptyw prany (energii zyciowe))
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WLASCIWA DIETA
odpowiednio zbilansowana, oparta na pokarmach natu-
ralnych zapewnia lekkie ciato i spokojny umystoraz zwieksza

odpornos¢ organizmu. Najbardziej zalecana jest Swieza, natu-
ralna zywnos¢, przede wszystkim owoce, ziarnai warzywa.

Jesli jestes zainteresowanal/y
zajeciami jogi
szukaj takiego nauczyciela,
ktoéry poprowadzi Cie

w tym procesie nie pomijajac

zadnego elementu praktyki.
Bez tych sprawdzonych metod
czerpanie z dobrodziejstwa jogi

nie bedzie petne.

POZYTYWNE MYSLENIE ORAZ MEDYTACJATO
wedtug jogi zrodto radosci, spetnienia i btogostanu jest
w nas samych. Medytacja pomaga dotrzec¢ do tego zrédta.

ZALETY
MEDYTACJI

N 2 8

Zmniejsza b6l  Zmniejsza uczucia Zwieksza
wzmacnia sytrm depresji, przeplyw krwi | ndczm.ia spnlmiu
immunlogogiczny niepokoju, leku, spowalnia rytm i rownowagi
zlosci zagublenia bicia serca

[ -)_ ‘g _I; : .l. f ,t’
j - \ y \
. P R
& : -
& , :
». v 5 Pomaga w Pormaga Zwigksza Zmniejsza
y . g wyleczeniu z kontrolowad energie stres

chordb serce mysli
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Z PRAC KOMISJI DS.POLOZNYCH -

Maria Magdalena Tuczynska

mgr poloznictwa
specjalista pielegniarstwa poloZniczego

KAMPANIA PRZYJAZNI MAMOM RH/-/

Kampania spoteczna Przyjazni MamomRh/-/ powstata, aby promowac edukacje dotyczacg diagnostyki, profilaktyki i le-
czenia konfliktu serologicznego wsrod spoteczeristwa w Polsce.

Jest odzewem na pojawiajgce sie watpliwosci i obawy wsrdd kobiet iich partnerdw, w tej kwestii. W Polsce kazdego roku okoto
60 000 kobiet ciezarnych jest RhD ujemnych, znajdujgcych sie w grupie zwiekszonego ryzyka w zakresie konfliktu serologicznego

Dlaczezo powslala
kampania?

—
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- Z PRAC KOMISJI DS.POLOZNYCH

Konflikt serologiczny i niezgodnos¢ antygenowa budzg wiele pytan wsrédciezarnych. Dla prawidtowego przebiegu cigzy i uro-
dzenia zdrowego dziecka, istotna jest wczesna identyfikacja kobiet ciezarnych, zagrozonych- obcigzonych wystapieniem konfliktu.

Najwazniejszym zadaniem Kampanii Przyjazni Mamom Rh/-/ prowadzonej w ogdInopolskich mediachjest zwiekszenie Swia-
domosci naszego spoteczenstwa na temat problematyki konfliktu. Zapoznanie spoteczeristwa czym jest konflikt serologiczny,
kiedy moze wystepowac i jak mozna mu zapobiegac. Przyblizany jest réwniez bardzo istotny problem, jakim jest choroba he-
molityczna noworodka, bedgca nastepstwem konfliktu. Profilaktyka $rédcigzowa w znacznym stopniu umozliwia zmniejszenie
ryzyka wystapienia konfliktu serologicznego, jak rowniez w nastepstwie choroby hemolitycznej dziecka niemal w 100%.

0Od 1.01.2018 r. podanie 300 mikrogramdw immunoglobuliny anty -RhD ciezarnej RhD ujemnej w 28- 30 tygodniu cigzy
w warunkach ambulatoryjnych jest $wiadczeniem gwarantowanym.

Jednym z gtéwnych celéw Kampanii i jakze istotnym, jest zbudowanie na terenie catej Polski Sieci Placéwek Przyjaznych
Mamom Rh/-/.Kazda ciezarna z niezgodnos$cig antygenowg i brakiem przeciwciat, potwierdzonym w tescie Coombsa, bedzie
mogta otrzymac bezptatng profilaktyke srédcigzowg w ramach ogdlnopolskiej, ogdino dostepnej refundacji, bez wzgledu na
to, gdzie prowadzi cigze.

W dziatania Kampanii zaangazowato sie wielu wybitnych Ekspertéw z dziedziny
potoznictwa, ginekologii i perinatologii.
Patronat Merytoryczny nad kampania objeto miedzy innymi
Polskie Towarzystwo Potoznych

Istotna jest zatem rola potoznych, ktore prowadzac rze-
telng edukacje przedporodowg wsérdd ciezarnych, beda

l}L"'-':':' '1"'”“":'! wplywaty na zwiekszenie $wiadomosci wystepowania kon-
Jestes w }Hj:._[ ”‘:" l_t'_\ fliktu serologicznego.
Praviaznej(  fop |
Q) Mamom'\, @— /
=
Kf’ T e o \ ) Celem nadrzednym kampanii
e ‘u'.r|.t*|:.'|:||u'|'|'il.|I.I'-u |I
sridcigovg w prnpacko \ . P o
L\E b \d.) L\ \: jest wyréwnanie dostepu
e J __?\ . o s & . .

(f %d iy —— | ™ do profilaktyki sSrédcigzowej.
WA Co sie wigze z przeciwdziataniem
o . / . . . p
wemm o (200269 U | /i niedopuszczeniem do skutkéw,
anty-At \, !::.r.,-."::” 5 . ) I_.".l : . ) . ) -

T\ .’(.{?’,_ ~/ jakie moze za sobg nies¢
D ( 28..30.) |\ \
Sl % konflikt serologiczny.
T\
L L d=r sy Uareth { PN \
o e \
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OSRODEK KSZTAELCENIA -
OSRODEK KSZTAL.CENIA

PODYPLOMOWEGO PIELEGNIAREK 1 POLOZNYCH 5.~
W BYDGOSZCZY INFORMUJE... oo

mgr Izabela Brusikowska-Maguda

koordynator ds. ksztatcenia podyplomowego pielegniarek i potoznych

Odrodek ksztatcenia podyplomowego informuije, ze w okresie od 01.09.2021r. do 31.12.2021r.

1. Wramach 10 kurséw specjalistycznych, przeszkolit 218 pielegniarek i potoznych.

w tym
Termin Ukonczyto &: N © -
Lp. Zakres szkolenia szkolenie o 2 g £
od - do ogb6tem & o0 2 g
o < o o
) v o o
2 =
1 Edukacja i wsparcie kobiety 27.10.2021r.- 3 0 0 8 0
' w okresie laktacji dla potoznych 08.11.2021r.
Resuscytacja B
2. | oddechowo-krgzeniowa noworodka 22.10.2021r. 20 5 1 14 0
. . . 16.11.2021r.
dla pielegniarek potoznych
Szczepienia ochronne 01.10.2021r.-
3 dla pielegniarek 16.11.2021r. 24 21 3 0 0
Szczepienia ochronne 01.10.2021r.—
x dla potoznych 16.11.2021r. 15 0 0 | 1> ] 0
Wykonanie i interpretacja zapisu i
5. EKG u dorostych 17.09.2021r. 26 23 1 2 0
. . . . -17.11.2021r.
dla pielegniarek i potoznych
Resuscytacja
6. krazeniowo-oddechowa V08207 - 25 19 1 5 0
. . . . -18.11.2021r.
dla pielegniarek i potoznych
7 Wywiad i badanie fizykalne 29.10.2021r.- 1 19 1 1 0
' dla pielegniarek i potoznych 05.12.2021r.
Ordynowanie lakéw i wypisywanie 18.11.2021r.~
8 recept dla pielegniarek i potoznych 14.12.2021r. 27 21 2 4 0
. . 17.11.2021r.-
9. Leczenie ran dla potoznych 151220211 22 0 0 22 0
Resuscytacja krgzeniowo-oddecho- 29.10.2021r.-
[ wa dla pielegniarek i potoznych 16.12.2021r. = 22 2 L S
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- OSRODEK KSZTALCENIA

2. Wramach 1 kursu kwalifikacyjnego, przeszkolono 14 potoznych.

w tym
Termin Ukonczyto &: o © .
Lp. Zakres szkolenia szkolenie < 2 c c
od - do ogétem & 8o 9 9
o e~ <] o
) @ o o
= a
Pielegniarstwo anestezjologiczne B
11. | iintensywnej opieki w potoznictwie 28.05.2021r. 14 0 0 14 0
o s . 17.11.2021r.
i ginekologii dla potoznych

W okresie od 01.01.2021r. do 31.12.2021r. w ramach 30 kurséw specjalistycznych i 3 kwalifikacyjnych OSrodek
przeszkolit tgcznie 710 pielegniarek i potoznych.

Obecnie prowadzone sg szkolenia :

1. Szkolenia specjalizacyjne - kontynuacja szkolen rozpoczynajgcych sie w 2020r. - w dziedzinach:
pielegniarstwa chirurgicznego dla pielegniarek
pielegniarstwa internistycznego dla pielegniarek
pielegniarstwa pediatrycznego dla pielegniarek
pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego dla potoznych

2. Szkolenia specjalizacyjne - rozpoczynajace sie w 2021r. - w dziedzinach:
pielegniarstwa chirurgicznego dla pielegniarek
pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki dla pielegniarek
pielegniarstwa pediatrycznego dla pielegniarek
pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego dla potoznych
pielegniarstwa rodzinne dla pielegniarek

Obecnie trwa nabdr na szkolenia specjalizacyjne w dziedzinie:
pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki dla pielegniarek - planowane rozpoczecie 25.03.2022r.
pielegniarstwa ratunkowego dla pielegniarek - planowane rozpoczecie 04.02.2022r.
pielegniarstwa psychiatrycznego dla pielegniarek - planowane rozpoczecie 18.03.2022r.
pielegniarstwa internistycznego dla pielegniarek - planowane rozpoczecie 18.03.2022r.
pielegniarstwa operacyjnego dla pielegniarek- planowane rozpoczecie 18.03.2022r.
pielegniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki dla pielegniarek25.03.2022r.
pielegniarstwa chirurgicznego dla pielegniarek - planowane rozpoczecie 20.04.2022r
pielegniarstwa internistycznego dla pielegniarek - planowane rozpoczecie 20.04.2022r
pielegniarstwa pediatrycznego dla pielegniarek - planowane rozpoczecie 20.04.2022r.
pielegniarstwa ginekologiczno-potozniczego dla potoznych - planowane rozpoczecie 20.04.2022r.

Zajecia na wszystkich szkoleniach (kursy, specjalizacje) odbywajg sie w systemie mieszanym (niestacjonarnym i zdal-
nym). Zdalne prowadzenie zaje¢ odbywa sie na platformie edukacyjnej. Zaproszenie do odbycia szkolenia, kazdy uczestnik
otrzymuje indywidualnie. Weryfikacja osiggnietych efektéw ksztatcenia, z wytgczeniem egzaminu panstwowego, obecnie od-
bywa sie z wykorzystaniem technologii informatycznych zapewniajgcych kontrole jej przebiegu i rejestracje. Aktualna oferta
szkoleniowa dostepna w systemie SMK i na stronie internetowej OIPiPhttp://www.oipip.bydgoszcz.plw zaktadce Ksztatcenie.

Zgtoszenia na specjalizacje, kursy kwalifikacyjne i kursy specjalistyczne nalezy skfadac tylko i wytgcznie przez SMK-System
Monitorowania Ksztatcenia adres strony: smk.ezdrowie.gov.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu Dziatu szkolen 52 372-68-78 wew.11, 14 mobile 790 855
106, 575 898 102.

Wszystkim uczestnikom szRoleti
pracownicy OstodRa Zyczq,
Jednoczesnie dzigRujac za dotychczasowq wspotprace,
aby Nowy Rok 2022 spetnit nadzieje z nim zwigzane,
i udato sig z sukcesem zrealizowaé plany oraz zamierzenia,
a w Zyciu rodzinnym nie zabrakfo zdrowia i szczescia.
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Pani Agnieszce Nowak

w imieniu
Okregowej Rady Pielggniarek i Potoznych w Bydgoszczy
oraz wtasnym
pragne serdecznie pogratulowac objecia stanowiska

PIELEGNIARKI NACZELNE]
Szpitala Wielospecjalistycznego im. dra L. Blazka w Inowroctawiu
Nowa funkcja daje zaszczyt, ale jeszcze wigksze zobowigzanie.
Zyczymy duzo sity, wytrwatosci, odpowiedzialnosci,
ale ponad wszystko tak potrzebnego zdrowia.
Przewodniczgca OIPiP

w Bydgoszczy
mgr Katarzyna Florek

‘} e %

A
T

[ 7.
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Z okazji przejscia na zastuzonq emeryture pragniemy ztozyc¢ naszym
Kolezankom Pielegniarkom: .
Marysi Rozek i3 g

i Tereni Gggale v

serdecznie podzigkowanie za dtugoletniq prace; /e g8

zaangazZowanie, empatie i profesjonalizm.
Pozostajgc z wyrazami pamieci Zyczymy
przede wszystkim zdrowia,
wszelkiej pomysinosci w Zyciu osobistym,
realizacji swoich pasji, duzo czasu
do podejmowania nowych wyzwan,
okazji do odkrywania swiata i spetnienia marzen.

Oddziatowa i kolezanki z Oddziatu

W zwigzku z przejsciem po 55 latach pracy na emeryture,

sktadamy serdeczne podzigkowania
.~y  Pani Mariannie Holz

. PIELEGNIARCE PRZEEOZONE]
Przychodni ,,Ogrody” w Bydgoszczy

-

za wieloletniq prace zawodowaq, profesjonalizm, empatie,
wrazliwos¢, zaangazowanie i poswigcenie
dla dobra pacjentow i personelu.
Zyczymy zdrowia, radosci, spetniania marzer
na nowym etapie 7ycia.

Wspotpracownicy
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PODZIEKOWANIA -

Wojewodzki Szpital Dziecigcy im. J. Brudziriskiego w Bydgoszczy
ODDZIAL. PEDIATRII ENDOKRYNOLOGII I DIABETOLOGII

Z okazji przejscia na emeryture!

Kolezankom

Jolancie Gasteckiej

po 40 latach pracy zawodowej

Marioli Ossowskiej

po 40 latach pracy zawodowej

Bozenie Pawlowskiej
po 45 latach pracy zawodowej
Dziekujemy za wieloletniqg wspotprace i zaangazowanie,
za rzetelne i solidne wykonywanie
wszystkich powierzonych obowigzkow.
Zyczymy duzo zdrowia, szczescia i pomysinosci
na nowym etapie zycia, a takze spetnienia wszystkich marzen
[ upragnionego odpoczynku.
Szukajcie w sobie sity, entuzjazmu i namietnosci.
Probujcie zycia i uktadajcie je w swoj wltasny sposob.
Zyjcie po swojemu. Spetniajcie sie...!
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Wojewaodzki Szpital Dziecigcy im. J. Brudziriskiego w Bydgoszczy
ODDZIAL. OTOLARYNGOLOGII AUDIOLOGII I FONIATRII DZIECIECE]

Z okazji przejscia na zastuiong emeryture Q
Pielegniarce Oddziatowej LR
Alicji Przybysz SV, =
po 40 latach pracy zawodowej \

Dziekujemy za wieloletnig wspdtprace i zaangazowanie, **"
za rzetelne i solidne wykonywanie
wszystkich powierzonych obowigzkow.
Zyczymy aby ten czas okazat sie idealnym momentem
na zwolnienie tempa Zycia, odpoczynek,
relaks przy filizance kawy i dobrej ksigzce.
Bys w petnym zdrowiu mogta korzystac z pickna swiata.
I'w tych wolnych chwilach podrozowata, zwiedzata
[ miata czas na to, na co brakowato go w czasie pracy.

Wojewaodzki Szpital Dziecigcy im. J. Brudziriskiego w Bydgoszczy
ODDZIAL ANESTEZJOLOGII I INTENSYWNE] TERAPII DZIECIECE]
Z okagzji przejscia na emeryture
Kolezance Pielegniarce

Danucie Glowackiej

po 40 latach pracy zawodowej
Dzieckujemy za wieloletniq wspotprace i zaangazowanie,
za rzetelne i solidne wykonywanie
wszystkich powierzonych obowigzkow
Zyczymy by czas emerytury byt dla Ciebie czasem,
w ktorym bedziesz miata chwile na wszystko to,
na co brak czasu byt do tej pory wymowkg.

Zeby tego okresu nie uprzykrzaty Ci choroby i zmartwienia.
Zebys nie stracita checi, sity i przede wszystkim sensu zycia.
Zebys zawsze czuta, ze masz wokot siebie ludzi,
ktorzy sq w stanie zrobic¢ dla Ciebie wszystko,
ktorzy zawsze stuzq ci pomocq.
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PODZIEKOWANIA -
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Wojewdodzki Szpital Dzieciecy im. J. Brudziriskiego w Bydgoszc:,

ODDZIAL PEDIATRII I KARDIOLOGII
Z okazji przejscia na emeryture!

Kolezankom Pielegniarkom

Grazynie Herman
po 40 latach pracy zawodowej

Malgorzacie Kowalewskiej

po 43 latach pracy zawodowej

Bozenie Pawlowskiej
zastepcy Pielegniarki Oddziatowej po 40 latach pracy zawodowej

Dziekujemy za wieloletniqg wspotprace i zaangazowanie,
za rzetelne i solidne wykonywanie
wszystkich powierzonych obowigzkow.
Zyczymy byscie w petnym zdrowiu mogty korzystac z piekna swiata.
Zebyscie zawsze czuly, ze macie wokot siebie ludzi,
ktorzy sq w stanie zrobic dla Was wszystko,
ktorzy zawsze stuzg Wam pomocq.
By nie brakowato Wam czasu, checi i ochoty
na wykorzystanie tego etapu
na spedzenie jak najwiecej czasu z bliskimi,
z rodzing czy z przyjacotmi, by moc
; pokazac im jak wiele dla Was znaczgq.

L (ENVZ ‘
Ced
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Wojewaodzki Szpital Dziecigcy im. J. Brudziriskiego w Bydgoszczy
ODDZIAL. PEDIATRII PNEUMONOLOGII I ALERGOLOGII
Z okagzji przejscia na emeryture
Kolezance Pielegniarce

Mariannie Skoczek-Chrusciniskiej
po 40 latach pracy zawodowej
Dziekujemy za wieloletniq wspotprace i zaangazowanie,
za rzetelne i solidne wykonywanie
wszystkich powierzonych obowiqzkow
Zyj tak, aby kazdy dzieri byt niesamowity i wyjgtkowy.
Wypetnij kazdq chwile tak, aby potem wspominac jq z radosciq.
Czerp energie ze storica, kapigcego deszczu i usmiechu innych.
Szukaj w sobie sity, entuzjazmu i namigtnosci.
probuj zycia i uktadaj je w swdj wtany sposob.
Zyj najpigkniej jak umiesz. Po swojemu. Spetniaj sie...!

X
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Wojewodzki Szpital Dziecigcy im. J. Brudziriskiego w Bydgoszczy
WOJEWODZKA PRZYCHODNIA SPECJALISTYCZNA DLA DZIECI

Z okazji przejscia na emeryture!

Kolezankom Pielegniarkom & ’
.»'/.
Halinie Strek 23 W
po 42 latach pracy zawodowej \ o \

Wandzie WoZniak

po 40 latach pracy zawodowej

o8 IS

Dziekujemy za wieloletniqg wspotprace i zaangazowanie,
za rzetelne i solidne wykonywanie
wszystkich powierzonych obowigzkow.
Zyczymy duzo zdrowia, szczescia i pomysinosci
na nowym etapie 7ycia, a takze spetnienia wszystkich marzen
i upragnionego odpoczynku.
Zyjcie tak, aby kazdy dzier byt niesamowity i wyjatkowy

Wojewdodzki Szpital Dziecigcy im. J. Brudziriskiego w Bydgoszczy
ZAKEIAD DIAGNOSTYKI OBRAZOWE]
Z okazji przejscia na emeryture
Kolezance Pielegniarce

Iwonie Felc

po 40 latach pracy zawodowej
Dziekujemy za wieloletniq wspotprace i zaangazowanie,
za rzetelne i solidne wykonywanie
wszystkich powierzonych obowigzkow
Zyczymy duzo zdrowia, szczescia i pomyslnosci
na nowym etapie 7ycia. Zyj najpiekniej jak umiesz. Po swojemu.
Aby kazdy kolejny dzien byt niesamowity i wyjgtkowy.
Czerp energie ze storica, kapigcego deszczu i usmiechu innych
Marlena Mania Naczelna Pielggniarka

Wojewddzkiego Szpitala Dziecigcego im. J. Brudziriskiego w Bydgoszczy
oraz wspotpracownicy

Biuletyn informacyjny nr 4/2021 67



- POZEGNANIA/KONDOLENCJE

.

POZEGNANIA

,,Odesztas cicho, bez stow pozegnania.
Tak jakbys nie chciata, swym odejsciem smucic...”

Ze smutiem przyje¢liSmy wiadomos¢ o Smierci

/ks. Jan Twardowski/

naszej Kolezanki Pielegniarki

Sp. Elzbiety Janickiej

Ela odeszta od nas w dniu 08.10.2021r
pozostanie w naszych sercach i pamigci jako osoba wrazliwa,
oddana pacjentom, kolezankom i kolegom.

Giegboko poruszeni i zasmuceni kolezanki 1 koledzy

z 10 Wojskowego Szpitala Klinicznego
z poklinikg SP ZOZ w Bydgoszczy

g KONDOLENCJE
% - Koledze
v DAMIANOWI Wyrazy gtebokiego wspotczucia
JAGIELSKIEMU z powodu $mierci TATY
. . Kolejance itiggi Przewodniczaca i Cztonkowie ORPIP

v'S w Bydgoszcz

- » NATALII orig pgracovvr{icy biura Izby.
JAGIELSKIEJ-RYBALT

Kolezance Pielegniarce
Oddziatu Choréb Wewnetrznych
MONICE

PRZEWODA

,Umiera sie nie po to, by przestac zyc¢, lecz po to, by zy¢inaczej”.
/Paulo Coelho/

Wyrazy gtebokiego zalu i wspoétczucia

z powodu Smierci MAMY

MARII DYMARSKIE]J
EMERYTOWANE) PIELEGNIARKI OPERACY)NE])
skfadaja

Naczelna Pielegniarka oraz Kolezanki i Koledzy
z Patuckiego Centrum Zdrowia Sp. z 0.0.
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#

,Jest taki bol, o ktérym nie trzeba mc-mévv/c’,
Bowiem najlepiej wuraza go niilczenie”.

o Wyrazy gtebokiego zalu i wspotczucia
Kolezance

RICIE
sktadajg wspotpracownicy
JEDRZEJCZYK z oddziatu Otolaryngologii, Audiologii i Fonitarii Dzieciecej

oraz Bloku Operacyjnego
Wojewddzkiego Szpitala Dzieciecego
im. J. Brudzinskiego w Bydgoszczy

z powodu Smierci TATY

Wyrazy gtebokiego zalu i wspotczucia ‘ gt
Kolezance z powodu $mierci RODZICOW _
ELZBIECIE sktadajg Kolezanki .
z Oddziatu Potoznictwa, Patologii Cigzy i Ginekologii - ",
KOPIJ z Pododdziatem Neanatologii

SP WZOZ MSWIA w Bydgoszczy = S U
0. 4
]

Wyrazy gtebokiego zalu i wspotczucia

Kolezance z powodu Smierci MAMY
MONICE sktadajg Kolezanki
2 z Oddziatu Potoznictwa, Patologii Cigzy i Ginekologii
TOPOLINSKIEJ z Pododdziatem Neanatologii
SP WZOZ MSWiA w Bydgoszczy
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- WARTO PRZYGOTOWAC

ZIMOWE SMAKI

Kuchnia sezonowa nie traci na popularnosci. | nic dziwnego, dopasowanie smakéw do konkretnych por roku pozwala wyciagna¢ z nich
wszystko, co najlepsze, ma mnéstwo zalet smakowych i jest bardzo naturalne. Méwig o tym gtosno tak samo szefowie kuchni, jak i pasjonaci
gotowania. Potrawy polecane i uwielbiane zimga sa bardzo charakterystyczne - do ciast dodajemy cynamon, pieczemy dynie na rozgrzewajacy
krem, wybieramy smoothies z imbirem i miodem. Duzo wiecej jemy tez ,na ciepto”. Moze warto przygotowac krupnik a oto przepis na:

KRUPNIK ANGIELSK

Sktadniki:
400g wotowiny
100g, kaszy jeczmiennej pertowej
1 i8¢ laurowy suszony
2 ziela angielskie
3 ziarna pieprzu
2 marchewie
1 pietruszka
1 seler kawatek,
1 cebula
3 ziemniak
ol
pieprz
1/2 tyzeczki posiekanego tymianeku

Sposéb przygotowania: Mieso kroimy w kostke. Do garnka wle-
wamy wode, dodajemy mieso, lis¢ laurowy, ziele angielskie, sél i pieprz
ziarnisty. Catos¢ gotujemy na wolnym ogniu pod przykryciem okoto go-
dziny. Podczas gotowania zbieramy szumowiny. W tym czasie warzywa
obieramy i kroimy: marchewke w talarki, cebule w piérka, a seler, pie-
truszke i ziemniaki w kostke. Do miesa dodajemy warzywa, tymianek
i kasze jeczmienng. Gotujemy okoto 30-40 minut, az warzywa zmiekna.
W miedzy czasie mozemy doprawi¢ do smaku swiezo zmielonym czar-
nym pieprzem. Podajemy z pieczywem.

SLEDZIE POD PIERZYNKA Z BURAKAMI

v

Sledzie pod pierzynka z burakami to jedna z wielu ciekawych propo-
zydji satatek. Dodatek burakéw do $ledzi nadaje satatce ciekawego
koloru oraz lekko stodkiego posmaku.

Sktadniki:

1 opakowanie filetéw $ledziowych
2-3 duze buraki

3 ziemniaki

5 ogorkéw kiszonych
5jajek

1 por

1 jabtko

1 marchew

1 cebula

3 tyzki soku z cytryny

1 tyzka oleju roslinnego
peczek szczypiorku,
s6li pieprz do smaku

Sposéb przygotowania: Ziemniaki i buraki umyj, a nastepnie ugotuj
do miekkosci w mundurkach. Warzywa gotuj w osobnych garnkach. Gdy
beda gotowe odcedz je i ostudz. Nastepnie obierz je, a ziemniaki pokroj
w kostke. Buraki zetrzyj na tarce o duzym oczku. Z jabtka usun gniazdo
nasienne, a nastepnie zetrzyj na tarce o matym oczku i potacz z buraka-
mi. Na tarce zetrzyj réwniez marchewke. Przet6z ja do osobnej miseczki.
Sledzie optucz pod biezaca woda, pokréj na mniejsze kawatki i skrop po-
towa soku z cytryny. Do $ledzi dodaj réwniez pokrojong w drobng kostke
1 cebule, olej oraz 1 tyzke musztardy. Ogorki pokréj w kostke i wymieszaj
z 1 cebulg pokrojong w drobng kostke. Jajka ugotuj na twardo, a po obra-
niu rozdrobnij widelcem. Wymieszaj je z pozostata iloscig soku z cytryny
oraz musztardy. Safatke ukfadaj warstwowo: $ledzie z cebulg, ogoérki
z cebulg, ziemniaki posmarowane musztarda, marchew buraki oraz jajka.

Szczypiorek drobno posiekaj i posyp nim warstwe jajek.

DYNIOWE MUFFINY Z PRZYPRAWAMI KORZENNYMI

Dynia i przyprawy korzenne to zawsze zgrany duet, idealnie sie
sprawdzi w stodkich wypiekach.

Sktadniki:
250 g maki pszennej
30 g drobnego cukru
200 g purée z dyni

200 ml oleju
4 jajka
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2 tyzeczki cynamonu

11yzeczka przyprawy korzennej
1 tyzeczka proszku do pieczenia
1tyzeczka sody oczyszczonej

WARTO PRZYGOTOWAC -

Sposéb przygotowania: Do misy robota dodaj jajka i purée z dyni,
chwile zmiksuj. Dodaj pozostate sktadniki, miksuj do potaczenia. Do for-
my lub foremki do muffinéw wt6z papiloty. Napetnij ciastem do okoto
% wysokosci papilotéw. Muffiny piecz w piekarniku nagrzanym do tem-
peratury 180 stopni przez okoto 20-25 minut. Mascarpone wymieszaj
z cukrem. Muffiny udekoruj masa i kandyzowanymi skérkami.

) ALE SA TEZ TRZY SMAKI,
KTORE WARTO WPROWADZIC ZIMA DO SWOJEJ KUCHNI

Proponuja je najpopularniejsi blogerzy kulinarni
i sg uwielbiane przez prawdziwych foodies.
Wisnia, pigwa i kawa to trzy smaki,
ktorych nie moze zabraknaé zima.
Zaskoczeni? Przekonajcie si¢ sami!

Jak ograc je zima i do czego pasuja? Jak sie okazuje, ich zastosowanie jest
bardzo wszechstronne.

WISNIA

Te czerwone niewielkie owoce majg kwaskowo-stodki smak, co sprawia, ze
sg sktadnikiem rozgrzewajgcych herbat, najlepiej w towarzystwie gozdzikow,
imbiru i pomaranczy. Konfiture z nich dodaje sie do cieptych pancakeséw
Z cynamonem czy zamienia sie je w sok. Wisnia réwniez podkresla smak dzi-
czyzny i podkreca wytrawne sosy.

PIGWA

Dodaje charakteru wielu potrawom - czesto sa to miesa, takie jak kaczka
albo baranina lub zupetnie odwrotnie: stodkie desery. Swietnie smaku-
je tez po prostu upieczona w piekarniku z dodatkiem miodu albo jako
chutney i konfitura do herbaty. Pigwe mozna tez ukisi¢. Ciekawie uzupet-
nia réwniez dania z jesiennych owocdw i warzyw oraz pysznie taczy sie
z miesem i rybami.

KAWA

Kto$ mogtby sie zdziwi¢, ze na naszej liscie znalazta sie rowniez kawa. Ale
tak - doskonale pobudza w zimowe dni, gdy aura za oknem nie sprzyja
wyjsciu z domu. Jej zalety mozna wymieniac bez konca, ale skupmy: sie
na walorach smakowych kawy. Swietnie sprawdza sie w formie ciasta
z kawg czy smazonych z jej dodatkiem bananow (obowiazkowo poda-
nych z filizanka aromatycznej zimowej kawy, np. z chili'i kakao), ale tez
jako wotowina po brazylijsku, ktéra przyrzadza sie wiasnie z kawa. Poza
tym tworzy doskonaty duet z orzechami i dodaje wytrawnosci deserom.

Przepisy i foto ze strony internetowej -

ZYCZYMY SMACZNEGO
REDAKCJA !!!
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Wiosna 2022 - planowane szkolenia dla pielegniarek i potoznych .

Grupa zawodowa

Dziedzina ksztatcenia
Kursy specjalistyczne

Planowana data
rozpoczecia

Planowana data
zakonczenia

pielegniarki Leczenie ran 2022-03-18 2022-05-31

, o Pielegnowanie pacjenta
pielegniarki L 2022-02-25 2022-03-29

dorostego wentylowanego mechanicznie
Opieka pielegniarska nad chorymi dorostymi
pielegniarki potozne picka pieies y o>t 2022-04-01 2022-05-24
w leczeniu systemowym nowotworéw
pielegniarki potozne Ordynowanie lekow i wypisywanie recept - cz. 1 2022-05-13 2022-06-21
pielegniarki potozne Ordynowanie lekow i wypisywanie recept - cz. 2 2022-05-13 2022-06-21
pielegniarki potozne Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa 2022-05-13 2022-06-21
pielegniarki potozne Resuscytacja krgzeniowo-oddechowa 2022-09-16 2022-11-09
pielegniarki Szczepienia ochronne 2022-04-22 2022-05-31
i o ) Wykonanie i interpretacja zapisu
pielegniarki potozne , , 2022-09-09 2022-10-25
elektrokardiograficznego u dorostych
pielegniarki potozne Wywiad i badanie fizykalne 2022-03-18 2022-04-28
; Monitorowanie dobrostanu ptodu
potozne o 2022-05-20 2022-06-24
w czasie cigzy i podczas porodu

potozne Leczenie ran dla potoznych 2022-02-23 2022-03-28
potozne Szczepienia ochronne 2022-04-22 2022-05-31

Kursy kwalifikacyjne

Grupa zawodowa

Dziedzina ksztatcenia
Kursy kwalifikacyjne

Planowana data
rozpoczecia

Planowana data
zakonczenia

pielegniarki Ochrona zdrowia pracujacych 2022-03-11 2022-06-22
pielegniarki Pielegniarstwo anestezjologiczne i int.opieki 2022-03-04 2022-06-22
pielegniarki Pielegniarstwo rodzinne dla pielegniarek 2022-03-04 2022-06-22
, . Pielegniarstwo srodowisko
pielegniarki o i 2022-03-11 2022-06-14
nauczania i wychowania
potozne Pielegniarstwo rodzinne dla potoznych 2022-05-27 2022-11-22
Specjalizacje

Grupa zawodowa

Dziedzina ksztatcenia
Specjalizacje

Planowana data
rozpoczecia

Planowana data
zakonczenia

pielegniarki Pielegniarstwo anestezjologiczne i int.opieki 2022-03-25 2023-10-31
pielegniarki Pielegniarstwo chirurgiczne 2022-04-20 2023-10-31
pielegniarki Pielegniarstwo internistyczne 2022-03-18 2023-10-31
pielegniarki Pielegniarstwo operacyjne 2022-03-18 2023-10-31
pielegniarki Pielegniarstwo pediatryczne 2022-04-20 2023-10-31
pielegniarki Pielegniarstwo psychiatryczne 2022-03-18 2023-10-31
pielegniarki Pielegniarstwo ratunkowe 2022-04-20 2023-10-31

potfozne Pielegniarstwo ginekologiczno-potoznicze 2022-04-20 2023-10-31

potozne Pielegniarstwo rodzinne dla potoznych 2021-04-20 2023-10-31

*brak wolnych miejsc szkoleniowych




